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Preside Feria de la Mujer s

iene a Amealco Margarita Zavaia

’ NS LUIS ARMANDO CAMPERO
Margarita Zavala Gomez del Campo, esposa del presidente  de febrera, .
Ahora, junto con la sefiora Marcela Torres de
sidird una gira oficial en el munic o

le México Felipe Caldersn Hincjosa, estard hoy de visita en
ipic de Amealco para participar

I'):.mrét_a[obupara Pparticipar en la Faria de la Mujer, a celebrarse

n Amedico. ' ; ’ 4 la. Feria de la Mujer, i {
g s TN TN i e Bn F jer, en la comunidad de Santiago
: L pais, siendola  Mexquititan, evento organizado mamcg

‘nmera cuande acompand a Felipe Caldertn a la puesta en ' 'del Dia Intemacional de fa Muj TR el

tarcha de la primera Semana Nacional de Salud, el pasado 12 i 5

: = ; .
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No ha cumplido el

Presidente: GBD
MONTSERRAT MARTINEZ ZAVALA
Hasta la fecha, el presidenta Felipe Calde-

" rén no ha cumplido con sus promesas de cam-
paha, en especifico en lo que se refiere a la

Sé reiine Garrido con 1
embajador G. Paxman

¥ AR CAM de | sostuvo Gi Buen-
. LUJS R = ; rostro Diaz, comisionado estatal de la Conven-
El Gobemador, Francisco Ga-  cldn comercial, de Inversiones, ¢ién Nacional D stica (CNC). i
rrido se reunid con el j de seguri- s

de Gran. Bretana e Iranda del

MNorte en México, Giles Paxman,

con quien conversd sobre los la-

- Z0s que unen a nuesira entidad
con su pais de crigen.

Durante la reunion, d

dad y justicia, enre otros temas.
Giles Paxman resaltd que en
Querétaro se percibe un ambiente
de paz y tranquilidad, por lo que
—dijo- es ung de log estados con

da en las oficinas del Palacio de la
Corregidora, el gobermnador y el di-
plomatico hablaron sobre la posi-‘

menos probl de uridad,
ademds de que se cuenta con un
sisterna fiscal y regulatorio que
ofrece_buenas expedaliva§ a los

bilidad de Ia

- De hacho, sostuvo que |a situacion econdmi-
¢a del pais no ha mejorado, puesto que la po-
blacién en edad de trabajar se encuentra en el
desempleo. s s

"No cabe duda que la econcimia rmexicana
no va bien... sabemos que el mercado laboral
de México muestra signes desalentadores; au-
menta en trminos absolutos y relativos la po-
blacién d ¥ inta la d
eboral para el grueso de quienes consiguen

i en alguna cién”, expresd.

De igual forma, Buenrostro Diaz criticd
iniciativas de ley presentadas por el Ejecutivo
federal para combatir esta problematica. asf co-
mo el Programa del Primer Empleo,

“Este programa sdlo abarca & las personas
qua tienen su primer empleo cuando del milkén
_600 mil desempleados, mas del 50 por ciento
ha trabajo con anterioridad, es decir, se exclu-
ya a lodas esas personas de mediana edad, en
ocasiones jefes de familia, que alguna vez la-
boraron de manera formal, y que ahora viven el
desempleo en una sitluacidn de desventaja por

i 'l

irse haciendo mayores”, coments, 3
Por lo anterior, como integrante de la Con-
vancion Nacional Democratica, Gustavo Buen-
rostro reiterd su compromiso con el mavimiento |
de transformacion del pais y de las instituciones
plblicas, T 3
“El presidente ofrecié un cimulo de cosas,
enlre ellas que seria el presidente del empleo...
¥ na podemos quedamos callados ante la comi-
sién del fraude electoral y ef incumplimiento de
promesas, ya que eso equivaldria a condenar
al puebio & la falta de una auténtica democracia
o da una democracia a modo de los potentados -
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“favoritos” para CEI

Sigue la "pasarela” de aspirhaﬁfégm

Ya tienen diputados

Transcendio al interior de la Camara que hay 12
personas que serdn entregadas comd propuestas por
la Comisidn Especial de Eleccian, de ;
las cuales ya hay 4 nombres palomeados

/ la Alvarez la Comisién Estatal de Informacién
44 Gubernamental, de las cuales ya hay
in no las “pa-  cuatro nombres que se palomearon y

sarelas™ de los aspirantes a
ocupar uno de los tres car-
gos al interior de la Comi-
ién Estatal de Informacion
r_‘-l- :.yi.N‘ Aalad, ya
tienen a “sus fivoritos™.

De acuerdo a informacin que ha
trascendido al interior de la Cimara
de Diputados, hay12 personas que se-
rén entregadas como propuestas por

_queﬁenmmwnmpaﬁbiﬁdadasde
ingresar.

Entre los cuatro sefialados y con
ampliss posibilidades de legar -

previo con la b

Los “palomeados”

a ico de la Facul e Derecho &
. (PRI-Convergencia) . v
“= José Rodolfo Vega Hernéndez '
= Francisco Rojas Botello (PAN)
= Paulino Gémez de la Rosa (a pesar ¢

reprobado el examen de conocimientos) - ;

it
£l

incluido Pauling Gémez de la Rosa (a
pesar de haber reprobado el examen
s H

da del de

' PAN-, se encuentran Enrique Rivera

Rodriguez, actual catedritico de i
Facultad de Derecho (PRI-Conver-
gencia), José Rodolfo Vega Hernén-
dez (PRI-PRD), Francisco Rojas Bo-

la Comisién Especial de Eleccién de

tello (PAN), y una posibilidad de ser

El resto de los que serdn incluidos
en la propuestz que entregardn a la
Junta de Concertacion Politica, serin
Pedro Angel Garcia Castilla (PAN),
Jorge Alberto Garfias (PAN), Agustin

Alcocer (PRI), Jorge Rafael Gutiérrez

de la Cruz (PAN), Pablo Jiménez En-
ciso (PAN), Miguel Angel Macedo
Ramos (PAN) y José Antonio Rivas
Gonzilez (PAN).

Hay que destacar que on ef exa-
men de conocimientos reprobaron
20 de 53 de los aspirantes a ocupar
uno de las tres titularidades en la

In\)e'stigarén diputados denuncias de corrupcion

Marco Antonio Leén Herndndez dijo que las ta
comisiones legislativas de Seguridad y de Derechos 5 cres que tay mis. Quisi no
Humanos intervendran y analizaran la denuncia c

tres elementos de la Guardia Municipal 9 '

Estrella Alvarez

Las comisiones legislativas de Segu-
ridad y de Derechos Humanos in-
drin y analizarin 1 & :

pribilica del sébado pasado, en la que
tres elementos de la guardia muni-
cipal ‘estallaron’ contra su superior y
5 . 60"

de tres elementos de 1a Guardia Mu-
nicipal, quienes acusan cormupcién y
“marranadas” al interior de la corpo-
racidn, por parte de superiores.

- Asiloinformé el diputado de Con-

vergeneia, Marco Antonio Ledn Her-
1,

destarado en los medios de comuni-

" han salido & los medios de comuni-
carifn”.

Respecto a la posibilidad de lla-
mar nuevamente a comparecer al se-
cretario municipal, Leon Hernindez

fiar. Aqui hay que exigir la adaracién
puntual de los hechos y que no se vio-
len las garantias individuales de los
implicados”.

¥ aunque no descartd que se lame
a comparecer al propio alealde, Ma-
nuel Gonzilez Valle, el diputado que
serd tema durante el andlisis y revi-
V] dé del casoen s

derd que las comp no
resuelven nada.
. “Porque viene y €l tiene el derecho
de callar o de hablar. La vez pasada lo
hizo: hab isark

dag’ al interior de la corp (n por

parte de los superiores..

ria. que

. con més cuidado, a Ia luz de Ia Cons-

* Yo creo que hay que

ind idert que hay que
b b
revisar el asunto,
“Nosotros tendremos que ir inter-
s -3 Bande Eaacl

que
en las dobles vertientes. Uno, en lo
que tiene que ver el drea que tiene
que ver en el direa de la comision de
Seguridad, pero también en la de Pe-
rechos Humanos™.

‘de andiencia y la posibilidad de de- i
fenderse. En lo que no estaré mmca

de acuerdo es que no se investigue y
no se llegoe nunca al fondo™. -~ -
Al plantear al diputado que es la
segunda ocasion que el titular de Ta
Guardia Municipal, Amadeo. Valla-
dares ha sido sefialado por excesos en

lo. ! titacion Hayq i £:
_investigacidin. Que se haga a la hz de
i 1a opinibn pblica”,. .

-

a confiar en que esto solucione la pro-

bmmedinmlapwdéqoh,

violacitn de las tas individ
les. :
“Yo no confio. Mi profesion es de

Letn prefir
juicios previos, respecto a la denumeia

que hay més
casos, aungue dos son los que han

bogado. En las iglesias se retnen los
ereyentes. Ahi es donde hay que con-

nes a:mnmadm

2

s
Marco Antonio I.aﬁn Hernéndez.

o -
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aSTEUAQ:
Rector

Radl lturralde dijo que
los acuerdos con el
sindicato no rebasan
las posibilidades
econdmicas de la UAQ

p

tﬁ__/ Laslie Nifiez
El Rector e la Universidad Auté-
nomit de Cuerétar, Rasl Tturral-
de:Olvera, asegurt que los acuer-
dos aleanzados con sus sindicatos
si bien represcntan un esfuerzo
adicional por parte de la instity-
cidm, éstos no rebasan las paosibi-
lidades econdniicas de Ja misma,
por lo que se hizo frente a las revi-
siones salar ales con el presupues-
o asignado a la Mixima Casa de
Estudins,

Con eso, a universidad no verd
in I su déficit prod
de Ia negor acitn, tal como se ha-
bia buscaulo desde el inicio de la
negociacidr, comentd el Rector, ya
que la preseupacién de todas era
buscar Ja forma de ir saneando las
finanzas universitarias,

“Es lo que finalmente busciba-
mos, que se deberia encontrar un
punto de equilibrio que permitiera
que los trabajz dores vieran satisfo-
chas sus necesidades lo mis que se
pudiera, y que a la universidad no
la compremetiera a un déficit ma-
yor",

Asimismo considerd que lue-
£o de las negociaciones se habia
quedado en tuenos términos con
los trabajadcres tanto académicos
¥ administrativas, especialmen-
te luego que no se habia afectads
la economia de los empleados ¥a
que se aceedid a pagar los salarios
caidos por los dias en que durd la
huelga.

Respecto n la pérdida de la-
bores académicas sefiald que los
cuatro dias laborables que estuvo
la huelga, pueden ser recuperables
en lo que restn del semestre, de tal
maners que s: agoten al cien por
cientolos académi

Seguiran’

el Congreso

Pese a la reinstalacion
de 2 empleadas, Ral
Reyes Gélvez dijo que
los movimientos de
empleados continuaran

; : ; ;\ . Estrella Alvarez

Congreso del Estado tras la denuncia in-
terpuesta en el Tribunal de Conciliacién
¥ Arbitraje, ¢l presidente de la Comisién
de Vigilancia de la LY Legislatura lo-
cl Ral Reys Gl aineash que s

¥ que obedecen & un proceso de mejora
continug, ncluso, asegura que tendrdn”
h:dimdomdegaﬁ@ai:}que-mlesdﬁrﬁllj
lmésdeunumpm'ﬁ_m{quem\
\iﬂw&eLedn_Gmaj\mmnumbm{;
1o revelé-, y que trabaja con la bancada.
del PAN. S BHOEUHEN

wdespidmabedm nunpm}mln-.
de reconversitn de la_ legislatura, tene- -

aﬂnse.lmdemoutmqr.}hyumemme-:-
sa de Lefin, Guanajuate, las exigencing
como medics ¥ sotiedad es trabajar bajo -
indicadores. Hay una empresa que trabaja
: ennalpupopaliammﬁodall’m,l‘m:;
las que se han do. No.i-
tenemos el dato del eogbo™, 0 o ) v
Agreg que incluso podrian ser removi- |

dos direct

i pare dichas Ko i

T | it SARE : LA a I"j

B g g JEERE S S i
t uenmuqniehgmh:gﬂmmdms,ﬁmi
hay recussos no los despedimos?. «

“Nosotros manejamos por directores
de drea; De acierdo a los recursos * &
financieros tenemos/que hacer las “1*'

adecuaciones; si no hay recursos
los despedimos®, 2
Rail Reyes Galvez

el presidente de Ia Comisién de

que segtin los eportes que tenia

ninguna investigacit
habia sido afer*ada por el paro de
labores,

gilancia de la LV Leglslatura local !

F At

tuvo que erogar pars. Ia reinstalacién de. |
T

4 dos de lag seis trs 5 |
: £"_._mladenunn‘uima-pm;nelnﬂqu
e Cnndliacibnyﬂrbih‘aje_. 3 .

i Z_
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Visita hoy Querétaro
despidosen  Margarita Zavala de Calderdn

La presidenta del Gonsejo Consultivo Ciudadano del Sistema
Nacional DIF realizara una gira de trabajo en Santiago Mexquitit{an,

con motivo del Dia Internacional de la Mujer. -

g

ta Zavala visiturd I Fetfa de La”
Mujer en ln comunidad de San-
tiago Mexquititldn, municipio d

Redaccidn
Este din, la esposa del presidente
de La Repiiblica Felipe Calderén

dor Santiago Creel Miranda a
una reunién que sostendrd con
S ios de Gob eniana-

Hingjosa, y presidenta del Con-  Amealceo de Amealeo de Bonfil,”
sejo. Consultivo Ciudadano del

dos del Partido Accién Nacional |
con ¢l objeta de intercambiir ex-
tenias o

La gira de trabajo tendr una
Sistema Nacional DIF, Marga-  duracién de imad. 3

rita Zavala, realizard una gire i horas y media.

trabajo por la entidad. Por otro lado, el Secretario de
En el mareo del Dia Inter-  Gobierno, Alfredo Botello Mon-

nacional de la Mujer, Margari- tes, confirmé I visita del Sena-

' En un principio s¢ nego a hablar sobre
" eltema, y dijo que era el Oficial Mayor Ge-
mdpcumdg(aquignﬁmguuum-
wpmﬁomﬁdﬁ'dﬂhﬂomimﬁnm;ma‘l-
informaciéa), perosl

esa regla interna, difo que solicitaria infor-
'Nnhéngnesema.mm;ldm:
i con ma-
fmremigainy
una propuesta de despido, y se reinstala-
ron de acuerdo a la ley y nosotros lo res-
petamios. Eso lo tiene el oficial mayor... s
me permites via cficio solicito la informa--.
peric) i o

L

L i reunitn
que ya se ha venido realizando
en diversas ocasiones y en su
versién nimero diez se levard a
cabo en esta ciudad capital
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hefician a maestros

acuerdos del STEUAQ

Marco Antonio Rubio Abonce sena!o que

un B 4% de aumento

Leslie Mﬁl‘\ez

e acuerdo con el prinei-
pio de paridad, los logros
alcanzados por el Sindi-
cato de Trabajadores y
Empleados de la Univer-
. sidad Autépoma de Querétary,
bemﬁm también al sindicato de
i eon ello i
¢ ron sus pretensiones pactadas de
0.4% de incremento al fondo de
shurroaun 0.5%.

En apariencia esto pudo ha-
berlos perjudicado, en el sentido
que existe un tope del 13% para
destinar al fondo de ahorros, sin
que estoles genere una obligacién

en el pago de impuestos por este
¢ concepto. T

El Seeretagio General del Sin-
dlﬁmﬁmdelpﬁmﬂm

N

de Queritaro (SUPAUAQ), Mar-
co Antenio Bubio Abonce, infor-
- mé que el Rector les confirmé el
beneficio obtenido para ellos con
lo que se logra un 6.4%, que su-
mado ala parte que Je correspon-
de participar a la universidad por

un 6.4%, se queda por debajo de

este tope con un 12.8%.
Sin embargo la bolsa de 2 MDP
que les foe otorgada a los trabaja-

dores para el estimulo a la carrera

_admmimmvnnoleshahrédem—"

als annque

* ellider el SPAUAG, sealé que

. quetado para el estimulo a la ca-
rrera administrativa, no nos co--
- de como tal, sin emb

-mhhnmdmpmuﬁn quehn
'nimﬂ'sﬂnelmreemsw

. niado un bolsa en lo que serfa su |
equivalents para el estimulo a la -
docencia™. . i

ctor [es confirmd el beneficio obtenido para ellos con lo que se logra

Desde el mes de enero de 2006

Hizo municipio
propuestas
sindicalizados

El Alcalde de Pedro Escobedo, dijo que en las AW/\EMD de Iveqro o el Fondo M-
negociaciones los lideres sindicales modificaron de
{ltima hora el planteamiento del Ayuntamiento

HUELGA

PEDRO ESCOBEDO
ncia Municipal

Santiage Yahez

on 4 las propuestas que
hizo €l Ayuntamiento al
Yicato de Trabajad

la atencidn médica en una clinica u
huspnal de s;.-uerdo alo que de‘Ler

jonal de la Poblacitn, para que de -

los ingresos propios del municipio
se dé el recurso proporcional a lo
otorgado alas distintas comunida-
A 3

Lo anterior reiteré Edgardo
Pifia, se le entregh por escrito al

mine el del io
familiar designade, son beneficia-
rios el trabajador y sus faniiliares
pmﬁmos (padres o hijos).
«Mientras tanto en lo que se
refiere al convenio dz vmendn la
del

legal del sindi
en el mes de enero; sin embargo a
unos minutos de firmar el conve-
ninseso]ieimnumpeﬁdunus
sobre estos ‘mismos puntos que
u-nbmnlnsnegnmmnm para
I estallar la huelga por

al Servicios del Murm:lpw

de Pedro Escobedo, que
se enfocan ¢n apoyo econdmico,
incremento salarial, atencién mé-
diea y urbanizacién de terrenos, lo
cual de acuerdo al alealde Edgardo
Pifia Manwilla, foeron entregadas
desde el mas de enero pero no fue-
ron aceptadas por los sindicaliza-
dos,

Pifia Maneilla menciond que en
lo que corresponde al apoyo eco-
némico, ¢l personal sindicalizadg
tendria un apoyo en bonos de 600
mil pesos, dividides de manera
proporcional y & pagar en dos affos
por las necesidades ﬁmncu:ru del ©
propio municipio.

A usto se agrega el incremento
salarial del 5 por ciento que seria de
los mas altos en la regidn, asi como

Lave mua en Pedro Bwbs,dsur

ansu ummwcﬂa.

gl‘ll

segunda ocasitn.

s el copuil st




