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Descontarian salario
a diputados faltistas

Noticias ‘ZIV\
Bt
Ahora que ung los faltd a las sesiones plenarias

tantas veces como necesitd ausentarse, los diputages
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poco tengan actividades privadas que les reporten
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Y oportuna sus insnl il a5
¥ extraordinarias v les da un tiempo especi'ico para
Justificaraquellasderivadasd geneiis. Perolos
diputados quieren que tal mandamiento sea més
Precisoy riguroso, porgque laexperiendiadeun
djputadnpmmdisla,tienmlasexperiermde
10s hoy ex diputados, que cuando las mg:nnu:lg:
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Se busca privilegiar a la educacign privada, dijo Jests Rodriguez

Lamenta PRI falta de
financiamiento a UAQ

E! Lider del tricolor en la entidad dijo que cen gste tipo de acciones, se incumplen los compromises con los

universiiarios al 110 proporcionar a la Maxima Casa de Estudios el inanciamiento recesario para subsistir

PideCTM

desaparecer

By
,n

AE/) Yanelly Faustino
Jesiis Llamas Contreraslider Esta-
tal de la CTM pide la desapariciin
de la Comision de Salarios Mini-
mos luego de que el ineremento
que se hizp al salario minimo no
5 suficiente para cubrir las nece-
sidades que tiene que enfrentar ¢
sector obrero de este pajs,

“Recomiendan un incremento
del 3.9 por ciento y un salario de

47.60 pesos diarios es unatonteria
por eso decimos que la Comisién
. Nacional de los Salarios Minimos
ya no cumple el objetivo y por lo
tanto no debede existir”.

Asegurd que fa CTM ‘estarg
alzando la vz para que esta Cge
‘misién desapirezea ¥ que *si ng
ayuda nio estoroe”,

Sefiald que serd prioridad para
este organismo buscar beneficios
para el sector obrero durante Jas
revisiones contractuales que se
estatén realizando durante ene.
ro, febrerg y marzo donde estarin

licitando un mayor
salarial,

Por otra parte aseguré que
buscarin acuerdas con empresas
para brindar capacitacion a los
empleados ya que estn geria |z
dnica forma de eficientar el tra
bajo y generar mayor productivi-

para las empresas que podrfa
verse reflejado en un mejor salarip
para los trabajadores, '

Estrella Alvarez
| dirigente del Partido Re-

~volucionario Institucional

anuncio del Gobierno del
Estado de que no habrd recursos

Jnarios a la Univecsidad
Auténoma de Quenétaro (IJAG)
en easo de que no arregle su situa-
eidn sobre las pensiones y jubila-
ciones.

En entrevista, menciond qué
con este tipo de acciones, se in-
cumplen los compromisos eon los
universitarios al no proporcionar
a la Mixima Casa de Estudios el
financiamiento necesario para
subsistir,

“Se incumple el compromiso
de campafia por ¢l Gobierna del
Estado de darle un porcentajeala
universidad, cosa que no ha cum-
plide y en segundo lugar se estd
dejando de cumplir con un prin-
cipio de darle subsidio suficiente.
para el desarrollo de la educacitn
sty ,

Agregd el lider del PRI en la
entidad que se busca acabar con la
educacitn pﬁb]icayprivﬂq;iarala
educacion privads, que na tiene la
misma calidad. iy M

“Es una visién equtvﬁ{de
AN de.ir disminuywyd 1o gfer-
ta de educacion piiblica superior
POT Varios afios, ¥ que la demanda
educativa sea destinada a escuelas
privadas, mismas que se han in-
crementado,
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PideCTM -
desaparecer -
- comision
de salarios
minimos

) Yanelly Faustino
Jesiis Llamas Contreras lider Esta-
tal de la CTM pide la desaparicion
de la Comisién de Salarios Mini-
mos luego de que el incremento
que se hizo al salario minimo no
es suficiente para cubrir las nece-
sidades que tiene que enfrentar el
sector obrero de este pas.

“Recomiendan un incremento

del 3.9 por ciento y un salario de
47.60 pesos diarios es unatonteria
Ppor eso decimos que 1a Comisién

. Nacional de lus Salarios Minimos
¥a no cumple el objetivo y por lo
tanto no debede existir™.

.- -Asegurd que ia CTM estarg
alzando la wz para que esta Co-
‘misién desapirezea vy que *si no
ayuda no estore”, =

Sefial6 que serd prioridad para

este organismo buscar beneficios
para el sector obrero durante Jas
revisiones contractuales que se
estardn relizando durante ene.
¥0, febrero y marzo donde estarén
solicitando un mayor incremento
salarial.

Por otra parte aseguré que
buscarin acuerdos con empresas
para brindar capacitacién a los
empleados ya que esta seria la
tinica forma de eficientar el tra-
bajo y generar mayor productivi-
dad para las empresas que podria
verse reflejado en un mejor salario
para los trabajadores. :

Estrella Alvarez

| dirigente del Partido Re-

-volucionario Institucional

(PRI) Jesis Rodriguez

Hernéndez, lamentd el

anuncio del Gobierno del
Estado de que no habrd recursos
extraordinarios a la Universidad
Anténoma de Querétaro (UAQ)
en caso de que no arregle su situa-
cidn sobre las pensiones y jubila-
ciones.

En entrevista, mencioné qué
con este tipo de acciones, se in-
cumplen los compromisos con los
universitarios al no proporeionar
ala Misima Casa de Estudios el
financiamiento necesario para
subsistir.

“Se incumple el compromiso
de campaiia por el Gobierno del
Estado de darle un porcentaje a la
universidad, cosa que no ha cum-
plido y én segundo lugar se estd
dejando de cumplir con un prin-
cipio de darle subsidio suficiente
para el desarrollo de la educacién
superior”.

Agregh el lider del PRI en la
entidad que se busea acabar con la
educacién piblicay privi ilegiara la
educacién privada, que no tiene la
misma calidad. P 2

“Es una visién ﬂl'.]uimt;\%a' de
AN de.ir disminuyendg la ofer-
ta de educacidn piblica superior
Ppor varios afios, y que la demanda
educativa sea destinada a ]
privadas, mismas que se han in-
crementado.
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"Mal paga”
UAQa sus
maestros

Mientras que la Universidad de Guana
pagada, con un ingreso de $29 mil &
Querétaro ofrece un salario de 31

Leslie Npfez

os salarios percibidos por los
docentes de la Universidad
Autdnoma de Querétaro, se
encuentran colocados ey ol
Juinceavo lugar a 1
nal, de acuerdo con un A
parativo de Salar

el nacio-
sis Com-
I wplicado por 1a
Confede al de Sindica-
tes Universitarios (CONTU),

El estudio comparativo de los 1a-
ladores salariales aplicado a @1
viversidades priblicas, sefiala que
s acuerdos logrados por los sindiea.
tos de estas instituciones, posicionan
docentes de la Universidud de
anjuate come los MEOres pag-
S con un ingreso base de 29 mil
2 pesos, mientras que el rango mis
1o es atribuido a la Universidad de
varit con un ingreso mensual base

T8,

7

l.os sueldos...
Universidad de Guanajuato
29 mil 582 pesos |
Universidad Auténoma de |
Querétaro i
17 mil 973 pesos |
Universidad de Nayarit |

11 mil 378 pesos

La UAGQ ha concedido salarios
nensuales de $17 mil 973 como los
altos, siendo el rango mis hajo,
juienes perciben $6 mil 757,

Se ubican arriba de ella, Guanajua-
ti, las dos zonas de Colima, las autd-
nomas de Chiapas, Sinaloa, Campe-

‘he, Tabasco, del Carmen, Coahuila,
li veracruzana, la de Yucatin, Ciudad
e v Aguascalientes.

alo la Uni dad de Nuevo
letn agrega una categoria a 1iciun;|.1
Ve ingreso superior es de $20 r‘.l.]]
ihoen todos los casos, sus respecti-
dicatos adicionan al ingreso
wiones ceonomicas,

uato se ubica como la mejor
2, la Universidad Auténoma de
7'mil 873 como los més altos



