ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE
DEL ESTADO DE QUERETARO QUERETARO RELATIVO AL DICTAMEN QUE

EMITE LA COMISION JURIDICA MEDIANTE EL
CUAL SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE
MODIFICACIONES Y ADICIONES AL CATALOGO
DE CARGOS Y PUESTOS DE LA RANA
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO.

ASUNTO: Se notifica acuerdo del Consejo General
IEEQ/CG/A/005/24.

CEDULA DE NOTIFICACION

AL PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE

En la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, quince de enero de dos mil
veinticuatro, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 50, fraccion Il, 52, 56,
fraccion Il y 57 de la Ley de Medios de Impugnacion en Materia Electoral del Estado de
Querétaro, asi como 63, fracciones | y XV de la Ley Electoral del Estado de Querétaro; el
Secretario Ejecutivo del Instituto NOTIFICA el Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado relativo al Dictamen que emite la Comisién Juridica mediante el cual
se somete a consideracién del Consejo General la propuesta de modificaciones y
adiciones al Catalogo de cargosy p@stos e la rama administrativa del Instituto Electoral
del Estado de Querétaro, los cuéles constgdn de un total de trece fojas Utiles con texto por
uno de sus lados. Docume?os que se adjunta en copias simples a la presente cédula para

los efectos y fines a que hdya lugar. DOY FE.

Mtro. Juan Ulises Hernandez Castro
Secretario Bjecutivo
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a"f’éﬁw ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
e ESTADO DE QUERETARO RELATIVO AL DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION
DESSQ%B%%%%I?E%HRIDICA MEDIANTE EL CUAL SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
CONSEJO GENERAL LA PROPUESTA DE MODIFICACIONES Y ADICIONES AL
CATALOGO DE CARGOS Y PUESTOS DE LA RAMA ADMINISTRATIVA DEL

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

Sintesis: A través del presente acuerdo se ajusta el organigrama relativo a la rama
administrativa de este Instituto, al aprobarse la incorporaciéon y modificacion de
determinados cargos adscritos a los érganos de direccién y operativos, ademas de
ajustarse las funciones de algunos puestos conforme a los procesos de trabajo que

desarrollan de acuerdo con sus atribuciones.

Para facilitar la lectura de este acuerdo se presenta el siguiente:

GLOSARIO
Catalogo: Catalogo de cargos y puestos de la rama
administrativa del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro.
Comision Juridica: Comisiéon Juridica del Consejo General del

Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de Querétaro.

Constitucion General: Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.
Constitucion Local: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano

de Querétaro.

Dictamen: Dictamen que emite la Comisidn Juridica mediante
el cual se someten a consideracion del Consejo
General las propuestas de modificaciones y
adiciones al Catalogo de Cargos y Puestos de la
Rama Administrativa del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro.

Direccion: Direccién de Tecnologias de la Informacién del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro.
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO

Instituto: Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Ley Electoral: Ley Electoral del Estado de Querétaro.

Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto Electoral del

Estado de Querétaro.

ANTECEDENTES

I. Emision del Catalogo. El veintids de diciembre de dos mil diecisiete el Consejo
General emitié el acuerdo' mediante el cual se aprobé el Catalogo;? el cual fue
modificado por el Consejo General el veintiocho de marzo de dos mil diecinueve,® el
treinta de agosto de dos mil veintidés*y el veintiocho de febrero de dos mil veintitrés,’

respectivamente.

Il. Programa Operativo Anual 2024. El treinta de octubre de dos mil veintitrés, el
Consejo General aprobd el Proyecto de Presupuesto de Egresos y el Programa
Operativo Anual 2024 para su remisién al titular del Poder Ejecutivo y a la 602

Legislatura del Estado de Querétaro.’

Il. Integracién de la Comisién Juridica. En esa misma fecha, el Consejo General’
aprobé la integracién de las comisiones permanentes del Instituto, entre ellas, la

Comisién Juridica.

IV. Proyeccion del Catalogo. Del veintisiete de diciembre de dos mil veintitrés al diez
de enero de dos mil veinticuatro® en el Instituto se llevaron a cabo diversas acciones

vinculadas con la emisién del Catalogo.®

! Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_22_Dic_2017_2.pdf
2 E| cual fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el doce de
enero de dos mil dieciocho, consultable en
hitps://lasombradearteaga.segobqueretaro.gob.mx/getfile.php?p1=20180103-01.pdf
3 Acuerdo |EEQ/CG/A/009/19, consultable en: https:/ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_28_Mar_2019_2.pdf
4 Acuerdo IEEQ/CG/A/019/22, consultable en: https://ieeq.mx/contenido/ca/acuerdos/a_30_Ago_2022_2.pdf
5 Acuerdo |EEQ/CG/A/015/23, consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_28_Feb_2023_4.pdf
6 Acuerdo |EEQ/CG/A/045/23, consultable en: https:/ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_30_Oct_2023_1.pdf
7 Acuerdo |EEQ/CG/A/049/23, consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_30_Oct_2023_5.pdlf
8 | as fechas que se sefialan en lo sucesivo, salvo mencién de una diversa corresponden a dos mil veinticuatro.
9 Consistentes en el andlisis de la propuesta de modificacién y adicién del proyecto de Catélogo; reuniones de trabajo
llevadas a cabo por las 4reas responsables vinculadas con su emision, asf como las observaciones realizadas por las
consejerfas electorales del Consejo General para su incorporacién.al proyecto.

2
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INSTITUTO ELECTORM, Remision del proyecto. El tres de enero, el Director Ejecutivo de Asuntos
DELESTADODEQUERE"IJARQ " . . AR o
uridicos del Instituto remitié al Presidente de la Comisién Juridica el proyecto de

modificaciones y adicién al Catélogo."

VI. Sesién de la Comisién Juridica. El once de enero en sesidon extraordinaria de la
Comisién Juridica se aprobd el Dictamen. Dicha determinacion se remitié a la
Secretaria Ejecutiva,’ con la finalidad de someterlo a la consideracién del Consejo

General.

VIl. Remisién del proyecto e instrucciéon para convocar. El catorce de enero, el
Secretario Ejecutivo remiti6 a la Consejera Presidenta del Consejo General el proyecto
de acuerdo correspondiente a esta determinacién, quien, en la misma fecha, instruy6
convocar a sesién del Consejo General.'

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia.

1. Este Consejo General es competente para aprobar las modificaciones y adiciones
del Catalogo, toda vez que es responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque
los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad
y objetividad, rijan las actividades de sus 6rganos, ademas de contar con facultades
de organizacién interna para expedir los reglamentos necesarios para el buen
funcionamiento del Instituto, determinar lo procedente respecto de los dictamenes
que se sometan a su conocimiento, dictar los acuerdos necesarios para la debida
observancia de la Constituciéon General, la Constitucién Local, asi como las demas
disposiciones sefaladas en la Ley Electoral y ordenamientos juridicos aplicables,

como lo es el Catalogo.

2. Lo anterior, en términos de los articulos 41, parrafo tercero, Base V, apartado C,
numerales 10 y 11, de la Constitucion General, 98 parrafo segundo, 104, incisos a) y r)
de la Ley General, asi como 53, 55, penultimo parrafo, 57 y 61, fraccion VIl y XXIX de la

Ley Electoral.

10 A través del oficio DEAJ/895/2023.
" Asimismo, el tres de enero el Presidente de la Comisién Juridica, mediante el oficio CJ/01/2024 remiti6 a las

consejerias integrantes del Consejo General la propuesta de modificaciones y adiciones al Catélogo para su
conocimiento y, en su caso, emisién de observaciones.

12 A través del oficio CJ/06/2024.

3 A través del oficio SE/092/24.

14 A través del oficio P/015/24.
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INSTITUTO ELECTORSEGUNDO. Atribuciones del Instituto.

DEL ESTADO DE QUERE

3. Elarticulo 41, parrafo tercero, Base V, apartado C, numeral 11 de la Constitucion
General establece que la organizacion de las elecciones es una funcidn estatal que se
realiza a través del Instituto Nacional y de los Organismos Publicos Locales en materia
electoral, asi como que éstos se encuentran a cargo de las elecciones locales y ejercen,
entre otras, las funciones que determine la ley.

4. De conformidad con los articulos 116, parrafo segundo, fraccion IV, incisos b) y ¢)
de la Constitucion General, 32, parrafos 1y 3 de la Constitucion Local, 98, parrafos 1y
2, de la Ley General y 52 de la Ley Electoral, el Instituto es el organismo publico local
en la entidad, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, goza de autonomia
en su funcionamiento e independencia en sus decisiones y es profesional en su

desempeno.

5. Por su parte, los articulos 98, 99, parrafo 1y 104 de la Ley General, asi como 53, 57
y 61 de la Ley Electoral disponen de manera general las funciones, fines y
competencias del Instituto, asi como del Consejo General; entre otros supuestos,
prevén que el 6rgano superior de direccion se integra conforme a las Leyes y se rige
por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad y objetividad; ademaés, es responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones en materia electoral, asi como velar por que los principios de la materia
rijan las actividades de sus 6rganos electorales.

6. El articulo 61, fracciones VI, XXIl, XXIX y XXXIX de la Ley Electoral prevén que el
Consejo General tiene competencia para expedir los reglamentos necesarios para el
buen funcionamiento del Instituto, determinar lo procedente respecto de los
dictdmenes que se sometan a su conocimiento, dictar los acuerdos necesarios para la
debida observancia de la Constitucion General, la Constitucion Local, asi como las
deméas disposiciones sefaladas en la Ley Electoral y ordenamientos juridicos

aplicables.

7. En ese sentido, conviene sefalar que la caracteristica de autonomia otorgada
constitucionalmente al Instituto se traduce en autonomia organica, técnica, normativa
y funcional, las cuales implican la capacidad de decidir en los asuntos propios de la
materia especifica que le ha sido ericomendada, emitir sus reglamentos, politicas,
lineamientos y, en general, todo tipo de normas relacionadas con su organizacion y

administracion interna.
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DEIIIJVPSJg’}";llJ)EOD}?ELQESEI({)Ep;RO Por su parte, los articulos 68, parrafo primero de la Ley Electoral, asi como 15 del
Reglamento Interior, disponen que el Consejo General integra comisiones para la
realizacién de los asuntos de su competencia, mismas que cuentan con el carécter de
permanentes y transitorias, las cuales se integran con el niimero de miembros que
para cada caso se acuerde; ademas, que el trabajo de las comisiones se sujeta a las
disposiciones de la mencionada Ley Electoral cuando asi lo prevenga, asi como a las

competencias y procedimientos que establezca el Reglamento Interior.

9. En mérito de lo anterior, los articulos 16, fraccion Ill y 26, fraccion IV del
Reglamento Interior establecen que la Comisién Juridica tiene el caracter de
permanente y cuenta con competencia para revisar y validar los contenidos de los
lineamientos o manuales de procedimientos que se requieran para el buen
funcionamiento del Instituto que presenten los érganos operativos y técnicos.

TERCERO. Marco normativo aplicable.

10. De conformidad con el articulo 55 de la Ley Electoral, para el éptimo desempeno
de las funciones constitucional y legalmente encomendadas, el Instituto cuenta con
organos de direccion y operativos, asi como con el personal necesario para el

desarrollo de sus actividades.

11. Sobre la mismalinea, el articulo 70 de la Ley Electoral establece de manerageneral
la estructura organizacional del Instituto, con tres direcciones ejecutivas: la de
Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, la de Educacién Civica y
Participacion, asi como la de Asuntos Juridicos, ademéas con una Unidad Técnica de
Fiscalizacién, una Unidad de Transparencia y una Contraloria General.

12. En cuanto a las funciones especificas de cada area, tanto la Ley Electoral como el
Reglamento Interior establecen con precisién sus atribuciones y actividades.

13. Por su parte el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral, en su articulo 371 sefala
que, los organismos publicos locales cuentan con personal perteneciente al Servicio
Profesional Electoral Nacional, de la rama administrativa y temporal que auxiliara en
las actividades inherentes al ejercicio de sus atribuciones.
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14. De igual manera, atendiendo el contenido de los articulos 481 y 483 del Estatuto
mencionado, el Instituto cuenta con un catalogo de cargos y puestos de la Rama
INSTITUTO ELECTO ini i 4 i 14
DEL BSTADO DE QUEleggnlms’fr,ahva,el.cuaI contendré, e.1| menos, de.cada carlgo y puesto, la qe.norrjlnacwn,

adscripcién, cédigo o clave, funciones y perfil; ademas, que su modificacion debe

considerar entre otros factores, las condiciones, particularidades y recursos del
Instituto.

CUARTO. Motivacién para aprobar modificaciones y adiciones al Catalogo.

15. Como se ha establecido de manera previa, para el correcto desempefio de la
funcién electoral y a fin de garantizar el cumplimiento a los fines encomendados al
Instituto, este organismo cuenta con areas y personal de la rama administrativa, cuyas
funciones, se encuentran determinadas por la Ley General, Ley Electoral y el

Reglamento Interior.

16. Normatividad que es la base para el disefio y estructura del Catalogo, al
contemplar de manera especifica y clara las funciones, asi como las atribuciones de
cada uno de los puestos dentro del Instituto.

17. De esta manera, el Catalogo representa un instrumento técnico través del cual se
integra la informacién relativa a la denominacién, adscripcion, cédigo o clave,
funciones y perfil, entre otros, de los puestos del personal de la rama administrativa
que labora en el Instituto, considerando los cargos y puestos, lo que se reflejaa su vez

en la estructura institucional.

18. Conviene referir que el Catalogo es un instrumento que debe atender al dinamismo
de la funcién electoral y actualizarse cuando se presenten circunstancias que hagan
necesario su ajuste, modificando, adicionando y, en su caso, suprimiendo informacién
contenida en las diversas cédulas de cargos y puestos que lo integran.

19. Derivado de lo anterior, el once de enero la Comisiéon Juridica aprob6 el Dictamen
a través del cual considerd necesario realizar modificaciones y adiciones al Catalogo,
lo cual se efectud partiendo de las condiciones, particularidades y necesidades

actuales del Instituto.

20. En ese sentido, el Dictamen, el cual forma parte integral de la presente
determinacién, contiene la referencia sobre los ajustes a los puestos vinculados con

los 6rganos siguientes:

I8 Cédula del puesto de Secretario (a) Técnico (a) de la Presidencia.
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21. El ajuste se realiza considerando las actividades que desarrolla en la actualidad el
personal que ocupa el puesto, por lo que la finalidad que se persigue es alinear sus

INSTITUTO eLECTORHrocesos de trabajo de acuerdo con las atribuciones.

DEL ESTADO DE QUERET

22. Ahora bien, tomando en consideracion que la persona titular de la Presidencia
realiza, por una parte, funciones de representacién y de coordinacion vy, a la vez,
funciones juridicas, se estima adecuado reajustar su estructura, en atencion a las
atribuciones establecidas en la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en el Reglamento de Elecciones, en la Ley Electoral del Estado de
Querétaro, en el Reglamento Interior y demas ordenamientos aplicables.

23. Por ello, el ajuste se enfoca a fin de apoyar a la Presidencia, en cuanto a las
facultades de representacion y de coordinacion previstas en la normativa electoral.

24. En ese sentido sus funciones seran las siguientes:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Realizar vinculacién y comunicacién con las consejerias electorales, 6rganos
ejecutivos y técnicos.

Promover la vinculacion con instituciones publicas, privadas, organizaciones
de la sociedad civil, organismos publicos locales electorales, autoridades de los
tres ambitos de gobierno, de manera permanente.

Dar seguimiento a los convenios firmados por la Presidencia del Consejo

General.
Llevar a cabo la coordinacion, logistica y ejecucion de eventos de la Presidencia

dentro y fuera del Instituto.

Supervisar o en su caso atender la audiencia de las personas que concurran a
la oficina de la Consejera Presidenta o el Consejero Presidente y programar la
agenda de compromisos interinstitucionales.

Revisar y apoyar en turno de oficios a otras areas del Instituto y del Instituto
Nacional Electoral.

Acudir y dar seguimiento a los temas relacionados con las reuniones
convocadas por la Secretaria Ejecutiva.

Dar seguimiento a las acciones de mejora del Instituto.

Apoyar en la agenda institucional de la Presidencia del Consejo General.
Auxiliar a la Presidencia en sus funciones administrativas.

Supervisar el archivo del area de Presidencia.

25. Lo anterior, con el objeto de fortalecer la atencion que se brinda a la ciudadania y
funcionariado desde la Presidencia del Consejo General para cumplir con los fines

institucionales.

/l. Cédula de identificacion del puesto de Secretaria (o) Técnica (o) de Analisis
Consultivo de Presidencia.
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26. Atendiendo a que, como se ha sefialado, la persona titular de la Presidencia realiza
también funciones juridicas -ademas de representacién y coordinacién- se destaca la
INSTITUTO ELECTO. H - - 1 : i
Bk TRt QUERgﬁﬁge&dad de contar con un apoyo juridico especializado que auxilie a la Presidencia

en las funciones y atribuciones establecidas en la normativa electoral.

27. De alli que se considere viable la incorporaciéon en el Catalogo de la cédula de
identificacion del puesto de Secretaria Técnica de Anadlisis Consultivo de la
Presidencia, la cual contiene la denominacién del puesto, drea de adscripcion, nivel
jerérquico, clasificacion, puesto inmediato superior y la descripcion del objetivo y
funciones de la persona titular de la Secretaria mencionada como puesto de nueva

creacion.

28. Su objetivo seré apoyar con elementos técnicos juridicos en la realizacion de
anélisis, proyectos, estudios y opiniones especializadas que contribuyan a la toma de
decisiones de la presidencia, brindandole alternativas de solucién y diagnéstico en la
materia de su competencia que apoyen a la toma de decisiones. Asi como colaborar
con tareas para la celebracion de comisiones permanentes y transitorias del Consejo
General que presida la titular de la presidencia.

29. Sus actividades seran:

a) Promover la coordinacion entre el Instituto y las instituciones electorales.

b) Realizar actividades que coadyuven al fortalecimiento del régimen de partidos.

c) Llevar a cabo la revisiéon de acuerdos y resoluciones aprobados para firma de la
Presidencia del Instituto y emitir opinion juridica sobre dictdmenes y convenios.

d) Elaborar los proyectos de instrumentos juridicos a celebrarse con motivo de las
Comisiones que presida la titular de la Presidencia.

e) Emitir propuestas de solucién y atender los asuntos competentes de la

Presidencia.
f) Coordinar la elaboracion de los informes, anélisis, notas informativas y reportes

que solicite la Presidencia.

g) Llevar acabo el anélisis y elaboracion de textos y discursos para la Presidencia.
h) Apoyar en la coordinacién y logistica de los eventos, capacitaciones,
seminarios, coloquios, presentaciones de libros, exposiciones, entre otras.

i) Preparar las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebren las Comisiones

que presida la titular de la presidencia del Consejo General.

i) Elaborar las convocatorias a sesion.

k) Llevar a cabo la notificacion de convocatorias.

I) Elaborar los dictdmenes que se someten a la aprobacion de las o los integrantes
de lacomisién permanente, o en su caso de las comisiones transitorias o unidad
gue correspondan.

m) Elaboracion de guiones y listas de asistencia de las sesiones.

n) Elaboracion de informes y minutas de sesiones.
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o) Apoyar en la elaboracién del Proyecto de Presupuesto y Programa Operativo

Anual de las comisiones que presida la titular de la Presidencia y dar
INSTITUTO ELECTORAL seguimiento a los mismos luego de su aprobacion.

DEL ESTADO DE QUERETARO) - Dar seguimiento a la agenda de actividades programadas de la Presidencia de
la comisién del Consejo General.

q) Coadyuvar con brindar asesoria juridica a la Presidencia.

r) Realizar la entrega-recepcién de los asuntos y recursos asignados a las
comisiones correspondientes.

s) Informar a la Presidencia sobre acuerdos, criterios o sentencias relevantes en
materia electoral.

t) Elaborar los oficios y realizar las gestiones que permitan proporcionar a partidos
politicos, candidaturas independientes y coaliciones la informacién sobre
modificaciones a ordenamientos legales y reglamentarios en materia de acceso
a radio y television.

u) Las demés que le encomienden la Presidencia del Consejo General.

30. La propuesta para la creacion de este puesto atiende a las mdltiples funciones,
responsabilidades y atribuciones que tiene a su cargo la persona titular de la
Presidencia, de ahi la necesidad de contar con el apoyo de funcionariado especializado
en la materia electoral, que brinde un soporte juridico en cuanto a cada uno de los
diversos temas que involucran a esa &area. Cabe destacar que la incorporacién es
acorde al Presupuesto y Programa Operativo Anual 2024.

Ill. Cédula del puesto Técnico (a) de informética.

31. Por otra parte, con lafinalidad de apoyar a la Direccién en las funciones vinculadas
con el desarrollo e implementacién de los sistemas informaticos del Instituto, se realizé
un ajuste en la estructura de la Unidad de Transparencia del Instituto, al suprimirse la
plaza de Técnico (a) en Archivistica, sin afectar su funcionamiento, ya que con el
personal adscrito a la misma se garantiza el cumplimiento de sus actividades, ni
desaparece presupuestalmente , y en su lugar se crea la plaza de Técnico (a) de
Informéatica, que coadyuvard en las actividades de la mencionada Direccion,
asegurando una mejor distribucién de las funciones, con el objeto de que las
actividades se desarrollen con una mayor eficiencia, logrando mejores resultados en

un tiempo mas breve.

32. Sus actividades consistiran en las siguientes:

a) Colaborar en el disefio y ejecucién de los proyectos tecnoldgicos a cargo de la

Direccién de Tecnologias de la Informacién.
b) Elaborar, administrar, clasificar y archivar la documentacion de los procesos

tecnoldgicos de la Direccion.
c) Disefar, planificar e impartir las capacitaciones necesarias para la gestion de

los procesos tecnoldgicos a cargo de la Direccion.

Id
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d) Proponer la integracion de procesos ordinarios y del proceso electoral a traves

del uso de las tecnologias de la informacién.
mstiTuto ELEcToRAL  €) Identificar y establecer los controles necesarios para gestionar el riesgo y

DEL ESTADO DE QUERETARO  yarificar el cumplimiento y eficiencia de los procesos tecnoldgicos
implementados.

f) Auxiliar en la integracién de los 6rganos colegiados de los que forma parte la
Direccién

g) Llevar a cabo las demés actividades que le encomiende la persona titular de la
Direccion.

33. Derivado del ajuste en la estructura de la Unidad de Transparencia, se transfiere
una de sus plazas a la Direccién de Tecnologias de la Informacién, dotandola de
actividades inherentes a las funciones de la misma, las cuales estan vinculadas con el
desarrollo e implementaciéon de los sistemas de informacién del Instituto, lo que
coadyuvaréa en hacer posible las actividades de la citada Direccién con una mayor
eficiencia y distribucién de las tareas a su interior, de acuerdo con la especializacion

del funcionariado adscrito.

34. Conviene destacar que, la cédula correspondiente al puesto contiene, ademas de
sus funciones, el perfil, el grado de estudios, habilidades, aptitudes y conocimientos
que se requieren para desempefiar el cargo, asi como la experiencia y carreras afines

al puesto.
V. Cédula del puesto Secretario (a) Técnico (a) de Organizacion.

35. En atenciéon a las necesidades y funciones que se despliegan en la Direccion
Ejecutiva de Organizacién Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto, se
considerd necesario realizar ajustes al puesto denominado Secretario (a) Técnico (a)

de Organizacion.

36. De manera particular, se modifica la cédula de referencia, ajustando el nivel
jerarquico de Técnico a Secretaria Técnica, la clasificacion del puesto, la cual se
contemplaba como “C" pasando a “B" y el grado académico necesario para el
desempefio de las actividades que se le encomienden, considerdndose ahora un nivel
de estudios de licenciatura con titulo profesional.

37. De la misma forma y considerando los ajustes y las funciones que en los hechos se
venian desarrollando por el puesto, se ajustan sus actividades, las cuales consistiran
en:
a) Establecer canales de comunicacion con instituciones educativas, instancias
publicas y privadas, asi como asociaciones de la sociedad civil para la difusion
de actividades y convocatorias de manera permanente.
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b) Coadyuvary dar seguimiento a la aplicacién del programa de formacién para el

DE‘S‘S&%%%%&SE%;‘:RO funcionariado con motivo de los procesos electorales.

c) Atender las solicitudes de informes, elaboracion de bases de datos y solicitudes
de acceso a la informacién publica correspondientes al area.

d) Recibir, revisar, atender y canalizar la correspondencia interna y externa,
mediante las indicaciones de la persona titular de la Direccién Ejecutiva.

e) Apoyar en la organizacién del archivo de la Direccion.

f) Auxilio en la organizacién de los materiales electorales resguardados en la
bodega de la Direccion Ejecutiva.

g) Solicitar, mediante requisiciones al area administrativa, los recursos vy
materiales necesarios para el desempefo de las funciones de la Direccion
Ejecutiva.

h) Auxiliar a la Direccién Ejecutiva en los tramites administrativos con
instituciones, empresas y sociedad civil para el cumplimiento de sus funciones.

i) Auxilio en la elaboracién de informes mensuales y trimestrales de la Direccion.

i) Auxilio en la elaboracién de documentos solicitados por las consejerias y areas

del Instituto, entre otras.

38. Lo anterior, con el propdsito de armonizar las funciones que se realizan en la
practica, las cualidades y habilidades con las que debe contar el personal, el nivel
jerdrquico, las obligaciones y los derechos inherentes a la funcién que se desempena.

V. Modificaciones genéricas al Catélogo.

39. Adicionalmente se realizan ajustes de forma, relativos a la incorporacién de un
glosario y la correccidn en las cédulas de identificacion de los puestos, de la palabra
aptitud por actitud, la cual hace referencia a la capacidad o idoneidad de una persona

para realizar una actividad.

40. Finalmente, en el proyecto del Catalogo que se somete a consideracion prevé tres
articulos transitorios que se refieren a su modificacion su entrada en vigor; asi como a
su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra

de Arteaga” y en el sitio de Internet del Instituto.

41. Bajo las razones anteriores y atendiendo a la autonomia organizativa, funcional y
presupuestal otorgada al Instituto, a fin de cumplir con los fines que en términos
constitucionales y legales se le encomendaron, es que se considera idonea la
propuesta de la Comisién Juridica relativa a las modificaciones al Catéalogo.
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42, Cabe destacar que, sobre la autonomia de los érganos constitucionales, la Sala

Superior del Tribunal del Poder Judicial de la Federacion en su sentencia
INS 0 ELECTO . g = . . i i

ol Egﬁt& D%LSSERIEI{% OP RAP 338/?022 ha.senalado que, la facultad reglamentaria adquiere un significado

y trascendencia particular, ya que el parametro de control constitucional de su

actuacion tiene como fundamento una base constitucional propia.

43. Lo anterior, en virtud de que la naturaleza juridica de base constitucional que
justifica la existencia de esos 6rganos los coloca en una situacion diferenciada
respecto de las dependencias de la administracion publica, de tal manera que su
actuacion se ejerce en un marco de autonomia condicionada al cumplimiento de los

fines para los que son creados.

44, Esto quiere decir que, en los casos de organismos constitucionales auténomos, la
facultad reglamentaria adquiere un significado particular diverso al de la
administracién publica en general, pues se trata de organismos que tienen funciones
constitucionalmente asignadas y que, en ese sentido, cuentan con una libertad mayor
para implementar lineamientos, reglamentos y documentacién interna siempre que
éstos estén dirigidos a cumplir con mayor eficacia y alcance los fines que les han sido

asignados.

45, De ahi que, la modificacién se considere ajustada a la normatividad en la materia,
atendiendo los fines y atribuciones del Instituto.

46. Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 41, parrafo tercero, Base V,
apartado C, numerales 10y 11y 116, parrafo segundo, fraccién IV, incisos b) y c) de la
Constitucién Federal, 32, parrafos primero y tercero de la Constitucion Local, 98, Q/
parrafos 1y 2,99, parrafo 1y 104 de la Ley General, 52, 53, 55, parrafos terceroy cuarto,
57, 61, fracciones VI, XXII, XXIX y XXXVIII, 63, fraccion Xl, 68, parrafo primero y 70,
parrafo primero de la Ley Electoral, 15, 16, fraccién Ill, 26, fraccion IV, 75, parrafo
segundo, 87, fraccidn Il y 88 del Reglamento Interior; el Consejo General emite el

siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro que aprueba modificaciones y adiciones al Catalogo de Cargos y
Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. Se aprueba el Dictamen emitido por la Comisién Juridica mediante el cual
se someten a consideracion del Consejo General las propuestas de modificaciones y
adiciones al Catéalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto

Electoral del Estado de Querétaro.
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TERCERO. Se modifica y adiciona el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama
DEng‘ég%%gggggﬁg&ninistrativa del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, conforme a la propuesta
realizada por la Comisién Juridica de este Instituto, las cuales entraran en vigor una

vez aprobadas por este Consejo General.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro para que, a través de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, lleve a
cabo la integracién del Catélogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro para su publicacion en el sitio de internet

del propio Instituto.

QUINTO. Notifiquese y publiquese como corresponda en términos de la Ley Electoral
y la Ley de Medios de Impugnacién en Materia Electoral, ambas del Estado de

Querétaro, asi como del Reglamento Interior del propio Instituto.

Dado en Santiago de Querétaro, Querétaro, el quince de enero de dos mil veinticuatro,
mediante sesion presencial realizada por el Consejo General del Instituto Electoral del

Estado de Querétaro. DOY FE.

El Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado de Querétaro HACE
CONSTAR que el sentido de la votacion en el presente acuerdo fue como sigue:

SENTIDO DEL VOTO
CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
A FAVOR | EN CONTRA
LCDO. DANIEL DORANTES GUERRA e

MTRO. CARLOS RUBEN EGUIARTE MERELES
LCDA. ROSA MARTHA GOMEZ CERVANTES
LCDA. KARLA ISABEL OLVERA MORENO

v
d

e

LCDO. JOSE EUGENIO PLASCENCIA ZARAZUA f/

/

DRA. MARIA PEREZ CEPEDA
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ

e
/ GRISEL MUK ¥ RODRiGUE&, &
ejefa Presidenta \\*

ULISES HERNANDEZ CASTRO
Secretario kjecutivo

DEL ESTADO DE QUERETARD
CONSEJQ GENERAL 1
SECRETARIA EJECUTIVA



