
 
 
 
 

CONSEJO GENERAL 
COMISIÓN DE IGUALDAD SUSTANTIVA 

 
Asunto: Convocatoria a sesión ordinaria 

 
Santiago de Querétaro, Qro; 20 de marzo de 2025 

 
CONVOCATORIA 

AL PÚBLICO EN GENERAL 
 
De conformidad con lo dispuesto por en los artículos 68, primer párrafo de la Ley Electoral del Estado 
de Querétaro; así como 15, 16, fracción VI, 17, 29, 34, 47, 49, 51 al 55, 57, 59, párrafos primero y segundo, 
62 y 75 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro; se convoca a: 
 
Sesión Ordinaria de la Comisión de Igualdad Sustantiva, la cual tendrá verificativo de manera virtual 

el lunes 24 de marzo de 2025, a las 12:00 horas, misma que podrá seguirse a través de la liga 

https://ieeq.mx/consejo-general/sesiones bajo el siguiente: 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. 
2. Aprobación del orden del día propuesto. 
3. Presentación del Informe Trimestral de actividades que rinde la Titular de la Unidad de Género 

e Inclusión. 
4. Presentación del Informe trimestral de actividades que rinde la Presidenta de la Comisión de 

Igualdad Sustantiva, correspondiente al primer trimestre de 2025. 
5. Asuntos generales. 

 
De no darse el quórum legal requerido, la sesión se celebrará en segunda convocatoria a las 12:15 
horas del mismo día. Dicha sesión podrá seguirse a través del sitio de Internet del Instituto y 
plataformas digitales. 
 
Sin otro particular, remito atentos saludos. 
 

ATENTAMENTE  
Tu participación hace la democracia  

 
Mtra. Alma Fabiola Rodríguez Martínez 

Presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva 
 
ANEXO: 
 
Informe de actividades que rinde la Presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva, correspondiente al primer trimestre de 2025. 
Informe de actividades que rinde la Encargada de Despacho de la Despacho de la Unidad de Género e Inclusión  
 
 
AFRM/jmsb 

https://ieeq.mx/consejo-general/sesiones
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INTEGRACIÓN 
 

CONSEJO GENERAL 
COMISIÓN DE IGUALDAD SUSTANTIVA 

 
Santiago de Querétaro, Querétaro a 19 de marzo de 2025 

 
En términos de los artículos 15, 16 fracción VI y 17 respecto a la integración de las 
comisiones permanentes, así como el artículo 22 del Reglamento Interior del Instituto 
Electoral del Estado de Querétaro con relación a los meses en las que éstas deberán 
conformarse1. Con fecha 07 de octubre de 2024 y mediante el acuerdo IEEQ/CG/A/051/242, 
el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro3, aprobó la integración 
de la Comisión de Igualdad Sustantiva4, misma que quedó conformada de la siguiente 
manera: 
 

 
  

 
1 En adelante, Reglamento Interior. 
2 Consultable en el enlace: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_07_Oct_2024_1.pdf 
3 En adelante, Instituto. 
4 En adelante, Comisión. 

Comisión de Igualdad Sustantiva

Presidenta de la Comisión
•Alma Fabiola Rodríguez Martínez

Secretaria de la Comisión
•Rosa Martha Gómez Cervantes

Vocal de la Comisión
•Martha Paola Carbajal Zamudio

Representaciones de los Partidos Políticos

https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_07_Oct_2024_1.pdf
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ATRIBUCIONES 
 
Con base a lo estipulado en el Reglamento Interior, en su artículo 29, la Comisión tiene 
competencia, para: dar seguimiento a la ejecución y cumplimiento de los programas 
relacionados con la paridad de género y respeto a los derechos humanos de las mujeres 
en el ámbito político, implementar acciones que fomenten la participación de la mujer en 
el ámbito político y garanticen sus derechos político-electorales, realizar acciones 
afirmativas para fomentar la igualdad sustantiva en la sociedad, realizar, en su caso, 
actividades académicas en materia de equidad de género, desarrollar en coordinación con 
instituciones públicas o políticas programas que fomenten la cultura de equidad de 
género, elaborar, a través de la Secretaría Técnica, los dictámenes derivados del ejercicio 
de sus funciones, rendir al Consejo General, por conducto de la Secretaría Ejecutiva, los 
dictámenes correspondientes a sus funciones, dar seguimiento a la normatividad que 
emita el Consejo General en materia de igualdad sustantiva, así como las demás que 
señale la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales5, la Ley Electoral del 
Estado de Querétaro6, el Reglamento Interior y las determinaciones del Consejo General. 
 
Por lo anterior se presenta el: 
 

INFORME DE ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD SUSTANTIVA 
 
En cumplimiento a lo previsto en la Ley Electoral, en su artículo 68, primer párrafo; así 
como en el Reglamento Interior, en sus artículos 15, 16 fracción VI, 29 y 34 y de 
conformidad con el Programa Operativo Anual 2025 de este Instituto, se reportan las 
actividades desarrolladas por esta Comisión, correspondientes al Primer Trimestre del 
año 20257, con base a los términos siguientes: 
  

 
5 En adelante, LGIPE. 
6 En adelante, Ley Electoral. 
7 En adelante, todas las fechas se referirán al año dos mil veinticinco, salvo mención en contrario. 
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1. Destrucción de materiales electorales 
 
En fecha 10 de diciembre de 2024, se asistió al inicio de la Destrucción del material 
electoral, mismo que fuere empleado en el Proceso Electoral Local 2023-2024, dicho 
ejercicio se llevó a cabo con 3 mil 135 paquetes electorales, que incluyen votos válidos, 
votos nulos y boletas sobrantes de las elecciones de diputaciones locales y 
ayuntamientos, así como bolsas de plástico, cartón y otros materiales8. 
 

 
 

2. Aprobación de documentación en materia de Fiscalización. 
 
En fecha 11 de diciembre de 2024, se llevó a cabo la Sesión de la Comisión de 
Fiscalización, en la cual, la Presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva9, participó 
en la aprobación del “Catálogo de Cuentas y Formatos que deben observar las personas 
sujetas a obligaciones en el Estado de Querétaro para la presentación de informes 
financieros”.10 
 

 
 

 
8 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3161 
9 En adelante, Presidenta de la Comisión. 
10 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3162 

https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3161
https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3162
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3. Reunión de Trabajo con la Presidencia del Comité Ejecutivo Estatal del Partido 
Político MORENA. 

 
En fecha 11 de diciembre de 2024, las consejerías electorales y el secretario ejecutivo del 
Consejo General del IEEQ se reunieron con Gisela Sánchez Díaz de León, presidenta del 
Comité Ejecutivo Estatal de Morena para fortalecer la comunicación y relación 
institucional en beneficio del estado de Querétaro, en dicha reunión participó la 
Presidenta de la Comisión.11 
 

 

 

4. Reunión de Trabajo con la Presidencia del Comité Directivo Estatal del Partido 
Político Acción Nacional. 

 
En fecha 11 de diciembre de 2024, las consejerías electorales y el secretario ejecutivo del 
Consejo General del IEEQ se reunieron con Martín Arango García, presidente del Comité 
Directivo Estatal del PAN, para fortalecer la comunicación y relación institucional en 
beneficio del estado de Querétaro, en dicha reunión, participó la Presidenta de la 
Comisión.12 
 

 
11 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02P4E6VvgK6C7k5hbVfiA1kPEcbmy7mLbnUV97qozKH6M6c28ZvE4CB4caEMVvFv7Cl  
12 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0r72iXEhtiCURNZ7MApTdV5rJobBjWTAa7sdghtewZzMNjShRMTaKzwVeRG8gHuNU
l 

https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02P4E6VvgK6C7k5hbVfiA1kPEcbmy7mLbnUV97qozKH6M6c28ZvE4CB4caEMVvFv7Cl
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0r72iXEhtiCURNZ7MApTdV5rJobBjWTAa7sdghtewZzMNjShRMTaKzwVeRG8gHuNUl
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0r72iXEhtiCURNZ7MApTdV5rJobBjWTAa7sdghtewZzMNjShRMTaKzwVeRG8gHuNUl
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5. Reunión de Trabajo con el Instituto Queretano de las Mujeres. 
 
En fecha 11 de diciembre de 2024, la Presidenta de la Comisión se reunió con la Mtra. 
Blanca Zepeda Mézquita, directora del Instituto Queretano de las Mujeres con la finalidad 
de revisar la agenda del 2025 del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en 
Querétaro.13 
 

 
 

6. Análisis de las Elecciones Locales 2023-2024: Innovaciones y Retos. 
 
En fecha 13 de diciembre de 2024, el Instituto y la Asociación Mexicana de Consejeras 
Electorales14 llevaron a cabo en la ciudad de Querétaro el encuentro “Análisis de las 
elecciones locales 2023-2024: innovaciones y retos”, en el que participaron consejerías 
electorales de 17 entidades federativas; en dicho evento se llevaron a cabo los paneles: 
“Retrospectiva del Proceso Electoral Local 2023-2024. Innovaciones de los Organismos 
Públicos Locales Electorales en materia de acciones afirmativas para grupos de atención 
prioritaria, paridad, educación cívica”, “Retos de los Procesos Electorales Locales Retos 

 
13 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0zdXurv9QNTPaE2AApkjM25fZuNWenrQBsWeshSA5DbqYFUft982wZxitvPMY68zQl  
14 En adelante, AMCEE. 

https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0zdXurv9QNTPaE2AApkjM25fZuNWenrQBsWeshSA5DbqYFUft982wZxitvPMY68zQl
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en materia de participación ciudadana, violencia política de género, tecnologías y 
debates” y “Violencia política de género en Internet”, en los cuáles participó la Presidenta 
de la Comisión como asistente.15 
 

 

 

7. Toma de Protesta AMCEE. 
 

En fecha 13 de diciembre de 2024, la Presidenta de la Comisión, junto con las Consejeras 
Electorales la Mtra. Martha Paola Carbajal Zamudio y la Licda. Violeta Larissa Meza 
Lavadores, tomaron protesta como integrantes de la Asociación Mexicana de Consejeras 
Electorales.16 

 

 

 

 
15 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3163 
16 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02mWfaPi1Qz4A4wXPKAch44c8sNqTy9bUDz9B7pz2bkDoHxgkReyan8ocK6H78peJkl  

https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3163
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02mWfaPi1Qz4A4wXPKAch44c8sNqTy9bUDz9B7pz2bkDoHxgkReyan8ocK6H78peJkl
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8. Rueda de Prensa “Consulta Infantil y Juvenil 2024”. 
 

En fecha 16 de diciembre de 2024, la Presidenta de la Comisión, acudió a la rueda de 
prensa de la Consulta Infantil y Juvenil 2024,  

en la cual colaboró en actividades de acompañamiento, difusión y asistencia a aplicación 
de la Consulta, como se informó en el Informe de Actividades correspondiente al Cuarto 
Trimestre de 2024 y que tuvo una participación de 208 mil 856 niñas, niños y adolescentes, 
de entre 3 y 17 años, participaron durante el mes de noviembre.17 

 

 

9. Firma de Convenio con el Instituto de Estudios Constitucionales del Estado de 
Querétaro. 

 

En fecha 10 de enero, la Presidenta de la Comisión, asistió a la firma del convenio entre el 
Instituto y el Instituto de Estudios Constitucionales del Estado de Querétaro para la 
publicación del libro “Democracia y representación: hacía una política de presencia”. 

 

 
17 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3164 

https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3164
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10. Firma de Convenio con el Colegio de Abogados Litigantes de Querétaro. 
 

En fecha 17 de enero, la Presidenta de la Comisión, asistió a la conferencia “Elección 
Judicial 2025” impartida por la Consejera Electoral del Consejo General del Instituto 
Nacional Electoral18, Carla Astrid Humphrey Jordan, en el marco de la firma del convenio 
de colaboración entre el Instituto y el Colegio de Abogados Litigantes de Querétaro A.C. 
a fin de realizar programas y actividades en materia de educación cívica, igualdad 
sustantiva, cultura jurídica, democracia e inclusión.19 

 

 

 
18 En adelante INE. 
19 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3182 

https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3182
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11. Capacitación a la ciudadanía sobre Asociaciones Políticas Estatales. 
 

Los días 1620, 2321 y 30 de enero22, la Presidenta de la Comisión, participó en el “Curso de 
Capacitación sobre Constitución de Asociaciones Políticas Estatales en el Periodo 2025-
2026”, a efecto de que la ciudadanía cuente con la información necesaria en materia 
jurídica, operativa, de fiscalización y transparencia, para conformar una Asociación 
Política Estatal.23 

 

 

 

12. Fortalecimiento del Servicio Profesional Electoral Nacional24. 
 

En fecha 24 de enero, la Presidenta de la Comisión, participó en la reunión con integrantes 
del Instituto, adscritos al SPEN, la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral 
Nacional del INE, con la finalidad de fortalecer la labor y el cumplimiento de las metas 
institucionales.25 

 

 
20 Consultable en: https://www.facebook.com/IEEQcomunica/videos/620850153667134 
21 Consultable en: https://www.facebook.com/IEEQcomunica/videos/483397378141335 
22 Consultable en: https://www.facebook.com/IEEQcomunica/videos/1350987446057467 
23 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3188 
24 En adelante SPEN. 
25 Consultable en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3184 

https://www.facebook.com/IEEQcomunica/videos/620850153667134
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/videos/483397378141335
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/videos/1350987446057467
https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3188
https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3184
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13. Presentación del libro “De las mujeres de Querétaro para el mundo”. 
 

En fecha 16 de enero, la Presidenta de la Comisión, acudió a la presentación del libro “De 
las mujeres de Querétaro para el mundo”, evento en el que también acudió la Presidenta 
del Consejo General del Instituto, la Mtra. Grisel Muniz Rodríguez.26 

 

 

 
26 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02pCse6DZzSHfhkJEfR7Gi76JNTtXm12LvxCGWZiD1g9uXku2Lpth4gQQz33DFTXEDl 

https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02pCse6DZzSHfhkJEfR7Gi76JNTtXm12LvxCGWZiD1g9uXku2Lpth4gQQz33DFTXEDl
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14. Reunión con la titular del Instituto Municipal de las Mujeres del Municipio de Colón. 
 

En fecha 30 de enero, la Presidenta de la Comisión, sostuvo una reunión con la Licda. 
Luisa Reyes Hernández, titular del Instituto Municipal de las Mujeres de Colón, con la 
finalidad de sumar esfuerzos en el trabajo en conjunto en favor de los derechos político -
electorales de las mujeres y presentar el proyecto de las “Jornadas Estatal y Municipales 
de Sensibilización frente a la Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género”. 

 

 

15. Reunión con la titular del Instituto Municipal de la Mujer del Municipio El Marqués. 
 

En fecha 05 de febrero, la Presidenta de la Comisión sostuvo una reunión con la Mtra. 
Lucia Ferrusca Rivera, con la finalidad de sumar esfuerzos en el trabajo en conjunto en 
favor de los derechos político-electorales de las mujeres y presentar el proyecto de las 
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“Jornadas Estatal y Municipales de Sensibilización frente a la Violencia Política contra las 
Mujeres en Razón de Género”.27 

 

 

16. Reunión con la titular de la Secretaría de las Mujeres del Municipio de San Juan del 
Río. 

 

En fecha 06 de febrero, la Presidenta de la Comisión sostuvo una reunión con la Mtra. 
Judith Ortiz Monroy, con la finalidad de sumar esfuerzos en el trabajo en conjunto en favor 
de los derechos político-electorales de las mujeres y presentar el proyecto de las 
“Jornadas Estatal y Municipales de Sensibilización frente a la Violencia Política contra las 
Mujeres en Razón de Género”. 

 

 
27 Consultable en: 
https://www.facebook.com/institutodelamujerelmarques/posts/pfbid02gZor3zcL3Pxiro8sv1iLYfV66zPcqcRW8C6EdsYKBRPHSRkVMuRhzsu
a4CuUnaobl 

https://www.facebook.com/institutodelamujerelmarques/posts/pfbid02gZor3zcL3Pxiro8sv1iLYfV66zPcqcRW8C6EdsYKBRPHSRkVMuRhzsua4CuUnaobl
https://www.facebook.com/institutodelamujerelmarques/posts/pfbid02gZor3zcL3Pxiro8sv1iLYfV66zPcqcRW8C6EdsYKBRPHSRkVMuRhzsua4CuUnaobl
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17. Reunión con la titular de la Secretaría de Desarrollo Integral y Económico del 
Municipio de San Juan del Río. 

 

En fecha 06 de febrero, la Presidenta de la Comisión sostuvo una reunión con la Licda. 
María Guadalupe Gómez Rodríguez, con la finalidad de sumar esfuerzos en el trabajo en 
conjunto en favor de los derechos político-electorales de las mujeres y a efecto de 
planificar actividades de cara al resto del 2025. 

 

 

18. Reunión con la titular de la Secretaría de las Mujeres del Estado de Querétaro. 
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En fecha 07 de febrero, la Presidenta de la Comisión, en conjunto con la Presidenta del 
Consejo General del Instituto, sostuvieron una reunión con la Mtra. Sonia Rocha a efecto 
de revisar los trabajos relativos al Observatorio de Participación Política de las Mujeres.28 

 

 

 

19. Expresiones para Elegir. 
 

En fecha 12 de febrero, la Presidenta de la Comisión acudió al programa que se realiza en 
conjunto con la Universidad Autónoma de Querétaro a través de su plataforma de Radio 
Universidad y TvUAQ29, en la cual, estuvo presente también la Mtra. Bárbara Yllán 
Rondero, especialista en temas de género y justicia. 

 

 
28 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0bnk5M3kGCRnUNFECGs8wMyoGMopTxivA4TwBzVbAnh5FbjdEEo5jXXQuXvBLxEV6
l 
29 Consultable en: https://www.youtube.com/watch?v=830SGFcJPCc 

https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0bnk5M3kGCRnUNFECGs8wMyoGMopTxivA4TwBzVbAnh5FbjdEEo5jXXQuXvBLxEV6l
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid0bnk5M3kGCRnUNFECGs8wMyoGMopTxivA4TwBzVbAnh5FbjdEEo5jXXQuXvBLxEV6l
https://www.youtube.com/watch?v=830SGFcJPCc
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20. Presentación de las “Jornadas Estatal y Municipales de Sensibilización Frente a la 
Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género. 

 

En fecha 12 de febrero, el Instituto y la Junta Local del INE en Querétaro, presentaron las 
“Jornadas Estatal y Municipales de Sensibilización Frente a la Violencia Política contra 
las Mujeres en Razón de Género” en la Universidad Autónoma de Querétaro, las cuáles, 
tienen como objetivo: promover la sensibilización y concientización sobre actos 
constitutivos de violencia política en razón de género a través de espacios seguros y 
herramientas de autocuidado. En dicha presentación, se contó con la conferencia 
magistral impartida por la Mtra. Bárbara Yllán Rondero titulada: “Retos para la detección 
y prevención de la violencia política contra las mujeres en razón de género, pactos entre 
mujeres” la cual fue dirigida a titulares de las Secretarías, Direcciones, Coordinaciones, 
Institutos o su símil de las Mujeres en los Municipios y el Estado. 
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21. Informe de Labores Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder Judicial de 
la Federación. 

 

Los días 25 y 26 de febrero la presidenta y Consejerías Electorales del Instituto, incluyendo 
a la Presidenta de la Comisión, acudieron al informe de labores 2023-2024 del presidente 
de la Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, el 
Magdo. Alejandro David Avante Juárez y al inicio del Encuentro Regional de Institutos, 
Tribunales Electorales e INE 2025.30 

 

 

 

22. Proyecto de Violentómetro. 
 

En fecha 28 de febrero, en conjunto con las Comisiones de Vinculación, Transparencia y 
Tecnologías de la Información, así como la Sala Regional Guadalajara del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación, se llevó a cabo la primera reunión de trabajo 
para el desarrollo de los proyectos: “Glosaría”, “Violentómetro de Violencia Política contra 
las Mujeres en Razón de Género en Espacios Digitales y aplicación sobre violencia política 
de género”.31 

 

 
30 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/18knVpbMTR/ 
31 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1BfPZFDJxf/ 

https://www.facebook.com/share/p/18knVpbMTR/
https://www.facebook.com/share/p/1BfPZFDJxf/
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23. Taller: “Los Hombres en el Servicio Público: Reflexiones en Torno al 8M, las relaciones 
de Género y las Masculinidades”. 

 

En fecha 5 de marzo, en coordinación con la Unidad de Género e Inclusión del Instituto, 
se llevó a cabo el taller “Los Hombres en el Servicio Público: Reflexiones en Torno al 8M, 
las relaciones de Género y las Masculinidades”, impartida por el Mtro. Hernando 
Hernández Nava.32 

 

 
32 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1HQsDqYch8/ 

https://www.facebook.com/share/p/1HQsDqYch8/


 

 20 

 

 

 

24. Foro: “8 de marzo, avances y retos para las mujeres de Querétaro”. 
 

En fecha 6 de marzo, la Presidenta de la Comisión asistió al evento convocado por parte 
de la Secretaría de las Mujeres de Gobierno del Estado, en el marco de las actividades del 
8 de marzo.33 

 

 

 

 
33 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1ZK1PasN1a/ 

https://www.facebook.com/share/p/1ZK1PasN1a/
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25. Mujeres que Reconocen a Otras Mujeres – SNTE Sección 24. 
 

En fecha 10 de marzo, la Presidenta de la Comisión, asistió al Foro: “Mujeres que 
Reconocen a otras Mujeres” organizado por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la 
Educación, dentro del marco de las actividades del 8 de marzo.34 

 

 

 

26. #ViernesVioleta. 
 

Con el fin de promover el intercambio y fomentar un ambiente laboral donde exista la 
pluralidad, en el cual se resalten las fechas y conmemoraciones más importantes desde 
el ámbito de competencia de la Comisión, se propuso generar por 3 viernes: 21, 28 de 
febrero y 07 de marzo las actividades que se denominaron #ViernesVioleta, mediante las 
cuales, en el marco del Día Internacional de la Mujer 8M, se brindó a todas las mujeres 
del Instituto un espacio para generar conciencia a través de experiencias artísticas y 
lúdicas, abordando temáticas sobre la igualdad de género y los desafíos laborales desde 
un enfoque interactivo y participativo.   

 

 
34 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1GjShYotMa/ 

https://www.facebook.com/share/p/1GjShYotMa/
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26.1. Arma tu pañuelo. 

Como primera actividad se invitó a todas las mujeres del Instituto a diseñar un pañuelo 
con materiales distintos exhortando a la reflexión de la importancia del feminismo y del 
arte como una forma de expresión y de reivindicación del ejercicio político de las mujeres, 
así como de la visibilización de las violencias que se ejercen todos los días contra ellas.   
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26.2. Juego de la Oca. 

Como segunda actividad se formaron equipos multidisciplinarios y se invitó a todas las 
mujeres del Instituto a jugar “El Juego de la Oca”, con 5 categorías: biografía, 
verdadero/falso, léxico, responde y debate. Mediante esta actividad se invitó a las 
jugadoras a reflexionar en torno a resignificar “La competencia entre mujeres” desde un 
espacio sano y sororo; por otra parte, se fomentó el trabajo colaborativo en entornos 
diversos, generando espacios de confianza y respeto. 
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26.3. Taller. “Hilos de poder autorepresentación de las mujeres”. 

 

Como última actividad de #ViernesVioleta se llevó a cabo el taller denominado “Hilos 
de poder: autorrepresentación de las mujeres”, mediante el cual se abordaron temas 
de exploración personal a través del fotobordado el cual permitió por un lado, hacer un 
ejercicio de introspección para plasmar la visión que tienen sobre su persona y, por 
otro lado, un intercambio colectivo al compartir con las compañeras del grupo su 
historia, metas y proyecto de vida.  
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27. Periódico Mural. 
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Como parte del proceso de certificación por parte del Instituto para obtener la Norma 
Mexicana NMX R 025 SCFI 2015, de la cual, se tuvieron avances con la apertura de la Sala 
de Lactancia35, se generó el proyecto por parte del Consejo General de un periódico mural, 
resaltando las fechas y actividades más importantes a tratar durante el mes en curso, 
correspondiéndole a la Comisión y a la Comisión del Seguimiento al Servicio Profesional 
Electoral Nacional, el mes de marzo. 

 

 

 

 
35 Más información en: https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3147 

https://ieeq.mx/comunicacion/boletines/3147
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28. 25 de cada mes. 
 

En colaboración con la Coordinación de Comunicación Social y la Secretaría Ejecutiva, se 
generó una invitación para el personal del Instituto a efecto de que, el personal, acuda con 
una prenda naranja los días 25 de cada mes buscando concientizar sobre la violencia 
contra las mujeres y las niñas. 

 

 

 

29. Publicación en Conjunto – Observatorio Ciudadano de Participación Política de las 
Mujeres en Querétaro. 

 

En fecha 8 de marzo, por parte del Instituto, derivado de que la persona titular de la 
Comisión de Igualdad Sustantiva, pertenece al Observatorio36 Ciudadano de Participación 
Política de las Mujeres en Querétaro, mismo que está integrado por el Tribunal Electoral 
del Estado de Querétaro y la Secretaría de las Mujeres, se generó una infografía con los 
trabajos más sobresalientes de las 3 instituciones, para dar a conocer las actividades del 
Observatorio.37 

 

 
36 En adelante, el Observatorio. 
37 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1FB1DABoZk/ 

https://www.facebook.com/share/p/1FB1DABoZk/
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30. Calendario de Igualdad Sustantiva. 
 

Como parte de las actividades de la Comisión, dentro del marco de sus atribuciones, en 
coordinación con el área de Comunicación Social, se propuso la difusión mensual de un 
calendario feminista, en el cual, se resaltan las fechas y momentos más importantes del 
año, mismo que, es difundido a través de las redes sociales del Instituto: Facebook e 
Instagram. Se comparten imágenes de lo publicado a la fecha en que se da cuenta del 
presente informe. 
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38 

 

 
38 Consultable en: 
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02fhMRm8HMHwsTqjqYKVU7uxuCv8PXM2rBPkaK6y7Q97cZeFcikDGZ9LuGzmAxDH
Tol 
 

https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02fhMRm8HMHwsTqjqYKVU7uxuCv8PXM2rBPkaK6y7Q97cZeFcikDGZ9LuGzmAxDHTol
https://www.facebook.com/IEEQcomunica/posts/pfbid02fhMRm8HMHwsTqjqYKVU7uxuCv8PXM2rBPkaK6y7Q97cZeFcikDGZ9LuGzmAxDHTol
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39 

 

 
39 Consultable en: https://www.facebook.com/photo?fbid=1091840746315660&set=a.365826408917101 

https://www.facebook.com/photo?fbid=1091840746315660&set=a.365826408917101
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Asimismo, se contó con la publicación de una serie de vídeos/reels y publicaciones de 
imágenes (fechas41 y publicaciones: “¿Qué significa el 8M?” 342, “Glosario Feminista” 443, 
“¿Cuál es el origen del 8M?” 544, ¿Por qué el 8 de marzo? 645, “¿Sabías qué…?” 846, “¿Cuál 
es el impacto que tiene la participación política de las mujeres en el estado y el país?” 847) 
en las diversas plataformas (redes sociales) con las que cuenta el Instituto, a efecto de 
sensibilizar a la ciudadanía en el marco del Día Internacional de la Mujer 8M. 

 

 
40 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/15ydXy8HZB/ 
41 Las fechas que, en este párrafo se señalan, hacen referencia al mes de marzo de 2025. 
42 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1DVVtEUdyz/ 
43 Consultable en: https://www.facebook.com/share/p/1A1JW51ULp/ 
44 Consultable en: https://www.facebook.com/share/r/1E1oM4yUiG/ 
45 Consultable en: https://www.facebook.com/share/r/1AQzuX4pTt/ 
46 Consultable en: https://www.facebook.com/share/r/15zgVibUyx/ 
47 Consultable en: https://www.facebook.com/share/r/1YWK8AaT9G/ 

https://www.facebook.com/share/p/15ydXy8HZB/
https://www.facebook.com/share/p/1DVVtEUdyz/
https://www.facebook.com/share/p/1A1JW51ULp/
https://www.facebook.com/share/r/1E1oM4yUiG/
https://www.facebook.com/share/r/1AQzuX4pTt/
https://www.facebook.com/share/r/15zgVibUyx/
https://www.facebook.com/share/r/1YWK8AaT9G/
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Con lo anterior, se da cumplimiento a lo estipulado en el artículo 34 del Reglamento 
Interior. 
 
 
 
 

ATENTAMENTE 
Tu participación hace la democracia 

 
Alma Fabiola Rodríguez Martínez 

Consejera Electoral 
Presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AFRM/jmsb/ldcr 
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GALERÍA FOTOGRÁFICA 
Arma tu pañuelo y Juego de la oca



GALERÍA FOTOGRÁFICA 
Taller los hombres en el servicio público: reflexiones en torno al 8M, las 

relaciones de género y las masculinidades



GALERÍA FOTOGRÁFICA 
Hilos de poder
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