
 

 
 

 

CONSEJO GENERAL 

 

COMISIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA Y PARTICIPACIÓN 
 

Asunto: Se invita a sesión ordinaria. 

 

Santiago de Querétaro, Querétaro, 22 de septiembre de 2023. 

 

 

AL PÚBLICO EN GENERAL 

CONVOCATORIA 

 

De conformidad con el artículo 1°, tercer párrafo de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos; en atención a lo dispuesto en el artículo 32, párrafos 

primero y tercero de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano, y en 

atención a lo dispuesto en los artículos 68, párrafo primero de la Ley Electoral del 

Estado de Querétaro; 15, 16, fracción II, 17, 25, 49, 51, 52, 54, 55, 57, 59, párrafos 

primero y segundo, 60 al 66, párrafo primero, 67 al 75, párrafo primero del 

Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro; se convoca a 

sesión ordinaria de la Comisión de Educación Cívica y Participación a 

celebrarse el próximo martes 26 de septiembre de 2023, a las 13:00 horas, en la 

Sala de Sesiones del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, ubicado en 

Avenida Las Torres, número 102, Residencial Galindas, en esta ciudad, o bien, 

podrá seguirse a través del canal de youtube “IEEQcomunica”; en la cual se tratará 

el siguiente: 

Orden del día 

 

1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. 
 

2. Aprobación del orden del día propuesto. 
 

3. Informe de actividades que rinde la Titular de la Dirección Ejecutiva de 

Educación Cívica y Participación. 
 

4. Informe de actividades que rinde la Presidenta de la Comisión. 
 

5. Asuntos Generales. 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

De no darse el quórum legal requerido, la sesión se celebrará en segunda 

convocatoria a las 13:15 horas del mismo día. 

 

 
ATENTAMENTE 

“Tu participación hace la democracia”  

 
 
 

 
 

Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno 
Presidenta de la Comisión 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.c.p. Archivo 

KIOM/fsm  



 

 

Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TERCER 

2023 



 

 

  

2 

 

 

Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

Índice 

Contenido 
Presentación ...................................................................................................................... 4 

Marco Legal ........................................................................................................................ 6 

Actividades de participación y colaboración en actividades y eventos 
interinstitucionales de cultura democrática, educación cívica y participación 
ciudadana  ........................................................................................................................... 7 

Red Nacional de Mujeres Defensoras de la Paridad en todo de la República 
Mexicana, Capitulo Querétaro ..................................................................................... 7 

Instituto Nacional Electoral.......................................................................................... 8 

LX Legislatura Querétaro .............................................................................................. 8 

Jornada de Análisis Electoral  ..................................................................................... 9 

Universidad Autónoma de Querétaro ......................................................................... 9 

Comisión Transitoria de Diálogos entre candidaturas a presidencias 
municipales ................................................................................................................... 10 

Universidad Tecnológica de Corregidora ................................................................ 10 

Actividades de promoción y fortalecimiento de la educación cívica, la cultura 
democrática y la participación ciudadana  .............................................................. 11 

Foro “Democracia desde lo Local” ............................................................................ 11 

Consulta previa, libre e informada a pueblos y comunidades indígenas y 
afromexicanas del estado de Campeche en materia de autoadscripción 2023 12 

Foro Nacional “Educación Cívica hacia dónde vamos” ........................................ 13 

“Primer foro en materia de constitución de partidos políticos locales” ............ 14 

Diplomado “Retos del proceso electoral local 2023 - 2024” ................................. 15 

Reunión ......................................................................................................................... 15 

Seguimiento a la integración de Consejos distritales y municipales, así como 
de capacitación electoral  ............................................................................................. 17 

Normatividad ................................................................................................................ 17 

Operatividad en consultas a pueblos y comunidades indígenas ........................ 18 

Comité Técnico Asesor del programa de Resultados Electorales Preliminares 
(COTAPRED) ................................................................................................................ 19 

Difusión de Convocatorias ......................................................................................... 19 

Capacitaciones  ............................................................................................................... 22 

Anticorrupción .............................................................................................................. 22 

Delitos electorales ....................................................................................................... 23 

Proceso Electoral Local 2023 - 2024 .......................................................................... 23 

 



 

 

  

3 

 

 

Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

 

 

 

Sesiones  ........................................................................................................................... 24 

Comisión de Educación Cívica y Participación ...................................................... 24 

Comisiones Unidas ...................................................................................................... 25 

Sesiones de Comisiones ............................................................................................. 25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

4 

 

 

Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

Presentación 

Rendir un informe de actividades, no sólo implica el cumplimiento de una 

obligación legal como mero trámite procedimental, ya que, el rendir cuentas 

respecto de nuestro actuar, es una oportunidad de analizar en conjunto el trabajo 

realizado, lo que a la postre permite identificar los resultados obtenidos y 

evaluarlos. 

Así, la experiencia adquirida y los resultados obtenidos en cada una de las 

actividades ejecutadas en el trimestre que se informa, ponen de manifiesto que los 

esfuerzos realizados hasta el momento han resultado idóneos, para contribuir al 

fortalecimiento de la sociedad más democrática y enriquecer el trabajo 

institucional. 

En ese sentido, en este informe se establecen las actividades ejecutadas durante el 

periodo comprendido del 19 de junio al 20 de septiembre de dos mil veintitrés,1 

estableciendo respecto de estas una síntesis sucinta del objetivo y resultados 

obtenidos; las cuales se clasifican de conformidad con el Programa Operativo 

Anual 2023, en los términos siguientes: 

• Participación y colaboración en actividades y eventos interinstitucionales de 

cultura democrática, educación cívica y participación ciudadana. 

Todas aquellas acciones ejecutadas con el fin de promover la vinculación y 

coordinación con dependencias gubernamentales e instituciones privadas. 

• Promoción y fortalecimiento de la educación cívica, la cultura democrática y la 

participación ciudadana. 

Las actividades efectuadas con la finalidad de propiciar un mayor nivel de 

participación ciudadana, a través de los diferentes mecanismos democráticos 

existentes.  

• Seguimiento a la integración de Consejos distritales y municipales, así como 

capacitación electoral. 

Acciones de seguimiento a la organización del Proceso Electoral Local 2023-2024, 

ejecutadas con el fin de contribuir al desarrollo democrático y propiciar una mayor 

participación de la ciudadanía.  

 

 
1 En subsecuente las fechas que se establecen corresponden al año dos mil veintitrés. 
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De igual forma, se establecen las sesiones desahogas y aquellas en que se 

participó durante el periodo que se reporta. Además, al reconocer la capacitación 

como herramienta esencial para el cumplimiento de objetivos, se informa la 

asistencia a diversos cursos.     

Sirva el presente informe para refrendar el compromiso de continuar trabajando 

con una férrea vocación de servicio, visibilizando todas aquellas áreas de 

oportunidad que nos permita mejorar día con día nuestra labor. 

 

Licenciada Karla Isabel Olvera Moreno 
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Marco Legal 

 

De conformidad con los artículos 41, fracción V, Apartado C, numeral 2 de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 53, fracción V de la Ley 

Electoral del Estado de Querétaro, entre los fines del Instituto Electoral del Estado 

de Querétaro,2 se encuentra promover el fortalecimiento de la cultura política y 

democrática a través de la educación cívica.    

Para garantizar el cumplimiento de tal fin, el Consejo General del Instituto aprobó 

mediante Acuerdo IEEQ/CG/A/027/22,3 la integración, entre otras, de la Comisión 

permanente de Educación Cívica y Participación,4 conformada por las 

representaciones de partidos políticos acreditados ante el Instituto, la Licenciada 

Rosa Martha Gómez Cervantes, consejera electoral que ostenta el cargo de 

Secretaría, la Doctora María Pérez Cepeda, consejera electoral que ejerce el cargo 

de Vocalía, así como la suscrita quien preside la Comisión.   

Constituye la base legal de actuación de esta Comisión el artículo 25 del 

Reglamento Interior del Instituto,5 el cual precisa que su competencia radica, entre 

otras, en dar seguimiento a la ejecución y cumplimiento de los programas 

relacionados con la promoción de la educación cívico electoral y la participación, 

así como, conocer el desarrollo y cumplimiento de los programas y actividades que 

tenga asignados la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Participación.6 

Programas y actividades previstos en el Programa Operativo Anual 2023, aprobado 

por el Consejo General del Instituto mediante acuerdo IEEQ/CG/A/028/22;7 del cual, 

se desprenden actividades específicas previstas dentro y fuera de procesos 

electorales.     

Finalmente, en cumplimiento al artículo 34 del Reglamento se rinde el presente 

informe correspondiente al tercer trimestre de 2023, relativo a las actividades 

desarrolladas por la Comisión.  

 

 

 

 

 

 
2 En adelante se citará como Instituto. 
3 Aprobado el 31 de octubre de 2022. Consultable en https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_31_Oct_2022_3.pdf 
4 En continuación se citará como Comisión.   
5 En adelante Reglamento. 
6 En adelante Dirección Ejecutiva. 
7Aprobado el 31 de octubre de 2022. Consultable en https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_31_Oct_2022_4.pdf 
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Actividades de participación y colaboración en actividades y 

eventos interinstitucionales de cultura democrática, educación 

cívica y participación ciudadana 

Red Nacional de Mujeres Defensoras de la Paridad en todo de la República 

Mexicana, Capitulo Querétaro 

 

El 7 y 8 de julio, se celebró el 1er. Encuentro Estatal de Mujeres Políticas 

Queretanas organizado por la Red Nacional de Mujeres Defensoras de la Paridad en 

todo de la República Mexicana, Capitulo Querétaro, con el objetivo de articular 

acciones específicas sobre temas relevantes mediante la construcción de acuerdos 

a través de un diálogo homogéneo en los valores de sororidad y promoción de la 

paz. 

                                                 

En dicho evento asistí a la 

ceremonia inaugural, en donde 

representantes de los poderes 

del Estado, organismos 

electorales e instituciones 

gubernamentales en donde se 

trazaron rutas críticas de 

incidencia política, jurídica, 

social y/o económica sobre 

temas relevantes para la red. 
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Instituto Nacional Electoral 

 

El 12 de julio, acudí a la reunión de trabajo y coordinación con la Maestra Norma 

Irene de la Cruz Magaña, Consejera Electoral del Instituto Nacional Electoral y 

presidenta de la Comisión de Vinculación con los Organismos Públicos Locales. 

 

LX Legislatura Querétaro 

 

El 13 de julio, participe en la reunión con integrantes de la Junta de Coordinación 

Política de la LX Legislatura Querétaro, a fin de dar seguimiento a la iniciativa de 

reforma a la Ley Electoral del Estado presentada por el Instituto. 

https://www.facebook.com/LegislaturaQro?__cft__%5b0%5d=AZUzO4ciPrtyx_RMFsEgDtEwt-s3mgX6d8Mq7k4CUzUDh-Oeb0eRiTUio5yrec6xhOzsqJv5s1oPxnk853LCe6Ub-fGBR_2sbp1J3fa83IAWlsYpno1fZZaVsh61G4V9lYNNs_AQO3dN5OoLKX0dRseqLuIu_LQokY1JK1grLc4RPQmuIIW_LAUsbg8Uwkpxhmk&__tn__=-%5dK-R
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Jornada de Análisis Electoral 
 

El 16 de agosto, el Instituto, la Suprema Corte de 

Justicia de la Nación, el Instituto Nacional Electoral, el 

Tribunal Electoral del Estado de Querétaro y el Colegio 

de Procesionales del Derecho de San Juan del Río, 

A.C., llevaron a cabo la “Jornada de Análisis Electoral. 

Reglas, avances y retos con miras al Proceso Electoral 

2023 – 2024.  

Al que tuve la oportunidad de asistir y presenciar los conversatorios “Retos y 

desafíos en el marco del inicio del Proceso Electoral 2023 - 2024” y “Paridad de 

género y violencia política en razón de género. Avances y retos”, así como, la 

conferencia magistral de Carla Astrid Humphrey Jordan, Consejera Electoral del 

Consejo General del Instituto Nacional Electoral. 

 

Universidad Autónoma de Querétaro 

 

 

El 6 de septiembre, asistí como testigo de honor a la firma de convenios de 

colaboración entre el Instituto y la Universidad Autónoma de Querétaro, que tienen 

como objeto fomentar la cultura democrática, así como establecer la cooperación 

tecnológica y científica entre ambas instituciones en el marco del Proceso Electoral 

Local 2023-2024. 
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Comisión Transitoria de Diálogos entre candidaturas a presidencias 

municipales 

El 7 de septiembre, participe en la primera reunión de trabajo de la Comisión 

Transitoria de Diálogos entre candidaturas a presidencias municipales, organizada 

con la finalidad de que quienes participaremos en la organización de dichas 

actividades, expusiéramos sobre experiencias del proceso electoral anterior, a fin 

de que partiendo de la experiencia se obtengan opiniones y propuestas de mejora 

para el Proceso Electoral Local 2023 – 2024. 

 

Universidad Tecnológica de Corregidora 

 

El 14 de septiembre, me reuní con la M. en F. Ana Eugenia Patiño Correa, rectora de 

la Universidad Tecnológica de Corregidora, con la finalidad de promover la 

adopción de un convenio de colaboración en materia de Educación Cívica y Cultura 

Democrática, con el objeto de establecer bases de colaboración, mediante las 

cuales se lleve a cabo la organización y desarrollo de programas y acuerdos de 

trabajo en el ámbito de la extensión universitaria, docencia y la investigación. 
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Actividades de promoción y fortalecimiento de la educación cívica, 

la cultura democrática y la participación ciudadana. 
 

Foro “Democracia desde lo Local” 
 

 

El 21, 22 y 23 de junio, participe en el foro “Democracia desde lo Local” llevado a 

cabo en las instalaciones del Centro Cultural Foro Boca, Veracruz, organizado por 

el Instituto Nacional Electoral, el Organismo Público Local Electoral de Veracruz, la 

Asociación de Instituciones Electorales de las Entidades Federativas, la Asociación 

Mexicana de Consejeras Estatales Electorales y la Red Nacional de Consejeras y 

Consejeros Electorales por una Democracia Incluyente.  

 

Con el objetivo de generar un acercamiento con diversas autoridades 

administrativas electorales, con el fin de compartir retos, experiencias y robustecer 

los conocimientos obtenidos en los trabajos de preparación del Proceso Electoral 

concurrente 2023 – 2024, entorno a los temas: Experiencia local del voto; 

Operatividad electoral; y Equidad en el proceso electoral. 
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Consulta previa, libre e informada a pueblos y comunidades indígenas y 

afromexicanas del estado de Campeche en materia de autoadscripción 2023 

Con el objetivo de conocer las opiniones, 

propuestas y planteamientos sobre la 

forma en que, se deberá acreditar la 

autoadscripción para la postulación de 

candidaturas indígenas y afromexicanas 

en el Proceso Electoral Estatal Ordinario 

2023 – 2024, el Instituto Electoral del 

Estado de Campeche llevó a cabo una 

consulta a pueblos y comunidades 

indígenas y afromexicanas del Estado de 

Campeche.     

Así, el 24 de junio participe como observadora acreditada en la etapa consultiva la 

cual se realizó en seis sedes regionales, acudiendo específicamente en la sede 

instalada en Xpujil, Campeche.  

 

En donde se instalaron mesas de trabajo, en las 

cuales las personas participantes de los 

pueblos y comunidades indígenas y 

afromexicanas tuvieron la oportunidad de 

dialogar, por lo que, tuve la oportunidad de 

escuchar las opiniones de las y los integrantes 

de las mesas sobre el cuestionario empleado 

para la consulta.  
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Foro Nacional “Educación Cívica hacia dónde vamos…” 

 

 

 

Los días 5 y 6 de julio asistí al Foro Nacional “Educación Cívica hacia dónde 

vamos…”, organizado por los institutos electorales de la Ciudad de México, Puebla, 

Sonora y Yucatán, así como, la asociación civil Fuerza Ciudadana, A.C., con la 

finalidad de elaborar una propuesta, desde lo local, para la nueva estrategia 

nacional de educación cívica. 

Donde participe de manera activa, en las 

mesas de trabajo conformadas por 

consejeras, consejeros y funcionariado 

responsable de la instrumentación de 

los programas de Educación Cívica de 

diversos OPLE, en la cual aporte 

conocimientos adquiridos durante el 

desarrollo de mis actividades en el 

Instituto. 

 

Así, los organizadores recabaron las propuestas en materia de medición de 

impacto, indicadores y resultados, expuestas por quienes participamos. 
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“Primer foro en materia de constitución de partidos políticos locales” 

 

El 10 de julio asistí al “Primer Foro en Materia de Constitución de Partidos Políticos 

Locales”, organizado por el Instituto Tlaxcalteca de Elecciones con el objetivo de 

establecer trabajos colaborativos y de intercambio de experiencias, compartiendo 

los retos y similitudes presentadas en los procesos de constitución de partidos 

políticos en diversos Organismos Públicos Locales 

Espacio en que se abordaron 

temas como los retos y 

oportunidades en la 

constitución de nuevos partidos 

políticos locales, así como la 

fiscalización en el proceso de 

su constitución, dilucidando 

aspectos técnicos e 

intercambiando información 

relevante. 

Además, tuve la oportunidad de 

participar en el “Taller de 

Análisis de sentencias TEPJF”. 
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Diplomado “Retos del proceso electoral local 2023 - 2024" 
 

El 8 de septiembre, participe impartiendo la 

ponencia de Soberanía y Democracia en el 

Diplomado Retos del proceso electoral local 

2023 – 2024, organizado por el Instituto, el 

Tribunal Electoral del Estado de Querétaro y la 

Universidad Autónoma de Querétaro. 

Organizado con la finalidad de ofrecer un 

espacio para la formación de ciudadanía 

interesada en la comprensión del fenómeno 

exclusión – inclusión y en la construcción de 

estrategias para lograr espacios de inclusión 

efectiva a partir de los nuevos paradigmas, 

promoviendo la construcción de una 

ciudadanía que asuma, viva y aplique los 

valores necesarios para fortalecer su 

participación. 

Reunión  
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El 19 de septiembre, en compañía de la Maestra Grisel Muñiz Rodriguez, Consejera 

Presidenta del Instituto, se sostuvo una reunión con el colectivo denominado 

política colectiva, quienes, en representación de 31 organizaciones del Estado de 

Querétaro, presentaron ante el Instituto una iniciativa de ley de participación 

ciudadana, la cual informaron ya se encuentra en estudio por parte de la 

Legislatura del Estado. Así, tras intercambiar diversos puntos de vista relativos a la 

participación ciudadana, se externó a los integrantes del colectivo, que por parte 

del Instituto se llevaría a cabo las acciones necesarias para dar cumplimiento a lo 

que resuelva la Legislatura en materia de Mecanismos de Participación Ciudadana. 
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Seguimiento a la integración de Consejos distritales y municipales, 

así como capacitación electoral. 

Normatividad  

En el marco de los preparativos del Proceso Electoral Local 2023 – 2024, se ha 

realizo el análisis exhaustivo de diversos instrumentos normativos como acuerdos, 

lineamientos y procedimientos relativos a diversas materias y procedimientos 

relacionados con el desahogo del proceso electoral, elaborados por las áreas del 

Instituto, tales como: 

▪ Designación de la persona titular de la Coordinación de Oficialía Electoral 

adscrita a la Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos. 

▪ Informe rendido por el Secretario Ejecutivo del Instituto sobre el ejercicio 

presupuestal y financiero, así como la ejecución del gasto público 

correspondiente al primer trimestre de 2023. 

▪ Selección y designación de las consejerías de los consejos distritales y 

municipales. 

▪ Reclutamiento, selección y designación de las Secretarías Técnicas de los 

consejos distritales y municipales. 

▪ Elección consecutiva. 

▪ Reglamento de fiscalización. 

▪ Designación de la Dirección de Tecnologías de la Información, como 

instancia interna responsable de coordinar el desarrollo de las actividades 

del Programa de Resultados Electorales Preliminares. 

▪ Política institucional de igualdad de género y la política institucional de 

inclusión y no discriminación. 

▪ Integración de las Comisiones Transitorias para el Proceso Electoral Local 

2023 – 2024. 

▪ Sistema Candidatas y Candidatos Conóceles 2023 – 2024. 

▪ Cumplimiento a la sentencia emitida en el expediente SUP-JDC-56/2023 del 

índice de la sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 

Federación. 

▪ Registro de candidaturas independientes. 

▪ Protección de los derechos de niñas, niños y adolescentes en materia 

político – electoral. 

▪ Consulta en materia de derechos político – electorales de las personas, 

pueblos y comunidades de indígenas. 
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Operatividad en consultas a pueblos y comunidades indígenas 

 

El 26 de junio, en compañía de la consejera Maria Pérez Cepeda, asistí a una 

reunión de trabajo, en la que estuvieron presentes las consejerías del Consejo 

General, y las personas titulares de la Secretaría Ejecutiva y la Dirección de 

Organización, del Instituto Electoral de Quintana Roo.  

 

Funcionariado con 

quienes compartimos 

información sobre los 

objetivos y el modelo 

operativo de la 

“Consulta, previa, libre, 

informada, 

culturalmente adecuada 

y de buena fe a pueblos y 

comunidades indígenas, 

en materia de acciones 

afirmativas para la 

postulación y registro de 

candidaturas a cargos de 

elección popular”.  
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Comité Técnico Asesor del Programa de Resultados Electorales 

Preliminares (COTAPRED) 
 

 

El 20 de julio, el Instituto y la Universidad Tecnológica de Corregidora firmaron 

convenio específico de colaboración para la integración del Comité Técnico 

Asesor del Programa de Resultados Electorales Preliminares (COTAPRED), para 

el Proceso Electoral Local 2023–2024, el cual tiene por objeto establecer las 

condiciones generales de colaboración para facilitar la cooperación tecnológica y 

científica entre ambas instituciones, con la finalidad de que se brinde asesoría 

técnica durante la implementación y operación del PREP. 

 

Difusión de Convocatorias  

Con la finalidad difundir ampliamente el contenido de las convocatorias 

emitidas para integrar a las autoridades electorales que serán las encargadas de 

la preparación, desarrollo y vigilancia del Proceso Electoral Local 2023 – 2024, en 

sus respectivos distritos y municipios, y exhortar a la ciudadanía a participar, he 

participado en diversos espacios informativos. 

En ese sentido, el 5 de septiembre en compañía de la Consejera Presidenta del 

Instituto, Grisel Muñiz Rodríguez y el Consejero Electoral Carlos Rubén Eguiarte 

Mereles, Presidente de la Comisión de Organización Electoral, Prerrogativas y 

Partidos Políticos, participe en una rueda de prensa, en la cual tuve la 

oportunidad de invitar a las personas que cuentan con 18 años cumplidos, 

originarias del estado o con residencia de al menos 5 años, a que se inscriban 

como Consejerías Electorales. Explicando que serán designadas 135 Consejerías 
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Electorales propietarias y hasta 135 suplentes, quienes iniciarán labores a 

mediados de diciembre y hasta octubre de 2024, resaltando que en la 

designación de consejerías se tomarán en cuenta criterios de paridad e inclusión 

de grupos de atención prioritaria. 

 

De igual forma, replique la información relevante a la designación de Consejerías 

Electorales y Secretarias Técnicas, en programas de radio y televisión.  

 

5 de septiembre                                                                                   

Radio y Televisión Querétaro                                                                               

(Canal 10 y 100.3FM) 

 

 

 

   

 

11 de septiembre 

La Papaya 

(95.5 FM) 
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13 de septiembre                                                                                   

RR Noticias                                                                               

(91.7 FM) 

 

 

 

 
 
 

14 de septiembre 
Así Sucede  
(101.1 FM) 
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Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

Capacitaciones  

Anticorrupción 

 

El 30 de junio, participe en la capacitación “Personas Servidoras Públicas 

Anticorrupción” organizada por el Instituto en colaboración con la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de Querétaro (SEA), con el objetivo 

de fortalecer la coordinación institucional y contribuir a la formación del 

funcionariado en el combate a la corrupción e impartida por el titular de la 

Fiscalía Especializada en el Combate a la Corrupción, Benjamín Vargas Salazar. 

                                                                          

Sumado a lo anterior, tuve la 

oportunidad de concluir mi 

capacitación a través del curso en 

línea implementado como parte del 

programa de capacitación del SEA. 
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Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

Delitos electorales 

 

El 3 de julio, en seguimiento a las actividades de la Dirección Ejecutiva 

implementadas con el objetivo de actualizar los conocimientos en materia penal 

del funcionariado del Instituto, participe en el “Curso sobre delitos electorales, con 

proyección al Proceso Electoral Local 2023-2024”. 

Curso que fue impartido por la Licenciada Rubí Guadalupe Aguilar Guerrero, titular 

de la Dirección Jurídica y de Vinculación Institucional de la Fiscalía General del 

Estado de Querétaro, en las instalaciones del Instituto. 

Capacitación por demás idónea para reforzar los conocimientos normativos del 

funcionariado y propiciar la reflexión para la identificación de conductas que 

pueden constituir hechos posiblemente constitutivos de delitos electorales.  

Proceso Electoral Local 2023–2024 

Del 11 al 18 de septiembre, participé en modalidad virtual en el curso de 

actualización Proceso Electoral Local 2023–2024, organizado por el Instituto, el 

Tribunal Electoral del Estado de Querétaro y la Escuela Judicial Electoral, en el cual 

se desarrollaron temas por  demás relevantes como: actos anticipados de 

precampaña y campaña, trámite y resolución de procedimientos sancionadores, 

repercusiones prácticas de las acciones afirmativas, Implementación y ejercicio de 

las medidas cautelares, técnicas y tecnología para el trabajo colaborativo, técnicas 

de comunicación institucional para autoridades electorales, taller de elaboración 

de resoluciones, cadena de custodia, aplicación práctica de las nulidades, procesos 

y procedimientos relacionados con los cómputos y asignación de escaños de 

representación proporcional. 
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Comisión de Educación Cívica 

y Participación 

 

Sesiones  

 Comisión de Educación Cívica y Participación  

 

El 19 de junio,8 la Comisión desahogó Sesión Ordinaria en que se llevó a cabo la 

presentación de los informes correspondientes al segundo trimestre a cargo de la 

Dirección Ejecutiva y la Comisión.  

Al respecto, la Maestra María Nieto Castillo, titular de la Dirección Ejecutiva 

mencionó medularmente diversas actividades ejecutadas con relación a la 

implementación de estrategias para promover y fortalecer la educación cívica, la 

participación ciudadana, los derechos y obligaciones de la ciudadanía, y, la cultura 

política – democrática en el estado de Querétaro. Precisando que sus actividades 

se han efectuado en los 18 municipios del Estado, obteniendo un resultado de 316 

actividades que representan 44,411 impactos en la ciudadanía. 

Por cuanto ve a las actividades ejecutadas por la Comisión, sustancialmente 

mencioné las diversas reuniones de trabajo llevadas a cabo con integrantes del 

Consejo General del Instituto, la junta de coordinación política de la Legislatura del 

Estado, representaciones de partidos políticos, miembros de la junta local del 

Instituto Nacional Electoral en Querétaro, consejerías de los institutos electorales 

de Aguascalientes e Hidalgo, y la Dirección Ejecutiva.  

Aunado a mi participación en la jornada infantil Niñas y Niños en el Gobierno, el 8° 

Encuentro Regional de Institutos y Tribunales Electorales e INE 2023, así como, 

actividades de impartición de talleres y observación electoral.  

 

 
8 Visible para su reproducción en https://www.youtube.com/watch?v=kAWbnemgJF8 
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Comisiones Unidas 

   

El 25 de agosto,9 sesionaron de forma extraordinaria, y en comisiones unidas, las 

Comisiones de Organización Electoral, Prerrogativas y Partidos Políticos, así como, 

Educación Cívica y Participación; en la que fueron aprobados los dictámenes 

mediante los cuales se sometieron a consideración el Procedimiento de 

reclutamiento, selección y designación de Secretarías Técnicas de los consejos 

distritales y municipales del Instituto Electoral del Estado de Querétaro para el 

proceso electoral local 2023-2024 y los Lineamientos para la selección y designación 

de las consejerías de los consejos distritales y municipales del Instituto Electoral del 

Estado de Querétaro para el proceso electoral local 2023-2024. 

Además, las consejerías electorales asistentes exhortaron a los partidos políticos a 

fin de participar en ambos procedimientos, a través de la revisión de los 

expedientes de las personas aspirantes; de igual forma, se invitó a la ciudadanía a 

participar en ambos procesos, con la finalidad de que integren a las autoridades 

encargadas de preparar, desarrollar y vigilar el Proceso Electoral Local 2023-2024. 

Sesiones de Comisiones 

Cabe mencionar que, durante el periodo que se informa asistí y participe 

activamente en sesiones desahogadas por las distintas Comisiones del Instituto, 

las que si bien no presido integró, con los cargos de secretaria y vocalía, entre 

estas: 

▪ 13 de julio,10 Sesión Extraordinaria de Comisiones Unidas de Igualdad 

Sustantiva e Inclusión, en la que se aprobaron las políticas institucionales 

en materia de igualdad de género, inclusión y no discriminación. 

 
9 Visible para su reproducción en: https://www.youtube.com/watch?v=-I__vkWPTyw 
10 Visible en https://www.youtube.com/watch?v=77i4AOWSX7g 
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▪ 17 de agosto,11 Sesión Extraordinaria de Comisiones Unidas de Igualdad 

Sustantiva y de Organización Electoral, Prerrogativas y Partidos Políticos, 

donde se presentaron los bloques de competitividad por partido político, 

para garantizar la participación de las mujeres en el Proceso Electoral Local 

2023 – 2024.  

▪ 28 de agosto,12 Sesión Extraordinaria de Comisiones Unidas de Fiscalización 

y Jurídica, en que se presentó la propuesta del Reglamento de Fiscalización. 

▪ 31 de agosto,13 Sesión Extraordinaria de la Comisión de Inclusión, donde 

fueron presentadas las pautas de buen trato para la inclusión de personas 

con discapacidad y de la comunidad LGBTTTIQA+.  

▪ 1 de septiembre,14 Sesión Extraordinaria de la Comisión de Organización 

Electoral, Prerrogativas y Partidos Políticos, en que se dio a conocer a los 

partidos políticos el plan operativo previsto para el Proceso Electoral Local 

2023 -2024. 

 

Santiago de Querétaro, Querétaro, 20 de septiembre de 2023 

 

 

Atentamente 

Tu participación hace la democracia. 

 

 

 

 

Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno 

Presidenta de la Comisión 

 

 

 

 

 

 

KIOM /fsm 

 
11 Visible en https://www.youtube.com/watch?v=HllXu1x9Um4 
12 Visible en https://www.youtube.com/watch?v=ipX1yAgYkwQ 
13 Visible en https://www.youtube.com/watch?v=gOynVGKO97s 
14 Visible en https://www.youtube.com/watch?v=3A7GNPzWp4g 
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Talleres de valores dirigidos a niñas, niños y jóvenes 

En busca de la generación y fortalecimiento de competencias para la vida democrática de 
las y los habitantes en el estado de Querétaro, la DEECyP mediante diversas actividades 
lúdicas busca que las niñas, niños y adolescentes experimenten los valores democráticos 
para generar ambientes que permitan una mejor convivencia. En el periodo que se informa 
se han impartido 91 talleres atendiendo a 2,401 niñas, niños y jóvenes, de los distintos 
municipios de la entidad. 
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Talleres de valores dirigidos a madres y padres de familia, así como docentes 

 
Además, se brindaron 30 talleres dirigidos a mamás, papás y docentes, atendiendo a un 
total de 710 participantes. 

  

  
Cuentacuentos 

En adición a lo señalado, durante este periodo se implementaron 58 cuentacuentos en los 
que 1,762 niñas y niños disfrutaron de dicha actividad. 
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Teatro guiñol 

A fin de promover los valores democráticos en la comunidad estudiantil de nivel preescolar 
y básico, esta Dirección implementa como parte de sus nuevos programas la representación 
teatral por medio de títeres o marionetas, a través de personajes se les enseña a las niñas y 
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niños la importancia de conocer e identificar los valores y antivalores. En este periodo se 
implementaron 3 sesiones, atendiendo a 203 personas. 

 

Elecciones estudiantiles 

Con la finalidad de proporcionar apoyo a las comunidades estudiantiles y docentes en la 
organización de sus procesos electivos; la DEECyP ha colaborado con algunas instituciones 
educativas para realizar dichos ejercicios, con tal objetivo se desarrolló lo siguiente:  

a) Método tradicional 

Préstamo de material y capacitación a funcionariado de mesa receptora; en esta ocasión 
con las escuelas: Colegio “John F. Kennedy”, Sec. Gral. “Esperanza Cabrera”, Sec. Gral. 
"Ricardo Flores Magón" y Escuela Libre de Negocios, atendiendo a una comunidad 
estudiantil de 482 personas. 
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Charlas para la construcción de ciudadanía 

Con los objetivos de propiciar la reflexión entre la población sobre la cultura democrática; 
difundir y promover el conocimiento, para contribuir a su fortalecimiento; así como 
promover la interlocución, deliberación y el debate. Durante el periodo que se informa se 
llevaron a cabo las siguientes charlas, contando con un total de 6 ejercicios y una 
participación de 112 personas: 

1. La importancia de la participación 

Mediante esta plática se destaca la relevancia de la participación social y además se informa 
de manera específica sobre los diversos instrumentos de participación y la forma de 
ejecutarlos. 
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Diálogos entre jóvenes sobre democracia y participación 

De igual forma como parte del seguimiento a las charlas que se imparten y con el objetivo 
de reforzar los contenidos, así como favorecer la disertación de ideas, durante el periodo que 
se informa se llevaron a cabo 23 diálogos, teniendo la participación de 477 personas. 
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Cine-foros 

Con la intención de promover la participación ciudadana y la discusión libre de las ideas a 
través del cine, se proyectan largometrajes cuyas temáticas reflejan la participación social 
en la historia universal, para que a su conclusión se abra un foro de discusión entre la 
audiencia, dirigido por personal de la DEECyP. Para este informe se llevaron a cabo 2 cine-
foros contando con un total de 64 personas. 

 

Cápsulas de participación 

Con el objetivo de fortalecer la participación ciudadana y social mediante la difusión de 
conocimiento sobre el tema y experiencias de participación de la sociedad, así como dar a 
conocer los esfuerzos en dichos ejes, se dio continuidad a la grabación de videos cortos que 
informan a la ciudadanía sobre los mecanismos de participación en la entidad. En esta 
ocasión con el apoyo de la coordinación de comunicación social, se grabaron y fijaron en el 
canal de YouTube institucional 3 cápsulas con los temas: 

1. Instrumentos de Participación Ciudadana en Querétaro. 
2. Referéndum. 
3. Plebiscito. 
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IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA PROMOVER Y 

FORTALECER LA EDUCACIÓN CÍVICA, LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA 

CIUDADANÍA, ASÍ COMO LA CULTURA POLÍTICA - 

DEMOCRÁTICA EN EL ESTADO DE QUERÉTARO 

FOCALIZADAS A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD. 

DEECP/23/02 
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Los valores en cada rincón 

Programa que difunde contenido a través del envío de un “combo” que incluye material 
digital con contenido alusivo a los valores que promueve esta Dirección, de tal forma que se 
llega a aquellos rincones en donde es difícil tener acceso a internet. Los valores trabajados 
durante este periodo fueron: SOLIDARIDAD y RESPONSABILIDAD logrando atender los 18 
municipios de la entidad; con un impacto de 15,807 niñas y niños. 

  

  
Hyandi 

Con el objetivo de reforzar la identidad cultural de los estudiantes de secundaria, enaltecer 
las costumbres, tradiciones y cosmovisiones de los pueblos indígenas de la entidad, así como 
alentar a las y los jóvenes a adoptar y abrazar su identidad indígena en lugar de rechazarla, a 
través de la fotografía se pretende reafirmar la identidad del estudiantado perteneciente a las 
comunidades indígenas del estado de Querétaro, mediante la actividad focalizada “Hyandi: 
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una mirada a tu identidad”, en este periodo se impartieron 10 talleres contando con una 
participación del alumnado de 203 personas. 

  

 
Talleres de valores focalizado hacia niñas y niños pertenecientes a pueblos indígenas 

A fin de promover la cultura cívico-democrática en los sectores considerados en situación de 
vulnerabilidad y de rescatar la identidad indígena, se ejecuta como parte de los nuevos 
programas de esta Dirección, el taller de valores focalizado hacia niñas y niños 
pertenecientes a pueblos indígenas. Durante el periodo informado se realizó 1 taller, 
atendiendo a 22 niñas y niños. 
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Talleres de valores focalizado hacia mujeres 

A fin de promover la cultura cívico-democrática en los sectores considerados en situación de 
vulnerabilidad, se creó e implementa un taller de valores focalizado hacía mujeres, abordando 
temáticas que rescaten la igualdad de género, respeto, tolerancia y libertad. 

A través de la mención de la evolución de la participación política de las mujeres; la 
explicación de las acciones afirmativas que se han implementado, la importancia de 
participar en la sociedad, y del reconocimiento al esfuerzo que cada mujer realiza en su 
entorno, se lograron atender a 33 personas a través de 1 taller. 
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IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN AL 

PERSONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE 

QUERÉTARO. 

DEECP/22/01 
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De conformidad con el apartado IV.13 Capacitación del personal de la rama administrativa 
del Instituto del Manual de Procedimientos para la Administración de los Recursos 
Humanos del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, aprobado el treinta y uno octubre 
de dos mil veintidós y a fin de dar cumplimiento a los acuerdos IEEQ/CG/A/005/18 e 
IEEQ/CG/A/023/19 del Consejo General, se realizó lo siguiente: 

Curso sobre delitos electorales, con proyección al Proceso Electoral Local 2023-2024” 

Para dar cumplimiento a la línea “a) Actualización en el puesto de trabajo” se realizó el 
“Curso sobre delitos electorales, con proyección al Proceso Electoral Local 2023-2024”, a 
través de la Dirección Jurídica y de Vinculación Institucional de la Fiscalía General del 
Estado de Querétaro, a cargo de la Lcda. Rubí Guadalupe Aguilar Guerrero; con el objetivo 
de que el funcionario de este Instituto cuente con los principales elementos; como los 
fundamentos y elementos prácticos y teóricos del Sistema Penal Acusatorio en materia 
penal electoral, contó con una asistencia de 56 personas. 

  

 

El ejercicio de la función de la oficialía electoral 



 

INFORME TERCER TRIMESTRE 2023 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

 

17 
 

Se llevó a cabo la capacitación “El ejercicio de la función de la oficialía electoral” impartido 
por la Escuela Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación 
en el marco del programa de capacitación al personal del Instituto Electoral del Estado de 
Querétaro, bajo la línea “Alta Especialización” de conformidad con el acuerdo 
IEEQ/CG/A/005/18 el día 04 de julio de 2023 con 40 asistentes.   

 

Curso de inducción  

Como parte de las actividades de capacitación al funcionariado que ofrece esta Dirección, 
en colaboración con las demás áreas de este Instituto se dio instrucción de inducción al 
personal de recién incorporación a fin de que conozcan los fines y atribuciones que en este 
organismo se desarrollan.  

Cursos de capacitación  

Se realizaron las gestiones administrativas necesarias para el desahogo de las 
capacitaciones “Desarrollo de habilidades directivas y/o gerenciales” y “Curso y 
certificación de metodologías ágiles de trabajo”, bajo las líneas “Actualización en el puesto 
de trabajo” y “Desarrollo de competencias laborales” de conformidad con el acuerdo 
IEEQ/CG/A/005/18. Ambas capacitaciones serán impartidas por Educación Continua de la 
Universidad Autónoma de México. 
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IMPARTIR TALLERES, CURSOS, PLÁTICAS Y EVENTOS 

PARA REALIZAR LA PROMOCIÓN DEL VOTO Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 

DEECP/08/01 
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En atención a la instrucción de la Secretaria Ejecutiva, se requisitó y remitió información a 
la Junta Local Ejecutiva del INE, y se asistió a la Mesa de trabajo en la etapa del diseño de 
la elaboración del Programa de Promoción de la Participación Ciudadana en el Proceso 
Electoral Concurrente 2023-2024, en la que estuvo presente la licenciada Ana Lilia Perez 
Mendoza, Vocal Ejecutiva de Junta Local de este Estado, así como el maestro Jorge Vazquez 
Martinez Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica de la Junta Local. 

  

Bienvenida a la ciudadanía 

Es una actividad para las y los adolescentes, próximos a cumplir la mayoría de edad; donde, 

a través de una explicación, un juego y una reflexión final conocen cómo ser miembros 

activos en la sociedad y formar parte de las decisiones de nuestro entorno; en tal sentido, se 

desarrolló lo siguiente: 

• Elaboración de ficha técnica para su incorporación al catálogo de actividades de la 

DEECyP. 
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• Gestión para el diseño y producción de los materiales didácticos que se implementan 
durante la ejecución de la actividad. 

  

Estrategia de Capacitación y Asistencia Electoral 2023-2024 

En atención de lo establecido en la Estrategia de Capacitación y Asistencia Electoral 2023-
2024, se revisan diversos documentos para el desarrollo de actividades conjuntas, en esta 
ocasión el Plan Integral de Trabajo del Voto de las Mexicanas y los Mexicanos Residentes 
en el Extranjero: Procesos Electorales Federal y Locales 2023-2024. 

Expresiones para elegir 

Personal de esta Dirección atendió dos entrevistas para el programa “Expresiones para 
elegir” en el que se habló sobre Participación ciudadana en el Proceso Electoral 2023-2024 y 
Retos del proceso electoral local 2023-2024. 
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IMPARTIR Y SUPERVISAR, DE CONFORMIDAD CON LOS 

ACUERDOS QUE SE SUSCRIBAN CON EL INE, LA 

CAPACITACIÓN ELECTORAL. 

DEECP/22/02. 
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Video de inducción 

En el marco de los preparativos para el arranque del Proceso Electoral Local 2023-2024, esta 
Dirección estructuró el contenido para el video de inducción que deberán revisar las 
personas aspirantes a integrar los Consejos Distritales y Municipales. 

Dicha cápsula fue grabada en colaboración con la Coordinación de Comunicación Social y 
fijada en el portal empléate por la Dirección de Tecnología de la Información, ambas de este 
Instituto. 

  

Diplomado “Retos del proceso electoral local 2023-2024, en el Estado de Querétaro” 

El pasado 8 de septiembre dio inicio el diplomado “Retos del Proceso Electoral Local 2023-

2024 en el Estado de Querétaro” en colaboración con el Tribunal Electoral del Estado de 

Querétaro y la Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma, durante la inauguración 

de este se contó con la presencia de las autoridades convocantes y se desarrolló la 

Conferencia Magistral “Fortalecimiento democrático y sistema electoral”, impartida por el 

Dr. Mariano Palacios Alcocer. 
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Por otra parte, se desahogaron las primeras dos sesiones del diplomado con el Módulo 1 

“Generalidades del Derecho Electoral”, con la participación de las Consejeras Licda. Karla 

Isabel Olvera Moreno y Licda. Rosa Martha Gómez Cervantes como panelistas durante la 

primera sesión y Dra. Marcela Ávila Eggleton, Directora de la Facultad de Ciencias 

Políticas y Sociales de la UAQ y Dra. Gabriela Nieto Castillo, docente de la Facultad de 

Derecho de la UAQ como panelistas de la segunda sesión. 
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Módulos de registro de los Consejos Distritales y Municipales 

De conformidad con el artículo 13 de los “Lineamientos para la selección y designación de 
las consejerías de los consejos distritales y municipales del Instituto Electoral del Estado de 
Querétaro para el proceso electoral local 2023-2024”, esta Dirección ha instalado módulos 
para el registro y/u orientación de la ciudadanía, en este periodo se han cubierto los 
siguientes municipios: 

Fecha Municipio 
4 y 5 de septiembre Arroyo Seco y Jalpan de Serra 
6 y 7 de septiembre Landa de Matamoros y Pinal de Amoles 
11 y 12 de septiembre Peñamiller y Tolimán 
13 y 14 de septiembre Cadereyta de Montes y San Joaquín 
19 y 20 de septiembre Colón y Ezequiel Montes 

 

 



 

INFORME TERCER TRIMESTRE 2023 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

 

26 
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En cumplimiento del artículo 8 de los referidos Lineamientos, se realizaron reuniones en 
colaboración con la Dirección Ejecutiva de Organización Electoral, Prerrogativas y Partidos 
Políticos, la Dirección de Tecnologías de la Información y la Coordinación de Comunicación 
Social para el diseño de una campaña de difusión mediante diversos medios en toda la 
entidad a fin de comunicar la convocatoria. Bajo esta premisa, la dirección ha realizado la 
estrategia de difusión mediante pegado de carteles y volanteo.  



 

INFORME TERCER TRIMESTRE 2023 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

 

28 

 

De igual manera, en coordinación con el Instituto para la atención de los Pueblos y 
Comunidades Indígenas en el Estado de Querétaro, se llevó a cabo la traducción al Otomí 
de un spot publicitario que fue perifoneado en los municipios de Tolimán y Cadereyta de 
Montes.  
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GENERAR ADECUADO MATERIAL DE CAPACITACIÓN 

ELECTORAL SOBRE LA ELECCIÓN LOCAL QUE SEA 

REQUERIDA. 

DEECP/22/03. 
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De conformidad el Acuerdo INE/CG492/2023, así como la Estrategia de Capacitación y 

Asistencia Electoral 2023-2024 y en atención al oficio INE/JLE-VCEYEC-QRO/236/2023 y la 

Circular No. INE/DECEyEC/DCE/022/2023, esta Dirección trabajó en el diseño del “Modelo 

de Guía para las y los Observadores Electorales para el Proceso Electoral 2023-2024”, en 

este se insertó la información relativa a las elecciones locales y el pasado 15 de septiembre 

se envió a la Secretaría Ejecutiva de este Instituto para su remisión a la Junta Local del INE 

a fin de que puedan revisar y en su caso validar dicho documento. 

 

 

  



 

INFORME TERCER TRIMESTRE 2023 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

 

31 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

OTRAS ACTIVIDADES 
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Otras actividades 

 
1. El personal de esta Dirección atendió el curso “Servidores Públicos Anticorrupción”, 

convocado por la Contraloría General de este Instituto. 

2. La suscrita ha asistido a las reuniones semanales del Proceso Electoral Local 2023-

2024. Además de organizar y asistir a reuniones con personal de la Dirección 

Ejecutiva de Asuntos Jurídicos, con la finalidad de revisar el remitido proyecto de 

Lineamientos para la selección y designación de las consejerías distritales y 

municipales.  

3. En atención a la instrucción de la Consejera Presidenta de este Instituto. Se requisitó 

y remitió información, que sirvió de insumo para el “Foro Nacional Interregional 

sobre el rumbo de la Educación Cívica desde lo local”, al que se asistió de forma 

presencial, en las instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México. Lo 

anterior con el objetivo de contribuir oportunamente con acciones para construir una 

nueva Estrategia Nacional de Cultura Cívica desde los Institutos Electorales Locales 

y con el objetivo de darle continuidad y sistematizar las propuestas generadas en los 

Foros Regionales de Educación Cívica de las zonas Norte, Sur y Centro de la 

República Mexicana.  
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4. En el marco del Tour de presentación de la Colección “Cuentos donde todas y todos 

cuentan”, se llevó dicha actividad a los municipios de Amealco de Bonfil y Pedro 

Escobedo; atendiendo un total de 78 niñas y niños.  Terminando con estas dos 

presentaciones el tour en los 18 municipios. 

  
5. Por invitación de la Secundaria Técnica 24 “Rafael Ramírez”, de la comunidad de San 

Ildefonso Tultepec, Amealco de Bonfil, personal de esta Dirección asistió a la 

“Muestra de Lengua Materna HÑÖHÑÖ”. 
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6. El personal de esta Dirección que integra el Servicio Profesional Electoral Nacional 

del sistema OPL, como parte del cumplimiento a la meta colectiva DECEYEC-2, llevó 

a cabo lo siguiente: 

▪ Con apoyo de la Comisión de Vinculación, llevó a cabo la firma de un convenio 

de colaboración entre el Instituto y la “Fundación Grandeza de las Mujeres 

Mexicanas A.C.”, con el objetivo de fortalecer la igualdad sustantiva, así como 

prevenir, atender y erradicar la violencia política contra las mujeres en razón de 

género en la entidad. 

▪ Conversatorio sobre Violencia Política Contra las Mujeres en Razón de Género 

con la participación de la consejera Rosa Martha Gómez y la Coordinadora de 

Instrucción Procesal del Instituto, María Eugenia Cervantes Cantera; además, de 

las intervenciones de Elvia Ramírez León y Valeria Guerrero Ángeles, Directora de 

Fortalecimiento e Integrante del Eje Democrático de la Fundación, 

respectivamente.  

▪ Remisión del informe final de la meta. 
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7. De igual forma, quienes integran el SPEN adscritos a esta Dirección, presentaron el 

examen de evaluación correspondiente al cierre del periodo formativo 2023/1 del 

Programa de Formación. 

8. En atención de la invitación para participar en el “Foro Nacional de Reflexión para la 

identificación de experiencias exitosas” organizado por el Instituto Nacional 

Electoral, el personal de la DEECyP atendió diversas sesiones en las que se 

abordaron temas sobre factores socio políticos y culturales que inciden en la 

participación ciudadana. 

 
9. En el marco del ciclo de Conferencias Magistrales organizadas y convocadas por el 

Instituto Nacional Electoral, el Tribunal Electoral del Estado de Querétaro y el 

Instituto Electoral del Estado de Querétaro, se tuvo asistencia en la conferencia “La 

Universidad de Salamanca en Querétaro”, en la que se abordaron las visiones sobre 

los derechos de participación política de personas con discapacidad y de las 

minorías, así como su protección. 
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10. Asistencia, por parte de la titular de la Dirección, a la “Jornada de análisis electoral, 

reglas, avances y retos con miras al Proceso Electoral Local 2023-2024”.  

 
11. En respuesta a los oficios UT/242/2023 y UT/236/2023, con folios 2204 5932 3000 06 y 

2204 5932 3000 082 respectivamente, esta Dirección proporcionó la información 

solicitada por la titular de la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral del 

Estado de Querétaro.  

12. Se dio respuesta a los oficios NO. CA/209/2023 y NO. CA/212/2023 remitidos por la 

Coordinación Administrativa del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, donde 

se solicitaba información para la integración del anteproyecto del Presupuesto de 

Egresos para el ejercicio fiscal 2024.  

13. En vísperas de las próximas festividades y como parte de las actividades que esta 

Dirección implementa, se trabaja en el diseño y elaboración de convocatorias para 

concursos alusivos al mes patrio y día de muertos. 
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14. El día 7 de septiembre se asistió en representación de este Instituto al evento 

realizado en el Colegio de Bachilleres plantel 31 en La Griega, El Marqués para la 

presentación pública de la Agenda Estatal de Atención a niñas, niños y adolescentes 

(espacio de análisis y retroalimentación), esto en el marco de las actividades de 

seguimiento de los resultados de la Consulta Infantil y Juvenil 2020-2021. 

 
15. Se asistió al Curso de Capacitación "Retos del proceso electoral 2023-2024" impartido 

por la Escuela Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 

Federación.  

16. Finalmente, se atendió la sesión del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, 

Arrendamientos y Contratación de Servicios del pasado mes de agosto. 
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UNIDAD DE GÉNERO E INCLUSIÓN 
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La titular de la unidad informó lo siguiente:  

a) Respecto a la Comisión de Inclusión. 
 
- Se ha dado seguimiento al foro en materia de no discriminación.   
- Se envió material en el marco del Día Internacional del Orgullo LGBTTTQ+ 

al funcionariado.  
- Se realizaron los trabajos para una campaña respecto a cada grupo 

vulnerable para el PEL.  
- Se presentaron las Políticas Institucionales en la sesión de las Comisiones 

Unidas de Inclusión e Igualdad Sustantiva. 
- Se analizó la Consulta formulada por el Instituto Morelense de Procesos 

Electorales y Participación Ciudadana en torno al principio de paridad.   
- Se analizó la sentencia SUP-JDC-56/2023 del juicio para la protección de los 

derechos político-electorales respecto a la auto adscripción calificada de las 
personas que se postulen en observancia a la acción afirmativa indígena. 

- Se analizó la estrategia para difusión de las pautas para la inclusión y se 
comenzaron los trabajos a petición de la presidencia de la Comisión de 
Inclusión del programa de difusión.  

- Se trabajó en el material para el Manual de Secretarías Técnicas y 
Consejerías en camino a la capacitación para el PEL en materia de Inclusión. 

- Se elaboró una estrategia para los Grupos de atención prioritaria, derivado 
de la selección de Consejerías y Secretarías Técnicas. Se creo una base de 
datos,  

- se enviaron diversos correos y se dio seguimiento mediante llamadas a fin 
de conocer que ajustes razonables requerían.   

- Se envió la Gaceta IDENTIDADESIEEQ a fin de que se socializara con los 
integrantes de la Comisión y en su caso se realizaran observaciones, por 
parte del Presidente de la Comisión. 

- Se trabajó en el informe trimestral de la Comisión de Igualdad Sustantiva. 
- Se sostuvo una reunión con Secretaría Ejecutiva y el presidente de la 

Comisión de Inclusión para verificar temas concernientes a las pautas para 
la inclusión.  

- Se elaboró material para la difusión de las Pautas de buen trato para la 
Inclusión de personas con discapacidad y de la comunidad LGBTTTIQA+ en 
las actividades del IEEQ y la Política Institucional en esta materia.  

- Se trabajó en un documento para identificar las atribuciones derivadas de 
las Pautas. 
 

b) Respecto a la Comisión de Igualdad Sustantiva. 
 
- Se envió a la Comisión de Igualdad Sustantiva el archivo de Excel para trabajar 

el anexo 2 del Convenio General de Apoyo y Colaboración para la Implementación 



 

INFORME TERCER TRIMESTRE 2023 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

 

40 

 

de la Agenda para la Igualdad de Género en el Sistema Electoral Nacional, 
celebrado por el Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral del Estado de 
Querétaro en el año 2018, a efecto de solicitar su colaboración en los rubros 
correspondientes a dicha Comisión.  

- Se comenzó a trabajar en una infografía de buenas prácticas de 
corresponsabilidad con material para el funcionariado (Masculinidades). 

- Se dio cumplimiento y se remitió a la Unidad Técnica de Igualdad de Género y 
No Discriminación del Instituto Nacional Electoral anexo 2, del convenio referido 
en el punto que antecede. 

- Se envió infografía al funcionariado respecto a la corresponsabilidad laboral en 
implementación a la política. 

- Se concluyó con la segunda fase de la página web con perspectiva de género, 
tópicos selectos en materia de género.  

- Se recibieron comentarios de la Gaceta IDENTIDADESIEEQ por parte de la 
Consejera Rosa Martha Gómez Cervantes, se realizaron las modificaciones 
correspondientes y se compartió con el funcionariado.   

- Se sostuvo una reunión con la Presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva 
a fin de verificar temas del protocolo VPG, manuales y capacitación de 
Secretarías Técnicas y Consejerías, así como retomar el tema de la NOM 25.  

- Se trabajó en una propuesta para la creación del Subcomité de control del 
cumplimiento para resolución de conflictos, y se turnó a la Presidenta de la 
Comisión para su análisis, lo anterior, para dar cumplimiento a uno de los 
requisitos críticos de la NOM25. 

- Se trabajó en el material para el Manual de Secretarías Técnicas y Consejerías en 
camino a la capacitación para el PEL en materia de Género. 

- Se elaboró en el informe trimestral de la Comisión de Igualdad Sustantiva. 
 

c) Respecto a la NOM-25. 

 

- Respecto a la certificación de Norma NMX-R-025-SCFI-2015, se ha dado 

seguimiento con la Secretaría Ejecutiva al cuestionario de clima laboral. 

  

d) Respecto a la Comisión de Educación Cívica y Participación. 

- Se sostuvieron diversas reuniones con la Presidenta de la Comisión de Educación 

Cívica y Participación respecto a un programa de capacitación.  

- Se buscaron ponentes de la UNAM expertos en la materia para su participación 

en la capacitación y se enviaron correos electrónicos para contactarlos. 

- Asimismo, se envió oficio a la Defensoría de Derechos Humanos (DDHQ) para 

solicitar información respecto a la capacitación sobre mobbing, para presentarlo 

a la Presidenta de la Comisión.  
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- Se sostuvieron diversas reuniones virtuales con los ponentes de la UNAM, con la 

finalidad de verificar la viabilidad de la propuesta de capacitación. 

- Se presentó a la Presidenta de la Comisión la propuesta de ponentes, así como 

la capacitación ofertada por la DDHQ.  

- Se enviaron las propuestas de ponentes a la Comisión de Educación Cívica y 

Participación respecto a la charla de HAS y se compartió información remitida 

por la Defensoría de los Derechos humanos.   

- Se contactó a la Defensoría de los Derechos humanos, para reagendar 

capacitación en el mes de noviembre a solicitud de la Consejera Karla Isabel 

Olvera Moreno.     

- Se revisó el contenido de los manuales para el PEL a solicitud de la Presidencia 

de la Comisión de Educación Cívica, y se propuso un nuevo índice con la finalidad 

de adecuar el contenido y adicionar el Código de Conducta, las Políticas y las 

Pautas de Inclusión. Se trabajo en el material del Manual en torno a la Normativa 

Institucional en temas de género e inclusión.  

 
e) Respecto a los talleres que imparte la Unidad. 

 

- Se acudió a la Primaria “Melchor Ocampo” en la comunidad de Santiago 
Mexquititlán, en el municipio de Amealco de Bonfil a impartir taller de género e 
inclusión.  

- Se acudió al Preescolar “Martha Fernández Córdoba” en la comunidad La Joya, 
del municipio de El Marqués a dar taller de género e inclusión. 

- Se acudió a la Secundaria Técnica #24 “Rafael Ramírez”, en la comunidad de 
San Ildefonso en Amealco de Bonfil, se impartió taller de género e inclusión.  

- Se impartieron talleres en los Municipios de Cadereyta y San Joaquín a docentes 
de CONAFE en las comunidades y niveles educativos que se enlistan a 
continuación: 
 Preescolar Sor Juana Inés de la Cruz, Comunidad El Doctor, Cadereyta, 

CONAFE, sede San Joaquín.  
 Biblioteca Maconí, Delegación Maconí, Cadereyta, CONAFE, sede San 

Joaquín. 
 Primaria Comunitaria Miguel Hidalgo, Mesa del Castillo, Cadereyta, CONAFE 

sede San Joaquín.  
 Centro Cultural, CONAFE, San Joaquín.  
 Telesecundaria Juan José Martínez, San José Tepozán, Cadereyta CONAFE, 

sede San Joaquín.  
 CONAFE, Centro San Joaquín.  
 Joyas de Bucareli, Pinal de Amoles, CONAFE sede San Joaquín.  
 Mesa del Platanito, CONAFE, sede San Joaquín.  
 San Agustín, CONAFE, sede San Joaquín.  
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 San Sebastián, CONAFE, sede San Joaquín. 
 

 
Atendiendo un total de 41 niñas, niños y adolescentes, 27 mamás y papás y 135 
docentes. 

 

f) Respecto a Actividades Continuas 
 

- Se realizó la gestión de correspondencia y documentos.   
- Se gestionó la correspondencia.            
- Se dio seguimiento al SIVOPLE a fin de identificar temas de la Unidad de Género 

e Inclusión.              
- Se elaboró la agenda semanal.      
- Se asistió a las reuniones de titulares.      
- Se asistió a las reuniones del PEL.             

 
g) Respecto a otras actividades 

 
- Se ha trabajado el contenido de la gaceta institucional IDENTIDADESIEEQ de los 

meses que comprenden el trimestre y se han remitido al funcionariado las 
correspondientes a los meses de junio a septiembre. 

- Se continuó trabajando en contenido para la propuesta del video de inducción.  
- Se trabajó el anexo 2 del Convenio General de Apoyo y Colaboración para la 

Implementación de la Agenda para la Igualdad de Género en el Sistema Electoral 
Nacional, celebrado por el Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral del 
Estado de Querétaro en el año 2018, en los rubros correspondientes a la Unidad 
de Género e Inclusión.  

- Se revisaron los indicadores de buenas prácticas de corresponsabilidad. 
- Se asistió al curso “Delitos Electorales con proyección al proceso electoral local 

2023-2024”. 
- Se solicitó información al INE para verificar ruta de solicitud de capacitación 

especializada en materia de VPG.  
- Se envió el oficio UGI/46/2023 a la Arq. Flor Dessire León Hernández, Directora de 

la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación del Instituto 
Nacional Electoral en el que se informa que el anexo 5, respecto de la 
conformación de la Plantilla laboral del OPLE Querétaro ya se encuentra en el 
Sistema de Vinculación con los Organismos Públicos Locales Electorales 
(SIVOPLE) con número de folio de consulta: INFORMATIVO/QRO/2023/3; lo 
anterior con base en el Convenio General de Apoyo y Colaboración para la 
Implementación de la Agenda para la Igualdad de Género en el Sistema Electoral 
Nacional, celebrado por el Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral del 
Estado de Querétaro en el año 2018. 

- Se atendió la solicitud de información solicitada por la Unidad de Transparencia. 
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- Se asistió a la capacitación "SERVIDORES PÚBLICOS ANTICORRUPCIÓN" 
organizado por la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción y este 
Instituto a través de la Contraloría General. 

- Se tuvo participación en dos comparecencias por VPG de los expedientes 
IEEQ/PES/004/23-P e IEEQ/PES/005/23-P, en los cuales se aplica el Cuestionario 
de Evaluación de Riesgo para Casos de Violencia Política contras las Mujeres en 
Razón de Género, anexo que pertenece al Protocolo del Instituto Nacional 
Electoral para la Intervención a Víctimas y la Elaboración del Análisis de Riesgo 
en los Casos de Violencia Política Contra las Mujeres en Razón de Género.  

- Se atendió la segunda parte de la capacitación “Pensamiento Crítico”, que 
impartió la Escuela Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Poder Judicial de 
la Federación. 

- En preparación al PEL, se trabaja en una campaña de sensibilización y se genera 
material respecto a cada grupo vulnerable con la finalidad de que se coloque en 
cada Consejo.  

- Se dio seguimiento a la reunión de coordinación entre de OPL y del INE, en 
camino al proceso electoral. 

- Se realizan dos recomendaciones con perspectiva de género respecto de los 
Procedimientos Especiales Sancionadores: IEEQ/PES/004/23-P e 
IEEQ/PES/005/23-P. 

- Se gestionó la capacitación especializada en materia de VPG para atención a 
víctimas de primer contacto con el INE. (Instrucción Procesal y UGI) 

- Se trabajó en el contenido de un taller en materia de género y un cine foro en de 
inclusión a petición de la Facultad de Contaduría. 

- Se elaboraron y enviaron las fichas de trabajó de las actividades que se llevarán 
a cabo en la Facultad de Contaduría, y se sostuvo una reunión con la titular de la 
Unidad de Género de la facultad, se ha dado seguimiento a la logística. 

- Se asistió a una capacitación sobre distritación y paridad.  
- Se trabajó y envió el avance programático del Programa Operativo Anual de la 

Unidad.  
- Se dio seguimiento a la plática del INE "La garantía de los derechos humanos en 

materia electoral. Retos y perspectivas", la importancia de la igualdad y la no 
discriminación.  

- En cumplimiento a la atribución señalada en el Código de Conducta a la Unidad 
de Inclusión, se ha trabajado en una campaña de difusión sobre los puntos más 
relevantes del Código de Conducta a observar en camino al PEL. 

- Se concluyó con la propuesta del video de inducción.  
- De conformidad con las actividades programadas en el POA, se trabajó en el Cine 

foro para el funcionariado del Instituto en temas de HAS.  
- Se remitió información para los dictámenes de las políticas institucionales. 
- Se dio seguimiento al curso de capacitación “El ejercicio de la función de oficialía 

electoral”, que llevó a cabo la Escuela Judicial Electoral. 
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- Se llevaron a cabo cuatro comparecencias en Materia de Violencia Política contra 
las Mujeres en Razón de Género en colaboración con la Coordinación de 
Instrucción Procesal, asimismo, se realizaron las recomendaciones con 
perspectiva de género respectivas y se enviaron a la Dirección Ejecutiva de 
Asuntos Jurídicos. 

- Se asistió de manera virtual al Primer Diálogo entre las Comisiones y Unidades 
de Igualdad de Género y No Discriminación, organizado por el INE.   

- Se gestionó la capacitación especializada en materia de VPG para atención a 
víctimas de primer contacto con el INE. (Instrucción Procesal y UGI). 

- En cumplimiento a la atribución señalada en el Código de Conducta a la Unidad 
de Inclusión, se continuó con los trabajos de una campaña de difusión sobre los 
puntos más relevantes del Código de Conducta a observar en camino al PEL.  

- En torno a las actividades de la Facultad de Contaduría, se trabajó en el minuto a 
minuto y logística del cine foro, solicitado por la UAQ.  

- De conformidad con las actividades programadas en el POA, se trabajó en un 
Cine foro para el funcionariado del Instituto en temas de HAS.  

- Se recabó información para ponencia en el diplomado gestionado por la DEECyP.  
- Se trabajó en el anteproyecto de presupuesto en el Sistema para el ejercicio fiscal 

2024.  
- Se atendió la capacitación sobre atención a víctimas primer contacto con la 

Unidad de Género del INE.   
- Se realizó un análisis del Protocolo para Modelo para los Organismos Públicos 

Locales Electorales para la atención de primer contacto a víctimas y la 
identificación de factores de riesgo en los casos de VPG.  

- Se sostuvo una reunión con la Coordinación de Instrucción Procesal con la 
finalidad de comentar el análisis del protocolo en materia de VPG.  

- Se dio seguimiento al conversatorio derechos político-electorales de las personas 
LGBTTTQ+ a cargo del Instituto Estatal Electoral de Nayarit.  

- Se ha trabajado en el material para la ponencia en el diplomado “Retos del 
proceso electoral local 2023-2024, en el Estado de Querétaro” gestionado por la 
DEECyP.   

- Se trabajó en la obtención de la información de la solicitud de transparencia 
correspondiente al expediente IEEQ/UT-E-095/2023, enviado a esta Unidad por la 
Unidad de Transparencia y se envió con oportunidad. 

- Se asistió a la comparecencia derivada del expediente IEEQ/PES/08/2023-P en 
apoyo a la Coordinación de Instrucción Procesal y se realizó una recomendación 
con perspectiva de género.  

- En seguimiento a la primera capacitación de primer contacto con las víctimas de 
VPG impartida por el INE se gestionó una segunda capacitación en materia de 
VPG con la Dirección de Procedimientos de Remoción de Consejeras y 
Consejeros de los OPL y de Violencia Política contra las Mujeres y se cursó la 
capacitación.  
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- Se tomó la capacitación impartida por el INE respecto a la “Metodología para la 
elaboración de los informes de distribución de los promocionales de radio y 
televisión en razón de género para la etapa de campaña de los Procesos 
Electorales Locales (PEL) 2023-2024”. 

- Se generó material para la asesoría y acompañamiento de los Programas Anuales 
de Trabajo (PAT) del Gasto Programado en el rubro de Capacitación, Promoción 
y Desarrollo de Liderazgo Político de las Mujeres. 

- Se tuvo contacto con partidos políticos y se ofreció capacitación respecto los 
Programas Anuales de Trabajo (PAT) del Gasto Programado en el rubro de 
Capacitación, Promoción y Desarrollo de Liderazgo Político de las Mujeres; 
Violencia Política contra las mujeres en razón de género. 

- Derivado de la capacitación en materia de VPG y del Protocolo Modelo para los 
OPLES en Materia de VPG se trabaja en un modelo de recomendación con 
perspectiva de género.  

- Se dio seguimiento a la estrategia a realizar con las personas de atención 
prioritaria, derivado de la selección de Consejerías y Secretarías Técnicas y se 
trabajó en una cédula para solicitar ajustes razonables, misma que se envió a las 
personas pertenecientes a los GAP postulantes. 

- Se recibió y comenzó a trabajar la solicitud de información enviada por la Unidad 
de Transparencia derivada del expediente IEEQ/UT-E-105/2023.  

- Se acudió a la comparecencia en materia de VPG del IEEQ/PES/009/2023-P y se 
emitió una recomendación con perspectiva de género. 

- Se tomó el curso de actualización del proceso electoral 2023-2024 impartido por 
la Escuela Judicial Electoral. 

- Se acudió a la UAQ, para verificar espacios y logística para el encuentro de 
identidad de la Facultad de Contaduría y Administración.  

- Se trabajó en la dinámica de debate a través de cabildo abierto para el cine foro 
del encuentro de identidad de la Facultad de Contaduría y Administración. 
Asimismo, se trabaja en el audio para actividad del taller del encuentro.  

- Se preparó material para el Curso de inducción del Procedimiento de 
reclutamiento, selección y designación de Secretarías Técnicas de los consejos 
distritales y municipales del Instituto Electoral del Estado de Querétaro para el 
proceso electoral local 2023-2024. 

- Se gestiona capacitación de primeros auxilios psicológicos para concluir con las 
áreas de especialización que deben cubrir las personas que conocen de VPG, 
acorde con lo establecido en el Protocolo Modelo para los OPLES en materia de 
VPG. 

- Se dio seguimiento a las sesiones del Consejo General del IEEQ, en temas 
relacionados con las materias de Género e Inclusión.  

 

 


