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 Asunto: Se convoca a sesión ordinaria 
 Santiago de Querétaro, Qro; 08 de diciembre de 2022. 

 
 

AL PÚBLICO EN GENERAL 
 

CONVOCATORIA 

 

De conformidad con los artículos 1° y 4°, cuarto párrafo de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos; 140 de la Ley General de Salud; los acuerdos del Consejo de 

Salubridad General; los avisos de 18, 20 y 25 de marzo, así como de 14 de abril, 25 y 29 de 

mayo, emitidos por las Consejerías Electorales y Secretaría Ejecutiva del Instituto Electoral 

del Estado de Querétaro; y en atención a lo dispuesto en los diversos 68, primer párrafo de la 

Ley Electoral del Estado de Querétaro; 15, 16, fracción II, 17, 25, 49, 51, 52, 54, 55, 57 y 59 al 75  

del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro; se convoca a sesión 

ordinaria de la Comisión de Educación Cívica y Participación a celebrarse el próximo 

martes 13 de diciembre de 2022, a las 11:00 horas, la cual podrá seguirse a través del canal 

de YouTube del Instituto, o bien, mediante la liga de Internet https://ieeq.mx/consejo-

general/sesiones bajo el siguiente: 

  

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. 

2. Aprobación del orden del día propuesto. 

3. Presentación del programa de trabajo 2022, que rinde la Titular de la Dirección 

Ejecutiva de Educación Cívica y Participación. 

4. Informe de actividades que rinde la Titular de la Dirección Ejecutiva de Educación 

Cívica y Participación. 

5. Informe de actividades que rinde la Presidenta de la Comisión. 

6. Asuntos Generales. 

 

https://ieeq.mx/consejo-general/sesiones
https://ieeq.mx/consejo-general/sesiones
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De no darse el quórum legal requerido, la sesión se celebrará en segunda convocatoria a las 

11:15 horas del mismo día. 

 

Lo anterior, a fin de continuar con el cumplimiento de las actividades del Instituto Electoral 

del Estado de Querétaro en el marco del establecimiento de diversas medidas y 

recomendaciones emitidas por la Organización Mundial de la Salud; por las autoridades 

locales mediante acuerdos publicados en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de 

Querétaro La Sombra de Arteaga, así como las disposiciones, acciones y medidas del propio 

Instituto publicadas en su página de internet para protección del funcionariado, 

representantes de los partidos políticos y del público en general, entre las que destaca que los 

órganos colegiados del Instituto podrán llevar a cabo sesiones o reuniones virtuales, con 

apoyo de las herramientas tecnológicas. 

 

 
 
 

ATENTAMENTE 
“Tu participación hace la democracia”  

 
 
 
 
 

Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno 
Presidenta de la Comisión 

 
 
 
 
 
 
C.c.p. Archivo  
KIOM/orh 
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Talleres de valores dirigidos a niñas, niños y jóvenes 

En busca de la generación y fortalecimiento de competencias para la vida democrática de 
las y los habitantes en el estado de Querétaro, la DEECyP mediante diversas actividades 
lúdicas busca que las niñas, niños y adolescentes experimenten los valores democráticos 
para generar ambientes que permitan una mejor convivencia.  

Derivado de la pandemia originada por COVID-19 y ante el retorno gradual de las actividades 
presenciales, en el periodo que se informa se han impartido 115 talleres atendiendo a 3, 251 
niñas, niños y jóvenes, de los distintos municipios de la entidad. 
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Talleres de valores dirigidos a madres y padres de familia, así como docentes 

 
Además, se brindaron 23 talleres dirigidos a mamás, papás y docentes, atendiendo a un 
total de 671 participantes. 

  

  
Cuentacuentos 
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En adición a lo señalado, durante este periodo se implementaron 84 cuentacuentos en los 
que 2, 259 niñas y niños disfrutaron de dicha actividad, las mismas se desarrollaron 
acatando las medidas de prevención y contingencia derivadas de la pandemia por COVID-
19. 

  

  

  

Teatro guiñol 
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A fin de promover los valores democráticos en la comunidad estudiantil de nivel preescolar 
y básico, esta Dirección implementa como parte de sus nuevos programas la representación 
teatral por medio de títeres o marionetas, a través de personajes se les enseña a las niñas y 
niños la importancia de conocer e identificar los valores y antivalores. En este periodo se 
implementaron 2 sesiones, atendiendo a 17 personas. 

 

Elecciones estudiantiles 

Con la finalidad de proporcionar apoyo a las comunidades estudiantiles y docentes en la 
organización de sus procesos electivos; la DEECyP ha colaborado con algunas instituciones 
educativas para realizar dichos ejercicios, con tal objetivo se desarrolló lo siguiente:  

a) Préstamo de material electoral y diseño de documentación, así como capacitación 
de funcionarios de mesa, como apoyo en las elecciones. 

b) Colaboración a través de Voto Móvil, en las elecciones de algunas escuelas, además 
de impartir la debida capacitación sobre el proceso electivo y el uso de la aplicación. 
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A través de dichos ejercicios, en este periodo se logró atender una población estudiantil de 
5, 628 personas. 

Concurso de cortometraje 

Con la intención de visibilizar y concientizar a través de un video sobre las acciones, avances 
y retos en materia de educación cívica para lograr la inclusión y participación de los grupos 
en situación de vulnerabilidad, esta Dirección lanzó la convocatoria para el concurso de 
Cortometraje “Educación cívica para la inclusión”, está dirigido a estudiantes de nivel medio 
superior y superior de cualquier escuela pública o privada del estado de Querétaro. Los 
trabajos se reciben desde el 30 de septiembre pasado y hasta el 15 de enero de 2023 de 
manera electrónica por lo que actualmente dicho concurso se encuentra en la fase de 
difusión y recepción, por lo que se han entregado convocatorias en diferentes instituciones 
educativas de los distintos municipios de la entidad, además con apoyo de la Coordinación 
de Comunicación Social, se elaboró y difunde un video para promocionarlo. 
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Concurso Nacional de Oratoria 

A fin de abrir espacios para la expresión oral a nivel nacional, así como reconocer el esfuerzo, 
trabajo y dedicación de las juventudes oradoras, en colaboración con la Asociación de 
Instituciones Electorales de las Entidades Federativas, la Secretaría de Educación del Poder 
Ejecutivo del Estado de Querétaro, el Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas y el H. 
Ayuntamiento de Comitán de Domínguez, el IEEQ con apoyo de esta Dirección desahogó la 
etapa estatal del Concurso Nacional de Oratoria 2022 “Dr. Belisario Domínguez Palencia. 
Libres por la palabra libre”, se contó con el registro de 20 personas, de los cuales 14 
completaron su inscripción presentándose al concurso; las personas ganadoras fueron: 

• 1er. Leonardo Daniel Rivera García, acreedor a $10, 000 MXN. 
• 2do. José Rubén Galicia Becerra, acreedor a $7, 000 MXN. 
• 3er. Ana Rebeca López Alcalá, acreedora a $5, 000 MXN. 
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Además, se realizaron las gestiones correspondientes para poder trasladar al ganador del 
primer lugar a la ciudad de Comitán de Domínguez, Chiapas. En donde se llevó a cabo la 
etapa nacional el cinco y seis de diciembre, y donde el finalista obtuvo el tercer lugar a nivel 
nacional. 

 

Concurso de calaveritas de dibujo y literarias: “Desde nuestras tradiciones 
participamos” 

Con el objetivo de promover la celebración y preservación del tradicional día de muertos 
como parte de la identidad de la cultura mexicana y utilizándola como medio para expresar 
ideas relacionadas con la cultura cívica democrática, se realizó el concurso de Calaveritas 
de dibujo y literarias: “Desde nuestras tradiciones participamos”. 
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A través de dos categorías: 

• Concurso de Dibujo: Para las alumnas y alumnos que se encuentren cursando 1ro, 
2do, y 3ro. de primaria. 

• Concurso de Calaveritas Literarias: Para las alumnas y alumnos que se encuentren 
cursando 4to, 5to, y 6to. de primaria. 

Se contó con la participación focalizada de las escuelas “5 de febrero de 1917”, “Ignacio 
Altamirano”, “Benito Juárez” e “Himno Nacional”, de los municipios de San Juan del Río, 
Cadereyta de Montes, Peñamiller y Landa de Matamoros, respectivamente.  

En total se recibieron 248 participaciones por ambas categorías, al respecto se realizó la 
premiación de este. 

  

  

Charlas para la construcción de ciudadanía 
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Con los objetivos de propiciar la reflexión entre la población sobre la cultura democrática; 
difundir y promover el conocimiento, para contribuir a su fortalecimiento; así como 
promover la interlocución, deliberación y el debate. Durante el periodo que se informa se 
llevaron a cabo las siguientes charlas, contando con un total de 5 ejercicios y una 
participación de 116 personas: 

1. La importancia de la participación 

Mediante esta plática se destaca la relevancia de la participación social y además se informa 
de manera específica sobre los diversos instrumentos de participación y la forma de 
ejecutarlos. 

  

Diplomado 

En colaboración con la Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de Querétaro; se 
ofertó la segunda edición del Diplomado en Participación; en esta ocasión: “Diplomado en 
participación ciudadana para la inclusión: estrategias para una inclusión efectiva” que se 
ofrece como un espacio para la formación de ciudadanía interesada en la comprensión del 
fenómeno exclusión-inclusión y en la construcción de estrategias para lograr espacios de 
inclusión efectiva a partir de los nuevos paradigmas. Se busca con ello, promover la 
construcción de una ciudadanía que asuma, viva y aplique los valores necesarios para 
fortalecer su participación. 

Para esta emisión hubo un registro de 68 personas inscritas, esta se desarrolló a través de 
7 módulos y 18 sesiones. 
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Conferencias sobre participación ciudadana 

A fin de promover entre las y los estudiantes universitarios la participación ciudadana y la 
reflexión sobre los retos y alcances de esta, se ofrecen conferencias sobre diversos tópicos 
relacionados con la participación; en el marco del programa “Ciclo de conferencias: 
Democracia Trasversal” se implementaron cinco ejercicios, mediante los que se dio 
atención a 293 personas universitarias. 
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IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA PROMOVER Y 

FORTALECER LA EDUCACIÓN CÍVICA, LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA 

CIUDADANÍA, ASÍ COMO LA CULTURA POLÍTICA - 

DEMOCRÁTICA EN EL ESTADO DE QUERÉTARO 

FOCALIZADAS A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD. 

DEECP/09/02 
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Los valores en cada rincón 

Derivado de la contingencia por la pandemia de COVID-19 y atendiendo las indicaciones 
sanitarias por las autoridades correspondientes, en aras de seguir apoyando al personal 
docente para la atención de las niñas y niños del estado en lugares de difícil acceso 
mediante la promoción y fortalecimiento de la cultura democrática, se diseñó e implementa 
un programa mediante el cual se comparte un “combo” que incluye material con contenido 
alusivo a los valores que promueve esta Dirección, de tal forma que se llega a aquellos 
rincones en donde es difícil tener acceso a internet para el uso de videollamadas. Los valores 
trabajados durante este trimestre fueron: igualdad y libertad. Con ello se han logrado 
atender los 18 municipios de la entidad; logrando un impacto de 12,735 niñas y niños.  

  

  
Talleres de valores focalizado hacia niñas y niños pertenecientes a pueblos indígenas 
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A fin de promover la cultura cívico-democrática en los sectores considerados en situación de 
vulnerabilidad y de rescatar la identidad indígena, se ejecuta como parte de los nuevos 
programas de esta Dirección, el taller de valores focalizado hacia niñas y niños 
pertenecientes a pueblos indígenas. Durante el periodo informado se realizaron 3 talleres, 
atendiendo a 58 niñas y niños. 

  

Talleres de valores focalizado hacia mujeres 

A fin de promover la cultura cívico-democrática en los sectores considerados en situación de 
vulnerabilidad, se creó e implementa un taller de valores focalizado hacía mujeres, abordando 
temáticas que rescaten la igualdad de género y la participación de las mujeres. 

A través de la mención de la evolución de la participación política de las mujeres; la 
explicación de las acciones afirmativas que se han implementado, la importancia de 
participar en la sociedad, y del reconocimiento al esfuerzo que cada mujer realiza en su 
entorno, se lograron atender a 70 personas a través de 3 talleres. 
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Taller en materia de género e inclusión 

Se impartió un taller en materia de inclusión para niñas, niños y adolescentes abordando 
temáticas que rescaten la igualdad de género, respeto, tolerancia y libertad; atendiendo así 
a 41 personas. 

Material incluyente 

Con el fin de sensibilizar sobre el aprendizaje en Lengua de Señas Mexicana y Sistema 
Braille, se diseñó material didáctico que permita acercar a las personas a otras formas de 
comunicarse como lo pueden realizar personas con discapacidad visual o auditiva. 

En ese tenor y en conmemoración por el Día Internacional de las Personas con 
Discapacidad, el Instituto llevó a cabo una serie de actividades en el Centro de Atención 
Múltiple “La Rosa Azul” del municipio de San Juan del Río. 

A través de dicha actividad se realizó la prueba piloto para la implementación del 
mencionado material, además las tareas estuvieron acompañadas por la Presidenta de la 
Comisión de Educación Cívica y Participación. 
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IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN AL 

PERSONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE 

QUERÉTARO.  

DEECP/22/01 
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De conformidad con la fracción VII del artículo 76, en atención a los acuerdos con clave de 
identificación IEEQ/CG/A/005/18 e IEEQ/CG/A/023/19, y en atención a las actividades que 
realiza la Comisión de Seguridad e Higiene de este Instituto, funcionariado de este Instituto 
cursará el diplomado “Nivel Avanzado en Atención Prehospitalaria”, y una vez concluido el 
curso, impartirá al funcionariado capacitación sobre el tema “Educación Médica”. 
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UNIDAD DE INCLUSIÓN 
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La titular de la Unidad informó lo siguiente:  

a) Respecto a la Comisión de Inclusión. 
 
- Se tuvo intervención en la pasada sesión de la Comisión.  
- Se tuvo reunión con el Consejero Presidente de la Comisión, a fin de plantearle 

la dinámica del Conversatorio en materia de inclusión. 
- Se realizaron las gestiones para la realización de una charla sobre derechos 

humanos y discapacidad en la UVM.  
- Se inició con el estudio para la elaboración de la política en materia de inclusión. 
- En concordancia además con la estrategia de contenidos:  

o Se realizaron adecuaciones al audiocuento en materia de inclusión. El 
guion para el audiocuento. 

o A fin de generar una reflexión respecto al tema de discriminación se 
trabajó un artículo para la revista del mes de diciembre.  

- Se elabora la política en materia de inclusión.  
- Se llevó a cabo la ceremonia de premiación de Guardianes de la Democracia y 

reconocimientos, con apoyo de la DEAJ y la Presidencia se determinaron a los 
ganadores de esta primera emisión.  

- Se trabajó y envió el informe trimestral para la Comisión de Inclusión.  
- Se asistió al foro “La Perspectiva de interseccionalidad como herramienta de 

defensa para las mujeres indígenas”. 
- Se dio seguimiento al curso “La construcción de la ciudadanía de las mujeres 

indígenas y afrodescendientes a través de la justicia electoral”. 
 

b) Respecto a la Comisión de Igualdad Sustantiva. 
 
- Se tuvo intervención en la sesión pasada de la Comisión.  
- Se continuó con la propuesta de programa de difusión de la normatividad. 
- Se elaboró, una infografía, video, tríptico y separador para dar a conocer la 

normatividad y se preparó la presentación ante el funcionariado. 
- Se llevó a cabo el Foro en materia de género y se participó como ponente.  
- Se realizaron cotizaciones de cursos para capacitación.  
- Se llevaron a cabo diversas reuniones con la Presidenta de la Comisión de 

Igualdad Sustantiva para ver el tema de capacitación.  
- Se presentaron los cuadernillos a la Comisión de Igualdad Sustantiva, en el 

marco de línea de acción de la política institucional; con enfoque a los Derechos 
Humanos y la no discriminación. (POAUI/01/03). 

- Se realizó ficha técnica y se iniciaron las gestiones para la capacitación del 25 de 
noviembre en el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia 
contra la Mujer, y en aras reforzar el principio de participación de las mujeres en 
los programas de capacitación y formación, para coadyuvar al desarrollo de sus 
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potencialidades y favorecer su crecimiento profesional y personal, se contactó a 
la ponente, se realizó la logística para la capacitación y las gestiones de material 
en términos de la actividad del POA UI/01/04, y se llevó a cabo la capacitación.  

- En el marco del 25 de noviembre, se envió infografía sobre hostigamiento y acoso 
laboral y sexual y decálogo del buen trato, para verificación de la CIS.   

- Se trabajó y envió el último informe trimestral para la Comisión de Igualdad 
Sustantiva.  

- Se asistió a la capacitación virtual de Mecanismos para alcanzar la paridad de 
género y atención a la violencia política en razón de género del 28 al 2 de 
diciembre de 9 a 13:00 horas y se generó una síntesis. 

- Se apoyó a la CIS en el taller de sensibilización “Masculinidades alternativas”. 

c) Respecto a la NOM NMX-R-025-SCFI-2015. 
 
- Se recabó la evidencia de recopilación de información requisito 2.   

- Se verificó la realización de convenio o contrato de prestación de servicios, con 

la empresa certificadora, acorde a lo platicado con la Presidenta de la Comisión 

de Igualdad Sustantiva. 

- Se dio seguimiento del formato que designa a quien implementará la Política 

Institucional. 

- Se asistió a Webinar con la empresa certificadora para capacitarnos en la NOM. 

- Se realizó la propuesta del formato respecto a la creación del Comité solicitado 

en el requisito 2. 

- Se realizaron observaciones en torno al documento generado, respecto al 

requisito 1.  

- Se elaboró plan de capacitación con relación a la Política Institucional. 

 
d) Respecto al Programa de difusión del Código de Ética, el de Conducta y la 

Política. 
 
- Se trabajó en el contenido de la serie de cuadernillos y material para difundir la 

política Institucional. 
- Se inició con el proyecto de programa de difusión y capacitación a fin de 

presentarlo a la DEECyP.  
- Se solicitó capacitación al IQM. 
- Se preparó presentación y logística para la difusión del Código de Conducta, 

Código de Ética y Política Institucional de manera conjunta con la Comisión de 
Igualdad Sustantiva.  

- Se elaboró separador respecto a la normatividad para difundir posterior a la 
capacitación.  
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- Se trabajó en una encuesta para evaluar la eficacia de la difusión de dichos 
instrumentos y se analizaron los resultados con la finalidad de continuar con el 
programa de difusión y transversalización de la normativa. 

- Se realizó un análisis de la eficacia del programa de difusión. 
- Se presentó el primer cuadernillo, que constituye un glosario general de términos 

sobre discriminación, en el marco de la Política Institucional en materia de 
Igualdad de Género del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, en la que se 
señala como línea de acción los Derechos Humanos con enfoque en derecho a la 
igualdad y no discriminación. 

- Se realizó el concurso de fotografía con la finalidad de interiorizar la Política 
Institucional y el Código de Ética y Conducta, enviando la convocatoria a todo el 
funcionariado, se dio seguimiento a las gestiones para los premios y la 
ceremonia. Así como la preparación de la galería. 

- Se dio seguimiento al cuadernillo en el marco de línea de acción de la política 
institucional; los Derechos Humanos con enfoque a género y no discriminación 
con la Comisión de Igualdad Sustantiva y se envió para el diseño a la 
Coordinación de Comunicación Social, con la finalidad de posteriormente 
compartirlo con el funcionariado. 

- Se realizó un calendario, derivado del contenido compartido en el concurso de 
fotografía. 
 

e) Respecto a VPG y al Protocolo para la atención a víctimas y la elaboración del 
análisis de riesgo en los casos de violencia política contra las mujeres en razón 
de género para el Estado de Querétaro. 
 
- Se colaboró con la DEAJ en el proyecto de Protocolo para la atención a víctimas 

y la elaboración del análisis de riesgo en los casos de violencia política contra las 
mujeres en razón de género para el Estado de Querétaro. 

- Se solicitó reunión con la Secretaría del Bienestar para gestionar intérprete en 
Lengua de Señas Mexicanas en los casos de VPG.  

- Se sostuvo reunión con el Instituto Nacional de los Pueblos Indígenas, 
delegación Querétaro para gestionar intérprete en lengua Otomí. 

- Se continuaron con las labores de colaboración con la DEAJ en temas de generar 
vinculación con dependencias que apoyen en sistema Braille, y respecto al 
proyecto de Protocolo para la atención a víctimas y la elaboración del análisis de 
riesgo en los casos de violencia política contra las mujeres en razón de género 
para el Estado de Querétaro.  

- Se gestionó taller para juzgar con perspectiva de género dirigido a la Directora de 
Educación Cívica y a la CIP, y áreas encargadas de operar temas de VPG. 

- Se asistió a dos comparecencias, en materia de VPG, en acompañamiento de la 
CIP y se realizó análisis con perspectiva de género.   
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- Se realiza presentación del protocolo en materia de análisis de riesgo de VPG, a 
Consejerías.  

 
f) Respecto a otras actividades.  
 

- Se continuó con la elaboración del calendario de efemérides (avance noviembre-
diciembre). 

- Se asistió a la Universidad Anáhuac, en apoyo a la plática de derechos humanos, 
a iniciativa de la DEECyP. 

- Se elaboró ponencia para el “Diplomado en participación ciudadana para la 
inclusión”. 

- Se apoyó en la Conferencia sobre democracia incluyente en la UVM.  
- Se asistió a la capacitación “Juzgar con perspectiva de género”. 
- Se acudió a la capacitación de PbR. 
- Se asistió al Conversatorio de los Derechos Políticos de las mujeres desde una 

perspectiva de género en la Ciudad de México.  
- Se llevaron a cabo diversas reuniones con CTII y la UT para verificar el proyecto 

de la página web.     
- Se trabajó en el decálogo del buen trato y se envió a Comunicación Social para 

que trabaje la maqueta del documento electrónico y un póster.  
- Se realizaron observaciones al Manual de Procedimientos de La Rama 

Administrativa del Instituto Electoral del Estado de Querétaro. 
- Se trabaja en un documento de propuesta para la comunicación entre áreas.  
- Se dio seguimiento a la jornada para la promoción y el fortalecimiento de la 

democracia y cultura cívica (Tabasco). 
- Se acudió a la Universidad Autónoma de Querétaro en apoyo al ciclo de 

conferencias.  
- Se asistió como comentarista a la presentación del libro “Las redes sociales y su 

impacto en la democracia” el 1° de diciembre de este año, en la Institución 
“Kanik”. 

- Se cursa en la plataforma del INE la capacitación del “Protocolo del Instituto 
Nacional Electoral para la atención a víctimas y la elaboración del análisis del 
riesgo en los casos de violencia política contra las mujeres en razón de género”, 
mismo que culmina el 12 de diciembre con una evaluación final. 

- Se participó como jurado en el Concurso Nacional de Oratoria. 
- Se actualizó la información de la página institucional a cargo de la Unidad y se 

dio contestación al oficio remitido por la Unidad de Transparencia.  
- Se gestionó el acomodo del archivo, con la finalidad de estar en posibilidades del 

llenado de los documentos solicitados por la Unidad de Transparencia.  
- Se concluyó con el Diplomado en materia de género impartido por la UAQ y se 

asistió a la ceremonia de entrega de diplomas. 
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g) Respecto a Actividades Continuas.     
 
- Se realizó la gestión de correspondencia y documentos.   
- Se dio seguimiento al SIVOPLE a fin de identificar temas de la Unidad de 

Inclusión.     
- Se retomaron las sesiones del Diplomado en materia de género impartido por la 

UAQ.   
- Se elaboraron las agendas semanales. 
- Se ha asistido a las reuniones de titulares (agenda).  
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OTRAS ACTIVIDADES 
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Otras actividades 

 
1. Se llevó una reunión con personal de la UPQ en las instalaciones de la DEECyP para 

la planeación de un programa educativo de educación cívica y participación para 
alumnado de reciente ingreso. 

2. Personal de esta Dirección asistió a la capacitación sobre PbR, por parte de la 
Secretaría de Finanzas del gobierno del Estado de Querétaro. 

3. Las personas responsables del archivo de esta Dirección atendieron la capacitación 
en materia de Gestión Documental, convocada e impartida por la Unidad de 
Transparencia de este Instituto. 

4. Los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional dieron cumplimiento a la 
meta colectiva DEECYEC-1, mediante: 

a. Atención de capacitación para captura de información en el MOSE (sistema 
del INE). 

b. Captura en el MOSE, de las actividades ejecutadas por esta Dirección en el 
marco de la ENCCÍVICA 2017-2023. 

5. De igual forma, los MSPEN realizaron el examen obligatorio para la colocación de 
cursos opcionales que ofrece el Servicio. 

6. Integrantes de esta Dirección atendieron de manera virtual la invitación a los talleres 
de "Comunidades lectoras" del INE. 

7. En atención al oficio UT/310/2022, así como derivado de las competencias y 
atribuciones de esta Dirección, se dio respuesta a la solicitud de información 
registrada con el folio 2204 5932 2000 128. 

8. Se sostuvo comunicación con el Titular de la Oficina de Representación del INPI, en 
Querétaro-Guanajuato, Ing. Felipe Reyes Hernández, con la finalidad de establecer 
las estrategias institucionales para realizar actividades de educación cívica.  

9. Se asistió a la firma de convenio de este Instituto con el Instituto Nacional Electoral 
(INE) y el Tribunal Electoral del Estado de Querétaro (TEEQ), además en dicho evento 
se presentó la ‘Estrategia rumbo al Proceso Electoral 2023-2024’ en la entidad. 
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10. En atención a la indicación del Secretario Ejecutivo, mediante el cual se instruye a 
atender el oficio INE/DECEYEC/1149/2022, recibido a través del SIVOPLE, firmado por 
el Director Ejecutivo de Capacitación Electoral y Educación Cívica del Instituto 
Nacional Electoral, se asistió a la presentación de la obra “Informe País 2020: El curso 
de la democracia en México”.  

  
11. En atención al oficio INE/UTIGYND/474/2022, recibido a través del SIVOPLE, por el 

que la Directora de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación 
del INE, invitan en el marco del 69 Aniversario del reconocimiento del derecho al voto 
de las mujeres mexicanas al Conversatorio “Los derechos políticos de las mujeres 
desde una perspectiva feminista”, personal de esta Dirección asistió al 
correspondiente. 

12. En seguimiento a la publicación de la colección "Cuentos donde todas y todos 

cuentan", se imprimió un tiraje de 300 ejemplares del título “Juanjo y el Monstruo”. 

Además, se realizaron las gestiones necesarias para la obtención del 

INTERNATIONAL STANDARD BOOK NUMBER (ISBN) de los cuentos: La peluca 

invisible y El libro mágico.   
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13. Personal de esta Dirección brindó apoyo para el desarrollo de la jornada del 

programa de Gobierno Abierto del municipio de Querétaro, a través del sistema de 
votación por Internet “Voto Móvil”, la juventud queretana con rango de 15 a 29 años 
eligió entre cinco proyectos generados por integrantes del Gabinete Juvenil 2022. 

  
14. Por invitación del Instituto Electoral de Michoacán, personal de esta Dirección 

participó en el “2° Encuentro Nacional de Buena Practicas en materia de Educación 
Cívica hacía una Ciudadanía Temprana de las Infancias y las Juventudes”, mediante 
la implementación del taller “Hyandi”, en el municipio de Pátzcuaro, Michoacán. 



  
 

 

INFORME TERCER TRIMESTRE 2022 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

 
 
 

 

  
15. En conjunto con el Director Ejecutivo de Asuntos Jurídicos de este Instituto, se 

atendió la reunión con el Coordinador de Asuntos Indígenas en el Estado, Aurelio 

Sigala Páez, con la finalidad de generar un proyecto de capacitación en materia de 

derechos político-electorales para personas indígenas en la entidad. 

16. Se asistió a la narración del cuento “Misión ombligo”, dirigida a las y los alumnos de 
la escuela Primaria “Ignacio Mariano de las Casas”, ubicada en el municipio de 
Querétaro, mismo que se desarrolló con personal de esta Dirección con la finalidad 
de presentar la colección de cuentos “Árbol”, editados por el INE.  
En esta actividad se hizo entrega de reconocimientos a Guillermina Feregrino 
Villagrán, Auxiliar de esta Dirección, por su destacada labor en la difusión de la 
cultura democrática en la entidad y a la consejera electoral Adriana Favela Herrera 
del INE, por su contribución a la consolidación de una democracia incluyente y 
paritaria en México. 
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17. Se sostuvieron diversas reuniones con la consejera electoral Karla Isabel Olvera 

Moreno, derivado del cambio de la Presidencia de la Comisión de Educación Cívica 
y Participación, con la finalidad de revisar los trabajos y proyectos de la Dirección.  

18. Como presidenta del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y 
Contratación de Servicios, la titular de esta Dirección realizó la revisión y análisis de 
las propuestas de modificación a la reglamentación de este.  

19. Se realizan las gestiones necesarias para la actividad “Lente Crítico”, misma que se 
proyecta para el siguiente año. La actividad tiene el objetivo de generar discusión, 
reflexión y debate acerca de la cultura democrática, los valores y las problemáticas 
sociales, utilizando como vehículo el cine y su quehacer cinematográfico. 

20. Se atendieron las solicitudes de la Unidad de Transparencia, requeridas a través de 
los siguientes: CAEAyCS/086/2022, UT/370/2022 y se encuentra en trámite la atención 
a la Guía de Archivo Documental. 

21. En el marco de los “Foros de diálogo y deliberación” que forman parte del 
cumplimiento a la meta colectiva DECEYEC-3 para los miembros del Servicio 
Profesional Electoral Nacional del sistema OPL, se realizan las gestiones necesarias 
para realizar el panel “Innovación en materia de capacitación, formación de 
ciudadanía y promoción a los derechos humanos de las mujeres en el ámbito 
político”, del libro “La representación política de las mujeres en México”, que forma 
parte de los títulos del Sello editorial INE. 
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22. Derivado de la instrucción de la Consejera Presidenta y del Secretario Ejecutivo 

ambos de este Instituto, se realizaron las actividades vinculadas con el oficio NO. 
INE/JLE- VCEyEC-QRO/247/2022. 

23. Se asistió las mesas de deliberación de la Consulta Infantil y Juvenil 2021, por parte 

de la Titular de esta Dirección y por parte del Coordinador de Educación Cívica, 

respectivamente.  
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SECRETARÍA EJECUTIVA 
 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE EDUCACIÓN CÍVICA Y 
PARTICIPACIÓN  

 
OFICIO DEECyP/221/2022 

 

 
 

ASUNTO: Se remite informe trimestral 
 

 
Santiago de Querétaro, Querétaro, a 07 de diciembre de 2022. 

 
 

 
 
LICDA. KARLA ISABEL OLVERA MORENO 
Consejera Electoral y Presidenta de la Comisión de  
Educación Cívica y Participación del IEEQ   
PRESENTE 
 
En atención al oficio CECyP/031/2022, remito anexo al presente, el informe de actividades de 
la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Participación, correspondiente al segundo 
trimestre del presente año.  Lo anterior, de conformidad con la fracción II del artículo 25 del 
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.  

 
Sin otro particular, envío un cordial saludo. 
 

 
 

ATENTAMENTE 
Tu participación hace la democracia 

  
 

Mtra. María Nieto Castillo 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Participación 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

C.c.e.   M. en D. Carlos Alejandro Pérez Espíndola, Titular de la Secretaria Ejecutiva del IEEQ.  
MNC/fctc/vacm 
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CONSEJO GENERAL  

 

COMISIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA 

Y PARTICIPACIÓN 

 

Santiago de Querétaro, Querétaro, 08 de diciembre de 2022  

 

ANTECEDENTES 

El 31 de octubre de dos mil veintidós el Consejo General del Instituto Electoral del 

Estado de Querétaro1, mediante acuerdo IEEQ/CG/A/027/22, aprobó la integración 

de las Comisiones permanentes y transitorias de este organismo, entre las que se 

encuentra la Comisión de Educación Cívica y Participación2. 

ATRIBUCIONES 

De conformidad con el artículo 25 del Reglamento Interior de este Instituto3, se 

establece que la Comisión tiene competencia para: 

I. Dar seguimiento a la ejecución y cumplimiento de los programas 
relacionados con la promoción de la educación cívico electoral y la 
participación. 

II. Conocer el desarrollo y cumplimiento de los programas y actividades 
aprobados por el Consejo General, que tenga asignados la Dirección 
Ejecutiva de Educación Cívica y Participación. 

III. Emitir las recomendaciones necesarias para el buen funcionamiento de los 
programas que tiene asignados la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Participación. 

IV. Elaborar, a través de la Secretaría Técnica, los dictámenes derivados del 
ejercicio de sus funciones. 

V. Rendir al Consejo General, por conducto de la Secretaría Ejecutiva, los 
dictámenes correspondientes a sus funciones, y 

VI. Las demás que señale la Ley, el Reglamento y las determinaciones del 
Consejo General. 

 

 
1 En adelante Instituto. 
2 En adelante Comisión. 
3 En adelante Reglamento Interior. 

Septiembre 2022 
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INTEGRACIÓN DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA Y 

PARTICIPACIÓN 

El 31 de octubre de 20224 a través del acuerdo IEEQ/CG/A/027/22 el Consejo 

General aprobó la integración de las comisiones permanentes del Órgano Superior 

de Dirección, quedando de la siguiente manera: 

INTEGRACIÓN 

Nombre Cargo 

Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno Presidenta 

Lcda. Rosa Martha Gómez Cervantes Secretaria 

Dra. María Pérez Cepeda Vocal 

 

SESIONES 

Ordinaria de septiembre 

El 27 de septiembre, se llevó a cabo la Sesión Ordinaria de la Comisión a través de 

la plataforma de videoconferencia Telmex, bajo el siguiente orden del día: 

1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. 
2. Aprobación del orden del día propuesto. 
3. Presentación del 3er. Informe trimestral de actividades de la Presidencia 

de la Comisión de Educación Cívica y Participación. 
4. Presentación del 3er. Informe trimestral de actividades que rinde la persona 

titular de la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Participación. 
5. Asuntos Generales. 

Durante el desarrollo de la sesión, la Dra. María Pérez Cepeda, otrora presidenta 

de la Comisión, destacó algunas de las actividades, como la presentación de la 

colección editorial de este Instituto, Conociendo identidades, construimos 

democracia, la cual se llevó a cabo en dos comunidades del municipio de Amealco 

de Bonfil; la suscripción del convenio de colaboración con la Secretaría de 

Educación del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y la actividad conjunta que 

desarrolla esta Comisión y la Comisión de Asuntos Indígenas e Inclusión 

denominada Martes de Rollos, dirigida a juventudes universitarias. 

 
4 En adelante todas las fechas se referirán al año 2022, salvo mención en contrario. 
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Asimismo, destacó su participación en diplomados, foros y ponencias en torno a 

temas de derechos político-electorales, instrumentos internacionales 

relacionados con la participación de grupos de atención prioritaria, educación 

cívica y funciones de las autoridades electorales. 

Por su parte, la Mtra. María Nieto Castillo, Titular de la Dirección Ejecutiva de 

Educación Cívica y Participación5, resaltó algunas de las 328 actividades que 

durante los meses de julio a septiembre desarrolló la Dirección, destacando la 

realización cuentacuentos, teatro guiñol, elecciones estudiantiles, charlas, cine 

foros y el inicio del diplomado de participación ciudadana para la inclusión, 

talleres de valores focalizados para niños, niñas, padres y madres de familia, 

docentes, niñas y niños indígenas, género e inclusión y hyandi; en cuanto a la 

capacitación interna del funcionariado del Instituto refirió que se llevaron a cabo 

diversas acciones, entre ellas, la impartición de los cursos sobre el Reglamento de 

Elecciones; migración y xenofobia y el taller de habilidades pedagógicas y 

estrategias didácticas para comunicar.  

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL CUARTO 

TRIMESTRE DEL 2022 DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN CÍVICA Y 

PARTICIPACIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 34, del Reglamento Interior de 

este Instituto y de acuerdo con las facultades de la Comisión, informo a este 

órgano el recuento de las principales actividades del cuarto trimestre de 2022. 

✔ Reuniones de trabajo 

El día 04 de noviembre, se llevó a cabo una reunión de trabajo con la Titular de la 

Dirección, donde se abordaron diversos temas relativos a la planeación de 

actividades en materia de educación cívica para el año 2023, así como la intención 

de dar continuidad a las actividades que ha venido desarrollando. Por otra parte, 

se habló sobre el desarrollo y planeación de la Etapa Estatal del Concurso Nacional 

de Oratoria 2022, Dr. Belisario Domínguez Palencia “Libres por la palabra libre. 

 
5 En adelante Titular de la Dirección 
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✔ Conversatorio sobre reforma político-electoral. 

El 04 de noviembre presencié el Conversatorio “Reforma Político-Electoral: el valor 

de la democracia. Organizado por este Instituto, en colaboración con la Cátedra 

Francisco I. Madero, este espacio tuvo la finalidad de dar a conocer las posturas 

de especialistas en la materia respecto a los pros y contras de la propuesta de 

reforma político-electoral que se encuentra en discusión actualmente en México. 

El encuentro fue moderado por la Consejera Presidenta del IEEQ, Grisel Muñiz 

Rodríguez, contando con la participación de la Dra. Marcela Ávila-Eggleton, 

Directora de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad 

Autónoma de Querétaro (UAQ) e integrante del Comité Académico de la Cátedra 

Madero, la Dra. Martha Gloria Morales Garza, Profesora Investigadora de la 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de la UAQ, Fabiola Guzmán Franco, 

Coordinadora digital y web master de la Cátedra Madero y el Consejero Electoral 

Carlos Rubén Eguiarte Mereles. 
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✔ Diplomado “Participación Ciudadana para la Inclusión” 

El sábado 05 de noviembre participé en el Diplomado en Participación Ciudadana 

para la Inclusión: estrategias para una inclusión efectiva con el tema 

“Participación Ciudadana como Herramienta para la Inclusión”. 

Organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de Querétaro, 

en colaboración con este Instituto, el diplomado de referencia, tuvo como objetivo 

la construcción de vías y mecanismos para enfocar la participación de la 

ciudadanía hacia la inclusión en todos los ámbitos de los grupos sociales 

históricamente excluidos. 

 

✔ Presentación de la Colección Árbol 

El 08 de noviembre, en las instalaciones de la escuela primaria Ignacio Mariano de 

las Casas, asistí a la presentación de la Colección de cuentos “Árbol” obra editada 

por el Instituto Nacional Electoral (INE), la cual tiene el objetivo de contribuir al 

fortalecimiento de la cultura cívica de los mexicanos. 

Se contó con la presencia de la Dra. Adriana M. Favela Herrera, Consejera Electoral 

del INE, Consejerías integrantes del Consejo General del IEEQ, representantes de 

la Junta Local del INE en Querétaro, funcionariado del IEEQ y personal docente. 

En el citado evento se aprovechó la oportunidad para agradecer el apoyo de las 

autoridades educativas para la realización de este tipo de eventos, que permiten 

fortalecer la educación cívica y hacer conciencia en torno a diversos temas como 

el respeto a los derechos humanos, el cuidado del medio ambiente, entre otros. 
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✔ Taller de valores 

Por invitación de la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Participación, el 

jueves 10 de noviembre, acudí a la escuela telesecundaria Francisco Díaz 

Covarrubias, ubicada en la comunidad de Charco Blanco del municipio de 

Corregidora. 

Dirigido a alumnos de 3er año de secundaria, este taller tuvo por objetivo contribuir 

al desarrollo de la vida democrática de los jóvenes, así como resaltar la 

importancia de valores cívicos y la participación. 

✔ Concurso de oratoria 

El 16 de noviembre se llevó a cabo la Etapa Estatal del Concurso Nacional de 

Oratoria 2022, Dr. Belisario Domínguez Palencia “Libres por la palabra libre”, el 

cual tiene por objetivo abrir espacios para la expresión oral a nivel nacional, así 

como reconocer el esfuerzo, trabajo y dedicación de las juventudes oradoras. 
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Este evento fue realizado en la Sala de Sesiones del Instituto y contó con la 

presencia de las Consejerías integrantes del Consejo General y representantes de 

la Secretaría de Educación del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro. 

Con la participación de jóvenes de entre 18 y 29 años pertenecientes y egresados 

de diversas instituciones educativas, fue Leonardo Daniel Rivera García quien 

obtuvo el primer lugar de este certamen, así como el derecho de representar a la 

entidad en la etapa nacional de este certamen. 

 

Derivado de lo anterior se auxilió en las 

gestiones necesarias para el traslado del 

representante queretano para su participación 

en la etapa nacional de este certamen, la cual 

fue celebrada los días 05 y 06 de diciembre en 

el teatro Juchavín, ubicado en Comitán de 

Domínguez, Chiapas, donde Leonardo Daniel 

Rivera García obtuvo el 3er lugar al ser uno de 

los mejores oradores de este encuentro. 
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✔ Entrevista sobre la reforma electoral 

El 25 de noviembre participé en una entrevista en noticieros Televisa Querétaro, 

donde dialogué con el conductor Alejandro Nieto sobre la reforma electoral y la 

importancia de los Organismos Públicos Locales Electorales dentro del sistema 

democrático del país. 

En este espacio tuve la oportunidad de compartir con la audiencia la importancia 

que representa esta reforma, pues se debe fortalecer a las instituciones 

electorales, sobre todo aquellas de carácter local pues responden a las 

particularidades y necesidades de cada entidad. 

Finalmente hice de conocimiento las diversas actividades que realiza este Instituto 

destacando el carácter permanente de las mismas. 

 

✔ Presentación del Informe País 

El lunes 28 de noviembre, acudí al Salón de la Historia a la presentación del 

Informe País 2022, el cual tiene por objetivo dar cuenta del sistema de 

representación y de participación en México, reconociendo los principales 

obstáculos que nuestra democracia enfrenta. 

✔ Propuesta de reforma a la Ley de Participación Ciudadana 

El martes 29 de noviembre en las instalaciones de la Legislatura del Estado de 

Querétaro se llevó a cabo una reunión de trabajo con integrantes de la LX 

Legislatura, así como integrantes de la asociación “Política Colectiva” y la 

organización queretana “Hoy por”, con la finalidad de discutir la propuesta de 

reforma que se pretende impactar a la Ley de Participación Ciudadana del Estado 

de Querétaro. 
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En esta reunión se dieron a conocer las propuestas de modificaciones a esta Ley y 

se analizó la viabilidad, así como las limitantes que representa una modificación 

de un ordenamiento estatal. 

 

Posteriormente, y dando continuidad a este acercamiento por parte de estas 

organizaciones de la sociedad civil, el 30 de noviembre, se desarrolló una reunión 

informativa con representantes de “Política Colectiva”, “Hoy Por” y diversas 

asociaciones con la finalidad de presentar a integrantes de la Comisión, así como 

Consejerías integrantes del Consejo General la referida iniciativa de reforma a la 

Ley de Participación Ciudadana del Estado de Querétaro. 

Además de conocer el 

análisis y los 

mecanismos de 

participación que 

proponen para integrar 

al citado ordenamiento, 

las integrantes de la 

Comisión hicieron 

especial énfasis en la 

cercanía y 

acompañamiento que la 

ciudadanía puede 

encontrar en este 

Instituto. 
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✔ Día Internacional de las Personas con Discapacidad 

En el marco del Día Internacional de las Personas con Discapacidad, el jueves 1ro de 

diciembre asistí al Centro de Atención Múltiple “La Rosa Azul” del municipio de San Juan 

del Río a presenciar diversas actividades realizadas por personal de la Dirección Ejecutiva 

de Educación Cívica y Participación. 

Estas actividades fueron dirigidas a 41 niñas, niños y adolescentes con discapacidad 

neuromotora e intelectual de primaria y secundaria del centro de atención múltiple. 

Como parte de las actividades se presentó el cuento “Capullos de Dragón”, se difundió el 

“Material de Inclusión” y se realizaron actividades como el “Teatro guiñol” y la “Lotería de 

valores”. 

 

✔ Foro en defensa para las mujeres indígenas 

Presencié el foro “La perspectiva de interseccionalidad como herramienta de 

defensa para las mujeres indígenas”, el cual se llevó a cabo el 06 de diciembre en 

la sala de sesiones de este Instituto, teniendo como finalidad de visibilizar el 

entorno de las mujeres indígenas y dar cuenta de la interseccionalidad en materia 

de discriminación de que pueden ser objeto. 
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Por lo tanto, con las actividades que se informan mediante el presente, se da 

cumplimiento puntual al artículo 34 del Reglamento Interior. 

 

 

ATENTAMENTE 

Tu participación hace la democracia. 

 

 

 

 

 

Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno 

Presidenta de la Comisión 
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