
INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTAI)O DE QUERETARO

ACuERDO DEL CONSEJO  DISTRITAL 09, DEL
INSTITUTO   ELECTORAL   DEL   ESTADO   DE
QUERETARO  RELATIVO A  IA  DESIGNAC16N
DE       LAS       PERSONAS       SuPERVISORAS
E LECTO RA L ES                      LOCA LES                     Y
CAPACITADORAS                            ASI STENTES
ELECTORALES   LOCALES,   CUE   EJERCERAN
SUS   FUNCIONES   DURANTE   EL   PROCESO
ELECTORAL LOCAL 2023-2024,  EN  EL ESTADO
DE OUERETARO,  DERIVADO DE LA PRIMERA
CONVOCATORIA.

ASuNTO:    Se    notifica    acuerdo    del    Consejo
Distrital  09  lEEQ/CDO9/A/004/24.

CEDulA DE NOTIFICACION

AL PUBLICO  EN GENEF{AL
PRESENTE

En  Amealco  de   Bonfil,   Ouer6taro,   a  veintisjete  de  abril   de  dos  mil   veinticuatro,   con

fundamento en  lo dispuesto por los arti'culos 50 fracci6n  11, 52,  56 fracci6n  11 y 57  de la  Ley

de  Medios  de  lmpugnaci6n  en  Materia  Electoral  del  Estado  de  Quer6taro,  asi'  como  81
tracci6n  I,  86 fracciones  I  y X  de  la  Ley  Electoral  del  Estado de  Quer6taro;  la  Secretaria

T6cnica  del   Consejo  Distrital   09   NOTIFICA  el  acuerdo  del   Consejo  Distrital   09,   del
lnstituto  Electoral  del  Estado de Quer6taro,  relativo a  la designaci6n de  las  personas
Supervisoras  Electorates  Locales  y  Capacitadoras  Asistentes  Electorates  Locales,
que ejerceran sus funciones durante el Proceso Electoral Local 2023-2024, en el estado
de Ouer6taro, derivado de la primera convocatoria, mismo que consta de quince fojas
dtiles. Documento que se adjunta en copia simple a la presente c6dula I?ara los efectos y

odl'



IEEQ/CDO9/A/004/24

INSTITUT0 ELECTORAL
DELESTAl]oDEQunRARERD0   DEL   CONSEJO   DISTRITAL  09   DEL   INSTITUTO   ELECTORAL   DEL

ESTADO  DE  OUERETAR0  REIATIVO  A  LA  DESIGNAC16N  DE  LAS  PERSONAS
SUPERVISORAS  ELECTORALES  LOCALES  Y  CAPACITADORAS  ASISTENTES
ELECTORALES   LOCALES,   QUE   EJERCERAN   SUS   FUNCIONES   DURANTE   EL
pROcEsO   ELECTORAL   LOcAL   2023-2024,   EN   EL   ESTADO   DE   QUERfrARO,
DERIVADO DE IA PRIMERA CONVOCATORIA.

Sintesis:  El  presente  acuerdo determina  lo que en derecho  corresponde  respecto a  la  designaci6n  y
contrataci6n  de  las  personas  supervisoras  electorales  locales  y  capacitadoras  asistentes  electorales
locales,  que  ejerceran  sus  funciones  durante  el  Proceso  Electoral  Local  2023-2024,  en  el  Estado  de

Ouefetaro, dei.ivado de la primera convocatoria aprobada par el  Consejo General del  lnstituto Electoral
del  Estado de Quefetaro, lo anterior conforme a los articulos 5, numeral  1,  inciso b) y e),114,  numeral  1,
inciso i),116,  riumeral 3 y 4,182, numeral 2,183,numeral 2 del  Reglamento de Elecciones.

Para facilitar la lectura y comprensi6n de este acuerdo se presenta el siguiente:

GLOSARIO

CAEL:

Consejo:

Consejo General:

Constituci6n General:

Constituci6n Local:

DECEyEC:

I)EEcyp:

Est rateg i a                      d e
Capacitaci 6n                   y
Asistencia Electoral:

lnstituto:

lnstituto Nacional:

Ley Electoral:

Capacitadora Asistente Electoral Local.

Consejo Distrital 09 del  lnstituto Electoral del  Estado de Ouer6taro.

Consejo General del  lnstituto Electoral del Estado de Ouefetaro.

Constituci6n  Politica de los  Estados Unidos Mexicanos.

Constituci6n Politica del  Estado Libre y Soberano de Quer6taro.

Direcci6n  Ejecutiva  de  Capacitaci6n  Electoral  y  Educaci6n  Civica

del  lnstituto Nacional  Electoral.

Direcci6n    Ejecutiva   de    Educaci6n    Civica   y   Participaci6n    del

lnstituto Electoral del  Estado de Quefetaro.

Estrategia  de  Capacitaci6n  y  Asistencia   Electoral   2023-2024  del
lnstituto  Nacional  Electoral  y sus anexos.

lnstituto Electoral del  Estado de Ouefetaro.

Instituto Nacional  Electoral.

Ley E`ectoral del  Estado de Quefetaro.
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DE[LN§gT#o°DEEL€::£E¥AhaGeneral:

Ley de Medio§:

Lineamiento:

Reglamento:

Reg[amento Interior:

SECEL:

SEL:

lEEQ/CDO9/A/00

Ouerfetaro.

Lineamiento  para  el   reclutamiento,  selecci6n  y  contrataci6n  de
Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as-Asistentes
Electorales   Locales.   Anexo   21    del    Manual   de   Reclutamiento,

Selecci6n y Contrataci6n de las y los SE y CIAE.

Reglamento de Elecciones emitido por el  lnstituto Nacional.

Reglamento Interior del lnstituto Electoral del Estado de Quer6taro.

Sistema   lnformatico   del   lnstituto   diseFiado   para   las   fases   de
reclutamiento,   selecci6n,  contrataci6n,   gesti6n,  configuraci6n  y

asignaci6n de ZORE y ARE,  altas y bajas de  los SEL y CAEL.

Supervisoras Electorales  Locales.

ANTECEDENTES

I. Reglamento. EI siete de septiembre de dos mil diecis6is el Consejo General del Instituto
Nacional  emiti6 el  acuerdo  lNE/CG661/2016, a trav6s del  cual  aprob6 el  Reglamento con

el    objeto   de    regular   las   disposjciones   aplicables   en    materia   de   instituciones   y

procedimientos electorales, asi eomo la operaci6n de los actos y actividades vinculados
al desarrollo de los procesos electorales que les corresponde realizar, en el ambito de sus
respectivas  competencias,  al  lnstituto  Nacional  y a  los  organismos  pdblicos  electorales
de las entidades.1

11.  Ley  Electol.al.  El  uno de junio de  dos  mil  veinte  se  public6 en  el  Peri6dico Oficial  del

Gobierno del  Estado de Quefetaro  "La Sombra de Arteaga"  la  Ley  Electoral,2 que abrog6
la   ley  comicial   vigente   hasta  ese   momento,   misma  que   ha  sido   reformada  en  dos
ocasiones,  la mss reciente fue publicada el quince de julio de dos mil veintitr6s, en la que
se reformaron y adicionaron diversas disposiciones.

`   EI   Reglamento   ha  sido   modificado   en   diversas   ocasiones   mediante   los  acuerdos  lNE/CG32/2019.   INE/CG164#020,

lNE/CG234/2020,  lNE/CG253/2020,  lNE/CG254/2020,  INE/CG1690/2021,  lNE/CG346/2022,  lNE/CG616/2022,  lNE/CG291/2023.
I N E/CG292/2023 ,  I NE/CG521 /2023 e I NE/CG529/2023.
2 Consu ltable e n:  https://ieeq. mx/conteni d o/normal ividad/I eyes/LEEO€EP2023. pdf
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iNST|TUTOELECTOELEiete  de  diciembre  el  Pleno  de  la  Suprema  Corfe  de  Justicia  de  la  Nacj6n  reso|vi6  |a
I)ELESTADO DE QUER5ectch  de  inconstitucionalidad  172/2023  y  acumuladas,  mediante  el  cual  invalid6  en  su

totalidad  el  Decreto  por el  que se  reformaron y adicionaron diversas disposiciones  de  la
Ley Electoral  del  Estado de Quer6taro,  publicada el  quince de julio de dos  mil  veintitr6s,

fallo que surtifa efectos al t6rmino del  Proceso Electoral  Local  2023-2024.

111.  Estrategia de Capacitaci6n y Asistencia  Electoral.  El veinticinco de agosto de dos
mil     veintitr6s,     el     Consejo    General     del     lnstituto    Nacional,     aprob6    el     acuerdo

INE/CG/492/20233.  mediante  el  cual  emiti6  la  Estrategia  de  Capacitaci6n  y  Asistencia

Electoral, destacandose el Anexo 4 por el cual se establece el  Manual  de  Reclutamiento,
Selecci6n y Contrataci6n de las y los Supervisores Electorales y Capacitadores Asistentes
electorales.

IV.   Inicio  del   Proceso   Electoral   Local   2023-2024.   EI  veinte  de  octubre  de  dos  in"
veintitr6s, el Consejo General  emiti6, entre otros, los acuerdos siguientes:

a)  IEEO/CG/A/040/23.  Relativo  a  la  declaratoria  de  inicio  del  Proceso  Electoral  y  el
establecimiento del  horario de labores del funcjonariado del  lnstituto.4

b)  lEEQ/CG/A/042/23.   Mediante   el   cual   se   aprob6   la   integraci6n   de   los   consejos
distritales y municipales que ejerceran funciones durante el  Proceso Electoral.5

V.  Adenda.   El   veintid6s  de   noviembre  de  dos  mil  veintitr6s,  el  Consejo  General   del
lnstituto Nacional aprob6 la adehda para incorporar el criterio que atiende al principio de
imparcialidad  en  el  Procedimiento de  Reclutamiento,  Selecci6n  y Contrataci6n  de  las  y
los Supervisores Asjstentes Electorales y Capacitadores Asistentes Electorales que forma

parte de  la Estrategia de Capacitaci6n y Asistencia Electoral y sus anexos respectivos.6

Vl. Consulta al Instituto Nacional. El doce de enero de dos mil veinticuatro,7 el Secretario
Ejecutivo del  lnstituto consult6 al  lnstituto Nacional si  resultaba viable que el  plazo de  la

difusi6n  de  la  Convocatoria,  recepci6n  de  solicitudes  y  documentaci6n  de  SEl y  GAEL
transcurriera del ocho de marzo al seis de abril.

3https://repositoriodocumental.ine.mx/pdfis-flipbook/web/viewer.htmlffile=/xmlui/

bitstream/handle/123456789/152906/CGor202308-25-ap-2.pdf
` Consultable em htt ps;//ieeq. mx/contenido/cg/acuerdos/a_20_Oct_2023_1.pdf
5 Consultable e n: https://ieeq. mx/contenido/cg/acuerdos/a_20_Oct_2023_3.pdf
6Consultableen..https//repositoriodocumental.ine.mx/xmluithandle/123456789/156937.
' En adelante las fechas corresponden a dos mil veinticuatro. salvo menci6n de un afro diverso.
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lEEO/CDO9/A/004/

|NST|TUTOELECTCRAfatorce  de  enero  Siguiente,  en  respuesta  a  la  Consulta  formulada,  la  encargada  d
DEL ESTADo I]E QUEnI8§Pfacho de |a  DECEyEC refiri6 que era  procedente  la solicjtud del  lnstituto respecto a  la

modificaci6n  del  plazo  para  llevar  a  cabo  la  difusi6n  de  la  Convocatoria,  asi  como  la
recepci6n de solicjtudes y documentaci6n.8

VII.    Sesi6n    de    Comisiones    Unidas.    EI    veintiuno    de   febrero,    mediante    sesi6n
extraordinaria,  las comisiones Unidas de Organizaci6n  Electoral,  Prerrogativas y Partidos
Politicos,  asf  como  de  Educaci6n  Civica  y  Participaci6n  del   lnstituto,   presentaron  el

proyecto   de   convocatoria   dirigida   a   la   ciudadania   interesada   en   participar   en   el
procedimiento de reclutamiento, selecci6n y contrataci6n de SEL y CAEL para el  Proceso
Electoral  Local 2023-2024, asi como el sistema informatico del  lnstituto SECEL.

Vlll.   Primera  convocatoria.   El  veintisiete  de  febrero,  el  Consejo  General   aprob6  el
acuerdo  IEEQ/CG/A/013/24,9 relativo a la emisi6n y difusi6n  de la convocatoria dirigida a
la ciudadanl'a  interesada en  participar en el  procedimiento de  reclutamiento, selecci6n y
contratacj6n  de  SEL  y  CAEL  para  el   Proceso   Electoral   Local   2023-2024,  asi  como  la
ampliaci6n del  periodo de la etapa del  reclutamiento.

El  procedimiento en comento const6 de las siguientes etapas:

pd'iodo Etapas dg! procef!ifai®ntg

08 de marzo al 06 de abril de 2024

•    Difusi6n de la convocatoria.

•   Fiegistro de personas aspirantes.
•   Capsula de inducci6n.-
•    Revisi6n documental.

13 y 14 de abril  de 2024 •   Examenes  de  conocimientos,  habilidades  y

actitudes.
17  al 26 de abril de 2024 •   Entrevistas.

A mas tardar el 27 de abril •   Designaci6n.

lx. Listado de designaci6n de SEL y CAEL para el Ptoceso Electoral Local 2023-2024.
El  veintis6is  de  abril  mediante  circular  68/2024,  la  Direcci6n  Ejecutiva  de  Organizaci6n

Electoral    Prerrogativas   y   Partidos   Politicos   del    lnstituto,    remiti6   mediante   correo

electr6nico  el  listado  de  las  personas  designadas  como  SEL  y  GAEL  para  los  consejos
distritales  y  municipales  dentro  del  Proceso  Electoral   Local  2023-2024,  derivado  de  la

pri mera convocatoria.

8 0ficto ndmero  I N E/DECEyEC/0044/2024.
g consultable en:  httos://ieea.mx/contenido/co/acuerdos/a  27   Feb  2024   3.Ddt
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IEEO/CDO9/A/004/2

X. Remisi6n de proyecto e instrucci6n para convocai.. El veintis6is de abril la Secretaria
DE`LNg;ET#°DEEL8SEREfikea  remiti6 a |a  Presidencia del  Consejo[°el  proyecto de acuerdo correspondiente a

esta determinaci6n, quien en la misma fecha]` jnstruy6 convocar a sesi6n del Consejo con
la finalidad de someter a consideraci6n del colegiado este acuerdo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Disposiciones generales.

1.   Los  arti'culos   116,   parrafo  segundo,  fracci6n   lv,   incisos   b)  y  c),   numerales   de   la

Constituci6n General; 32, parrafos primero y tercero de la Constituci6n Local; 98, parrafos

primero  y  segundo,  y  99,  parrafo  primero  de  la  Ley  General  y  52  de  la  Ley  Electoral;
disponen  que el  lnstituto es el  Organismo Pdblico  Local  Electoral en  la entidad,  dotado
de personalidad juridica y patrimonio propios,  goza de autonomia en su funcionamiento
e  independencia  en  sus  decisiones,  es  profesional  en  su  desempefio,  cuenta  con  un
6rgano de direcci6n  superior  integrado conforme a  las  leyes y se  rige por los  principios
de certeza,  imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

2.   Los art(culos 104, numeral 1, incisos a), f) y r) de la Ley General, asi como 53, fracciones

I    Ill,  VII  y  Vlll  de  la  Ley  Electoral,  disponen  de  manera  general  las  funciones,  fines  y

competencias del  lnstituto, entre las que se encuentra  contribuir al desarrollo de la vida
democratica  de  la  ciudadania  residente  en  el  Estado,  garantizar,  en  conjunto  con  el
lnstituto Nacional, la celebraci6n peri6dica y pacifica de las elecciones para renovar a las

personas  integrantes  del  Poder,Legislativo  y  los  Ayuntamientos  del  Estado,  asi  como
aplicar las disposiciones  generales,  reglas,  lineamientos,  criterios y formatos que,  en  el
ejercicio de sus facultades le confiere la Constituci6n General y la Ley General.

3.   Por su parte los articulos 75, fracci6n I y 78,  parrafo primero de la Ley Electoral,  refiere

que  la  Direcci6n  Ejecutiva de Organizaci6n  Electoral,  Prerrogativas y Partidos  Politicos,
es competente para apoyar la integraci6n, instalaci6n y funcionamiento de los consejos,

y  que  6stos  son 6rganos del  lnstituto que tienen  por objeto  la  preparaci6n,  desarrollo y
vigilancia  de  los   procesos  electorales  en  sus  respectivos  distritos  y  municipios,  de
conformidad con las normas de dicha Ley y de los acuerdos del Consejo General. Ademas,
ejercen funciones solo durante el  proceso electoral.

4.   EI  articulo 78 de la Ley Electoral, sef`ala que los consejos distritales y municipales son

6rganos  que  tienen  por  objeto  la  preparaci6n,  desarrollo  y  vigilancia  de  los  procesos

'° Par medio del  oficio CDO9/051/24
1`  Por medio del  Oficio CDO9/052/24



lEEQ/C

]NST|TUTo ELECToS!fijctorales en SuS respectivos distritos y municipios, de conformidad con  la Ley Electoral
DELESTADol]EQUERFlroacuerdos  del  Consejo  General,  los  cuales  ejercen  sus  funciones  s6lo  durante  el

proceso electoral.

5.   El  articulo  81,  fracciones  I,11,  IV  y  XI,  82,  fracciones  I,11,  lv y  Xll  de  la  Ley  Electoral,

establecen  que  es  competencia  de  los  consejos  distritales  y  municipales  electorales,
vigilar  la  observancia  de  las  normas  de  la  Ley  Electoral  y  de  los  acuerdos  del  Consejo
General;  asi como  intervenir en  la  preparaci6n, desarrollo y vigilancia de  las elecciones

en sus respectivos distritos o municipios.

6.  Ademas, con  base en las disposiciones citadas, los consejos distritales y municipales
tienen como obligaci6n el entregar a las  Mesas  Directivas de Casilla,  por conducto de la
Presidencia  de  la  casilla  dnica  y  con  auxilio  de  las  persor`as  Capacitadoras-Asistentes
Electorales, para efectos de la elecci6n local, la documentaci6n y material electoral de las
elecciones  de  que  se  trate;  asi  como  las  demas  que  le  atribuya  la  Ley  Electoral  y  los
acuerdos del Consejo General  de este  lnstituto.

7.   De   igual   manera,   el   articulo   86,   fracci6n   I   de   la   Ley   Electoral,   determina   que

corresponde   a   las   personas   titulares   de   las   Secretar`as   T6cnicas   de   los   consejos
distritales y  municipales,  auxiliar al  propio consejo y a su  Presidencia en  el  ejercicio de
los asuntos de su competencia y sus facultades.

SEGUNDO.  Disposiciones  de  las  actividades  especificas  de  las  personas  SEL  y
CAEL.

8.   El  arti'culo 5,  numeral  1,  incisos b) y ee) del  Reglamento de  Elecciones, establece que
las  personas  SEL,  asi  como  las  GAEL,  sefan  personal  temporal  contratado  para  las
elecciones  concurrentes,  con  el  objetivo  de  realizar  actividades  de  asistencia  electoral

propias  del  ambito  local  y sus  funciones  se  adecuaran  a  lo  previsto en  la  Estrategia de
Capacitaci6n   y  Asistencia   Electoral   aprobada   por   el   Consejo   General   del   lnstituto
Nacional,    mediante   acuerdo   INE/CG492/2023   y   por   el    Manual   de    Reclutamiento,
Selecci6n  y  Contrataci6n  de  las  y  los  Supervisores/as  Electorales  y  Capacitadores/as
Asistentes Electorales, que deriva de la Estrategia de Capacitaci6n antes referida.

9.    Asimismo,   el   articulo   114,   numeral    1,   inciso   i)   del   Reglamento   de    Elecciones

determina  que  sera  el  lnstituto  Nacional  a trav6s  de  la  DECEyEC,  quien  establecera  lo
relativo  al  reclutamiento,  selecci6n,  designaci6n  y  capacitaci6n  de  las  personas  SEL y
CAEL,  por medio de la Estrategia de Capacitaci6n  Electoral, en  su  anexo 21,  a fin de que
los Organismos Pdblicos Electorales Locales emitan los instrumentos necesarios para el



lEEQ/CDO9/A/00

|NST|TUTOELECT8]£{|]Plimiento  de  la  Presente  determinaci6n.  En  este  sentido  el  veintiuno  de  febrero
DELESTADO DEQUE®Bhneiones   Unidas  de  Organizaci6n   Electoral,   Prerrogativas  y   Parfidos-Poll'ticos,

como  de  Educaci6n  Civica  y  Participaci6n   presentaron  el   proyecto  de  Convocatoria
dirigida  a  la  ciudadania  interesada en  participar en  el  procedimiento  de  reclutamiento,
selecci6n  y  contrataci6n  de  SEL y  CAEL  para  el  Proceso  Electoral  Local  2023-2024,  asi
como el sistema informatico del  lnstituto SECEL.

10.  Por su  parte,  el  articulo  116,  numeral  3  y 4 del  Reglamento  de  Elecciones establece

que  el  programa  de  asistencia  electoral  contendra  los  procedimientos  y  aportafa  las
herramientas  necesarias  que  permitan  a  los  Organismos  Pdblicos  Locales  Electorales,
coordinar,  supervisar y  evaluar las  tareas que  realizan  las  personas  SEL y CAEL,  antes,
durante y despu6s de la jornada electoral, y asegurar que se cumplan con las actividades
de apoyo previstas en  la legislaci6n electoral y demas ordenamientos aplicables.

11.  El artl'culo  182,  numeral 2 del  Reglamento de  Elecciones determina que las  personas
SEL   y   CAEL   apoyaran   en   la   preparaci6n   de   la   documentaci6n   y   los   materiales
correspondientes a las elecciones locales.

12.  El  artrculo  183,  numerales  2  y  4  del  Reglamento  de  Elecciones  establecen  que  las

personas   SEL   y   GAEL   auxiliaran   a   los   Supervisores   Electorales   y   Capacitadores-
Asistentes  Electorales  en   la  entrega  en  conjunto  de  la  documentaci6n  y  materiales
electorales a los presidentes de las Mesas Directivas de Casillas y las y los Capacitadores
Asistentes Electorales, asf como recabar los recibos respectivos.

13.  El artfculo 383,  numeral 2 del  Reglamento de Elecciones establece que, en elecciones

concurrentes,  los  Organismos  Pdblicos  Locales,  a  trav6s de  los  6rganos competentes,

pueden  autorizar  la  participaci6n  de  las  personas  SEL  y  CAEL  para  que,  una  vez  que
concluya    la   Jornada   Electoral,   auxilien   a    los   Consejos    Distritales   y   Municipales

correspondientes en la recepci6n y dep6sito en bodega de los paquetes de las elecciones
locales.

14.  EI   Lineamiento   permite  que  cuando  no   se   logre   reunir  el   ntlmero  de  aspirantes
necesarios     con     calificaciones     aprobatorias     con     la     aprobaci6n     del     Consejo
correspondiente, se procedefa a la designaci6n de SEL y CAEL con personas que hayan
obtenido  una  calificaci6n  por  debajo  de  la  satisfactoria,  tanto  en  las  calificaciones  de
examen, de la entrevista y/o de la evaluaci6n i ntegral. Lo anterior con el objetivo de contar
con el  personal  suficiente  para el 6ptimo desarrollo de  las actividades a desahogar en el
Proceso Electoral  Local 2023-2024.



iNSTITUTo ELECTJEBcmo. Procedimiento de designaci6n.

lEEQ/CDO9/A/0

DEL ESTADO DE QUERETAR0

15. Ahora  bien,  el  procedimiento de designaci6n  respecto de  las  personas  SEL y CAEL
asi como la emisi6n y difusi6n de la convocatoria para la ciudadania interesada en ocupar
los  cargos  antes  referidos  para  el  Proceso  Electoral  Local  2023-2024,  comprendi6  las
siguientes etapas:

I. Convocatoria.

16.  La  convocatoria  fue  aprobada  el  veintisiete  de  febrero  por  el  Consejo  General  del
lnstituto,  mediante  el  acuerdo  lEEQ/CG/A/013/24,  y  difundida  por  la  Coordinaci6n  de

Comunicaci6n Social del  lnstituto, del ocho de marzo al seis de abril, a trav6s de carteles

yvolantesenformatofisicoydigitalparasudifusi6nenelsitiodeinternetyredessociales
del lnstituto, en t6rminos de la Estrategia de Capacitaci6n y Asistencia Electoral. Ademas,
en  los  municipios  donde  hubo  pocas  personas  registradas,  se  realiz6  perifoneo  para
invitar a la ciudadani'a a reg.istrarse.

17. Asimismo,  siguiendo  lo  determinado  por  el  Manual  de  Reclutamiento,  Selecci6n  y
Contrataci6n  de  las  y  los  SE  y  CAE  en  la  referjda  convocatoria  se  establecieron  los
requisitos  legales y aclministrativos con  los que deb`an  cumplir las  personas aspirantes
a  los  cargos  de  SEL y CAEL,  asi  como  la  imposibilidad  de  ocupar alguno de  los cargos
cuando sean familiares consanguineos o  por afinidad  hasta el  cuarto grado de algdn/a
Vocal  de  la  Junta  Local  Ejecutiva  o  Junta  Distrital  Ejecutiva   o  consejeria  del  Consejo
Local  o  Consejo  Distrital  del  lnstituto  Nacional,  integrante  de 6rganos  colegiados  o  de
vigilancia  y  directivos  del   lnstituto,  representantes  de  partido  politico  o,  en  su  caso,
representantes  de  candidaturas  independientes  que  est6n  registradas  para  el  Proceso
Electoral  Concurrente 2023-2024.

11. Registro de personas aspirantes y revisi6n documental.

18.  Entre  el  ocho  de  marzo y  el  seis  de  abril  se  registraron  un  total  de  2,957  personas
aspirantes a ocupar los cargos de SEL y CAEL para el  Proceso Electoral  Local 2023-2024
en el  Estado de Quer6taro.

19.  La revisi6n documental se realiz6 del ocho de marzo al seis de abril  por la DEEcyp.

20.  En  este  sentido,  el  funcionariado  referido  revis6 diariamente  que  la  documentaci6n
entregada por las personas aspirantes o, en su caso, adjunta en el sistema, cumpliera con
lo establecido en  la convocatoria y en la normatividad aplicable.
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21.  En  consecuencia,  en  ese  mismo  plazo  que va del  ocho de  marzo al  seis de abril,  las

personas aspirantes cursaron la capsula de inducci6n correspondiente, establecida en el
Lineamiento.  De  un  total  de  2,957   personas  aspirantes,  dnicamente  949  cursaron   la
capsula de inducci6n.

IV. Examen,

22.  De   conformidad   con   el   Lineamiento   el   trece   de   abril,   se   aplic6   el   examen   de

conocimientos, habilidades y actitudes a un total de  645 personas aspirantes a los cargos
de SEL y CAEL, de las 949 personas consideradas, quienes cumplieron con los requisitos
legales   y    administrativos   correspondientes,    acreditaron    la    platica    de    inducci6n,

presentaron el comprobante de asistencia a la platica de inducci6n que les fue entregada
por el  personal  del  lnstituto, asf como su credencial  para votar u  otra  identifjcacj6n con
fotografia.

V. Caliticaci6n de examenes y publicaci6n de resultados.

23.Una vez concluido el periodo de aplicaci6n de examenes, el trece de abril, se procedi6
a  la  calificaci6n  de  los  mismos  y  estos fueron  capturados  en  el  SECEL y  publicados  el

quince           de           abril           en           la           pagina           httDs://Del.eleccionesaro.mx/2023-
2024/assets/documentos/RESULTADOS%20DE%20EX%C3%81MENES_C1.pdf

Vl. Enti.evistas.

24.  En  consecuencia,  del  diecisiete  al  veintitr6s  de  abril,  se  aplicaron  un  total  de  605
entrevistas  a  las  personas aspirantes a  los cargos  de  SEL y CAEL,  con  el  prop6sito de
confirmar la  informaci6n  proporcionada en  la solicitud  y analizar comparativamente  las

competencias de las personas candidatas a SEL y GAEL.

25.  En esta etapa se aplic6 un instrumento diseFiado para identificar y evaluar el grado de
competencias,  asi  como  conductas  que  pudieran  proporcionar  informaci6n  relevante
acerca de las personas aspirantes a los cargos de las figuras locales antes sef`aladas.

Vll. Evaluaci6n integral.



|NST|TUTo ELECT3fuEI  Lineamiento establece que  una vez que  la  persona  ha acreditado cada  una de
DBLESTADODEQUEpri;|Apfe|ades  de  |a  etapa de  selecci6n,  se  llevara  a  cabo  la  evaluaci6n  integral  a  Partir

toda  la  informaci6n  obtenida  a  trav6s  del  SECEL.  Los  porcentajes  que  se  tomaron  en
cuenta para la evaluaci6n  integral son:

A.   Examen sesenta por ciento.
8.   Entrevista cuarenta por ciento.

27. Se gener6 la lista de aspirantes conforme a las calificaciones obtenidas en el examen

y la entrevista, ordenada de manera decreciente.

28.  En  consecuencia,  los  consejos  distritales  y  municipales  obtuvieron  una  lista  de  las

personas  que  prestaran  su  servicio  en  cada  circunscripci6n  y  segdn  sus  necesidades,
pudieron  obtener listas diferenciadas de  los  resultados del  examen  para  las y  los SEL y
CAEL,  por sede de  reclutamiento,  localidad,  municipio o secci6n en orden descendiente
de calificaci6n a trav6s del  sistema SECEL.

Vl.I. Designaci6n de SEL y CAEL pol parte de los consejos distritales y municipales.

29. Cabe  sef`alar que,  de  conformidad  con  lo  sef`alado  en  el  Lineamiento,  se  realiz6  la

publicaci6n  de  los  resultados  referidos,  en  los  estrados  de  los  consejos  distritales  y
municipales, asi como en el  sitio de internet del  lnstituto, garantizando el cumplimiento
de los principios rectores de maxima publicidad y protecci6n de datos personales.

30. Es necesario destacar que en cada etapa del proceso se analiz6 de manera personal a
cada aspirante, buscando con ello, contratar a los mejores perfiles para el desempeF`o de
las  actividades  encomendadas,  asi  como  para  el  fortalecimiento  de  una  democracia

participativa y eficaz.

31.  En este sentido y en t6rminos del Manual de Reclutamiento, Selecci6n y Contrataci6n
de    Supervisores/as    Electorales    Locales   y   Capacitadores/as-Asistentes    Electorales
Locales, asi como del Lineamiento de la Estrategia de Capacitaci6n yAsistencia Electoral,
se  realiza  la  designaci6n  de  las  personas  SEL y  CAEL  para  este  Consejo,  conforme  al
anexo dnico que forma parte integral de este acuerdo.

IX. Contrataci6n .

32.  El periodo de contrataci6n, de acuerdo con el  Lineamiento es de cuarenta y ocho dias,

que van del veintinueve de abril al quince de junio y se hard a trav6s del SECEL.

10



lEEQ/CDO9/A/004

I NSTITUT0 ELECTORAL
DELESTADODEQUEDeTe}ftyacitaci6n.

33.  En consecuencia,  la DEEcyp en conjunto con la  Direcci6n  Ejecutiva de Organizaci6n
Electoral,  Prerrogativas  y  Partidos  Poll'ticos,  con  apoyo  del  personal  de  los  consejos
distritales  y  municipales  llevaran  a  cabo  las  capacitaciones  correspondientes,  con  la

finalidad de que las personas contrataclas cuenten con las herramientas necesarias para
desempeharse como SEL y CAEL.

Xl. Seg unda convocatoria.

34. Atendiendo  al  contenido  del  Lineamiento,  el  ndmero total  de  personas  a  contratar

para que ocupen los cargos de SEL y CAEL es de 898, de las cuales 770 se desempefiaran
como  CAEL  y  128  como  SEL,  sin  embargo  de  los  resultados  obtenidos  en  la  primera
convocatoria,  se  observa  que  no  se  cuenta  con  ese  ndmero  de  personas  para  ocupar
dichos  cargos,  por  lo que  el  cinco de  abril,  en  sesi6n  extraordinaria el  Consejo General
del  lnstituto,  aprob6  el  acuerdo  lEEQ/CG/A/023/24",  por  medio  de  la  cual  determin6  la
emisi6n  y  difusi6n  de  la  segunda  convocatoria  dirigida  a  la  ciudadania  interesada  en

participar  en  el  procedimiento  de  reclutamiento,  selecci6n  y  contrataci6n  de  personas
Supervisoras Electorales Locales y Capacitadoras Asistentes electorales para el Proceso
Electoral  Local  2023-2024.  Ia cual tiene  una vigencia del  ocho al  veinticinco de abril,  por

lo tanto  habra  una  nueva designaci6n  de SEL y CAEL,  misma que sera aprobada en  la
sesi6n correspondiente del Consejo.

Para este Consejo es importante la debida integraci6n de las autoridades electorales, por
lo  que   en   el   presente   acuerdo   se   privilegian   las   designaciones  de   SEL  y   CAEL   al
concatenar y adminicular los elementos que integran el expediente generado con  motivo
de  la  presentaci6n  de  los  documentos  para  acreditar el  cumplimiento  de  los  requisitos
legales  y   administrativos,   lo   cual   garantiza   el   derecho  ciudadano  de   las   personas
designadas  para que  puedan  acceder a formar en  la conformaci6n  e  integraci6n  de  las
autoridades electorales que participan en el  Proceso Electoral  Local 2023-2024.13

CuARTO. Ivlotivaci6n.

35. Para  que  cada  tres  af`os  se  puedan  llevar  a  cabo  las  elecciones  en  el  estado  de
Quer6taro  y  que  el   lnstjtuto  cumpla  con  sus  fines  de  garantizar,  en  conjunto  con  el

:§;rv::E:::Ta%bu';t;:tfh:a:::(:eg¥g:;fc6%`i:/;:i§/£:£uccb:r:r:l#;-G:faAi|?a::;:£uH::;:'eDnA3:tssE,L,EtT::eAaLOEbsmAt:u€Fo€Eag
2010
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implementar  una  estrategia  logistica  y  de  coordinacj6n  con  el   lnstituto  Nacional,  en
donde es  necesario contratar a las  personas SEL y GAEL, que son  las figuras electorales

que tienen a su cargo las tareas de coordinar, apoyar y verificar, en gabinete y campo, las
actividades de asistencia electoral.

36.  El objetivo de estas designaciones es de garantizar el cumplimiento en tiempo y forma

de las actividades vinculadas con la integraci6n de los paquetes electorales de la elecci6n
local,  apoyar  en  el  conteo,  sellado  y  agrupamiento  de  boletas,  en   la  entrega  de  los

paquetes electorales locales a las y los Presidentes de las Mesas Directivas de Casilla, en
su  caso,  transmitir  la  imagen  de  las  actas  de  resultado de  la  elecci6n  local,  apoyar,  en
caso  de  ser  necesario  al  reporte  de  Conteo  Rapido,  implementar  los-mecanismos  de
recolecci6n y traslados de paquetes electorales locales al t6rmino de la Jornada electoral,
asl' como auxiliar en los c6mputos de las elecciones locales, distritales o municipales.

37.  Por lo anterior es de vital importancia la designaci6n de dichas figuras para el Proceso
Electoral  Local  2023-2024,  las cuales estan  reguladas tanto en  la Ley General  como en el
Reglamento de Eleccjones.

Con  fundamento  en  los  articulos  41,   parrafo  tercero,  Base  V,  apartado  8,  inciso  a),
numerales  1  y 7, apartado C,  numerales 3,11  y 116,  parrafo segundo, fracci6n  lv,  incisos
b) y c),  numerales  1, 2, 3, 4 y 6 de  la Constituci6n General;  32,  parrafo segundo y tercero
de la Constituci6n  Local; 98,  numerales  1  y 2 de la Ley General; 5,  numeral  1,  incisos b) y

ee),114,  numeral  1,  inciso  i),116,  numeral  3  y 4,182,  numeral  3 y  4,182,  numeral  2,183,

numeral  3 y 4, asi como 383, numeral  2 del  Reglamento de  Elecciones; 52, 53. fracciones

I    Ill,  VII  y  Vlll,  81,  fracciones  I,11,  y  Xl  y  82,  fracciones  I,11  y  Xll  de  la  Ley  Electoral;  87,

fracci6n  11 y 88 del  Reglamento Interior del  lnstituto Electoral del  Estado de Quefetaro, el

Consejo emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el acuerdo relativo a la designaci6n de las personas supervisoras
electorales  locales  y  capacitadoras  asistentes  electorales   locales,  que  ejerceran  sus
funciones  durante  el   Proceso   Electoral   Local   2023-2024,  en  el   estado  de  Ouer6taro,
derivado de la primera convocatoria, asi como el anexo correspondiente.

SEGUNDO. Se aprueba la designaci6n de las personas supervisoras electorales locales y
capacitadoras asistentes electorales locales del Consejo Distrital 09 del lnstituto Electoral
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|NST|TUTOELECTokLfrl  Estado de Quer6taro que ejerceran funciones durante el  Proceso Electoral  Local  2o23-
I]ELESTADODEQUERfroBO,   en   e|   estado  de  Ouer6taro,   sefialadas  en  el   anexo  tlnico  denominado   "Lista  de

designaci6n  de SEL y GAEL del  Consejo  Distrital  09 del  lnstituto  Electoral  del  Estado de

Quer6taro" el cual forma parte integral  del  presente acuerdo.

TERCERO.  Se  instruye  a   la  Secretaria  T6cnica   para  que   informe  el   contenido  del

presente  acuerdo  a  la  Secretari'a  Ejecutiva  y  a  la  Direcci6n  Ejecutiva  de  Organizaci6n
Electoral,  Prerrogativas y  Partidos  Politicos,  ambas  del  lnstituto  Electoral  del  Estado de

Quer6taro,   para  tal   efecto,   remi'tase   copia   certificada   del   mismo,   para   los   efectos
conducen{es.

CUARTO.  Notifiquese y publiquese como corresponda en t6rminos de  la Ley Electoral y
la  Ley de  Medios de  lmpugnaci6n en  Materia Electoral, ambas del  Estado de Quefetaro,
asi como del  Reglamento Interior del lnstituto Electoral del  Estado de Quer6taro, para los
efectos que correspondan.

Dado  en  Amealco  de  Bonfil,  Quer6taro,  el  veintisiete  de  abril  de  dos  mil  veinticuatro,

mediante sesi6n  realizada por el Consejo Distrital 09 del  lnstituto Electoral del  Estado de

Quer6taro.  DOY FE.

La  Secretarl'a  T6cnica  del   Consejo  Distrital   09  del   lnstltuto   Electoral   del   Estado  de

Quefetaro HACE CONSTAR que el sentido de la votaci6n en el presente acuerdo fue de
la siguiente manera:

=5`er`'.ife+,r±S'    -         , ngyp.<'     ,:1:     LEal6in€L5E§<;1   ^J`   n£::~;Qxp¢:§#apaeEgP,E+ypTO`'x:<f`^j€
`:.¥`?irulg9NSEJEFtlA      E         .T.,»_a`   /,   i   f£¥/±E+±ed^;,    i*errfèAor:*,asifiiiifit§*3F:§,

:`\*N\CONTRA--,3,z'=X--
¥1,-}-`            -`                                                                                                                                                                       ,-,,        ,---

-;_if ^`-I    -rs  -.v~'`   )

TSU.  LIDIA GARciA NAVARRETE

LIC.  NANCY LAURA GARciA  NAVARRETE

MVZ. AGUSTiN ADOLF0 MARiN OJEDA .`.``,

LIC.  ELIZABETH  HERNANDEZ FEFiEGRINO

LIC.        AMANDA        GUADALUPE       ANAYA
•-

HERNANDEZ
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Lista de designaci6n de SEL y CAEL del Consejo Distrital 09
del lnstituto Electoi.al del Estado de Ouei6taro

SEL         :   2024-04-2318      ARACELIANAYAGONZALEZ

SEL              2024ro3-450       ALFREDO  NAVARF}ETE  REAL

SEL              2024-03-228       lsRAELARIAS  HERNANDEZ

SEL              2024ro3-346       BEATRiz GONZALEZARiAs

CAEL       I   2024-03-2028

CA E L             2024-03-771

EVELYN CRISTINA SERDAN
TEOFILO

CAEL            2024-03-423       CESAR  MONDRAGON ALVAREZ

GAEL            2024-03-365       NELLY VALDES OLASCOAGA

_._~¥            ___.  i_i_.        MAf`lACONCEFIC16NGARCIA
FRANCISCO

CAEL           2024-03-1447      EVA MORALES  PASCUAL

CAEL           2024-03-1641      ARIADNA CAMACHO ZEPEDA

CA EL            2024-03-462

2024-03-1640

t   2024-03-2054

(     2024-03-140

2024-03-558

RAREN PAOLA DURAN
t  HERNANDEZ

MARIANA  FAUSTO MONTES

RAMON GONZALEZ MARQUEZ

CRISTINA ARIAS MORALES

LORENA DE-JEsl]S  MEJIA

2024-03-886       GABRIELA  FLORES CHAVEZ
I    2024-03-458       JORGEADAN  PEREZBENITEZ
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37           `55.5%      99.412

36              54%        95.882

35            52.5%      95.588

34              51  %            95

36             54%       82.647

32              48%        96.765

36              54 %        77.353

33             49.5%      82.059

30              45%        91.765

32                48 a/o        81.471

32             48%       80.882

30              45%       85.588

29            43.5%      87.941

32              48 %            75

28             42 %       85.882

29              43.5%      79.118

21               31.59/o       91.765

39.765 %        95.265

38.353 %        92.353

38.235 %        90.735

38.000 %             89

33.059 %        87.059

38.706 %        86.706

30.941  %         84.941

32.824 a/o         82.324

36.706 %         81.706

32.588 %         80.588

32.353 °/o        80.353

34.235 %         79.235

35.176 %         78.676

30.000 %             78

34.353 %        76.353

31.647  %         75.147

36.706 %         68.206


