CONSEJO GENERAL

COMISION DE INCLUSION

Instituto Electoral del Asunto: Se convoca a sesion ordinaria
Estado de Querétaro

Santiago de Querétaro, Querétaro, 19 de junio de 2025

AL PUBLICO EN GENERAL
CONVOCATORIA

De conformidad con el articulo 1°, tercer parrafo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; en atencion a lo dispuesto en los articulos 32, parrafos primero y tercero
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 68, parrafo primero
de la Ley Electoral del Estado de Querétaro; 15, 16, fraccién X, 17, 33, 34, 49, 51 al 57, 59,
parrafos primero y segundo, 60 al 66, parrafo primero, 67 al 75 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro; se convoca al publico en general a la sesion
ordinaria de la Comisién de Inclusién a celebrarse de manera virtual el préximo lunes
23 de junio de 2025, a las 11:30 horas, la cual podrd seguirse a través de la liga
https://ieeq.mx/consejo-general/sesiones, o bien, del canal de YouTube “IEEQcomunica”;
bajo el siguiente:

Orden del dia:

1. Verificacién de quérum y declaracion de instalacion de la sesion.
2. Aprobacién del orden del dia propuesto.
3. Informe de actividades que rinde la Unidad de Género e Inclusién, en materia de

inclusion. 7
4. Informe de actividades que rinde la Presidenta de la Comision.
5. Asuntos generales.

De no darse el quérum legal requerido, la sesion se celebrara en segunda convocatoria a
las 11:45 horas del mismo dia.

ATENTAMENTE
“Tu participacion haceTa dem

K4fla Isabel Olvera’ Moreno INSTITUTO %LS%TE%IE%&EL
i isié ESTADO D

residenta de la Comision CONSEJO GENERAL

Los documentos para presentar durante el desahogo de la sesion se encuentran publicados en la

pagina de Internet y estrados del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

C.c.p. Archivo
KIOM/msllg/ddes

Av. Las Torres No. 102, Residencial Galindas, C.P. 76177, Santiago de Querétaro, Qro. g,

WWW.IRE[]-MX
Tel. 01(442) 101 98 00, 01(800) 400 2003 :
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INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE GENERO E INCLUSION

La finalidad del presente informe es dar cuenta del desarrollo de las actividades realizadas por esta
Unidad de Género e Inclusion, asi como llevar a cabo el cumplimiento de los objetivos y las
atribuciones que sefala el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, en
materia de inclusion.

Objetivo General:

Identificar las actividades generadas acerca del desarrollo y cumplimiento de las politicas vy
proyectos institucionales en materia inclusion durante el segundo trimestre del 2025.

Objetivo Especifico:

Describir las actividades que llevd a cabo esta Unidad, como cumplimiento a las atribuciones
contempladas en el articulo 113 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro, en materia de inclusion.

Periodo que se informa:

La informacion detallada a continuacion comprende del trimestre correspondiente a los meses
de abril, mayo y junio de 2025.
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DESCRIPCION DE LOS RUBROS DE ACTIVIDADES:

e En colaboracion con la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion (DEECyP),
se llevaron a cabo diversas actividades formativas en materia de inclusion e igualdad en
distintos municipios del estado de Querétaro:

v' Escuela Primaria “Eutimio Olvera Patino”, ubicada en la cabecera municipal de
Huimilpan: se impartieron talleres sobre inclusiéon e igualdad. Durante la jornada,
se atendid a un total de 43 alumnas y alumnos, promoviendo una cultura de
respeto, equidad y reconocimiento a la diversidad.

v" Primaria de Senegal de las Palomas, San Juan del Rio: Se impartieron dos talleres
dirigidos a 32 estudiantes, centrados en el reconocimiento de la discriminacion 'y
sus manifestaciones, asi como en la promocion de la inclusiéon como via para
construir una sociedad mas justa e igualitaria.
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v" COBAQ No. 13, Querétaro: Se brind6 un taller de inclusion dirigido a 36 alumnas
y alumnos de nivel medio superior. Para esta actividad, se diseNd un contenido
especifico para bachillerato y se elaboré material en sistema Braille, con el fin de
garantizar la participacion plena de un estudiante con discapacidad visual.

v' Telesecundaria en el municipio de Toliman: Se desarrollaron talleres de inclusion
con perspectiva del Discrimindmetro, herramienta que permite identificar
actitudes discriminatorias cotidianas. En esta jornada se atendié a 47 estudiantes.

v" Municipio de Amealco: Se impartieron tres talleres dirigidos a 75 madres de
familia de estudiantes de la primaria Josefa Ortiz de Dominguez, en la Comunidad
de Yosphi, las sesiones se enfocaron en el respeto a la diferencia y el valor de la
diversidad como fundamentos para reconocer la responsabilidad compartida
familiar y social, en la construccion de entornos inclusivos.
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v' EMSAD 14, de Tres Lagunas, Landa de Matamoros, Querétaro: En donde se
realizaron Circulos de reflexion en materia de género e inclusion uno de ellos con
112 estudiantes de medio nivel superiory otro con 110 madres y padres de familia.

e De igual manera sostuvimos una reunion con la Presidenta de la Comision de Inclusion,
la Consejera Karla Isabel Olvera Moreno, con el propésito de revisar proyectos orientados
al fortalecimiento de la inclusién en el ambito institucional. Entre los temas abordados,
destacaron la posible implementacion de un programa de capacitaciéon en materia de
inclusion, asi como el anélisis de estrategias para favorecer la conciliacion entre la vida
laboral y familiar. Proyectos que nos encontramos disenando.

o Durante el mes de Junio nos encontramos trabajando en la recopilaciéon de informacién
para la elaboracion de nuevos cuadernillos del Catalogo de Derechos Politico-Electorales
para una Democracia Incluyente, correspondientes a los cuatro grupos de atencion
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prioritaria aun pendientes: personas jovenes, personas adultas mayores, personas
migrantes y personas afrodescendientes. Este esfuerzo busca ampliar el reconocimiento
y ejercicio de los derechos politico-electorales de estos sectores, desde un enfoque de
inclusion y equidad.

e En una segunda reunién de trabajo con la Consejera Karla Isabel Olvera Moreno,
presidenta de la Comisién de Inclusion, se revisaron diversos aspectos de la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 (NOM 025) en materia de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, particularmente aquellos relacionados con la inclusion. De dicha revision
se derivo informacion relevante para el cumplimiento de diversos criterios establecidos en
la norma.

e Se continla con las acciones encaminadas al cumplimiento de la NOM 025 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion. En este marco, y como parte del proceso de remodelacion
del edificio central del Instituto, se gestiond la realizacién de un estudio de accesibilidad
para garantizar condiciones adecuadas de uso para personas con discapacidad,
promoviendo asf espacios mas inclusivos y funcionales dentro de la Institucion.

e Actualmente nos encontramos desarrollando el estudio del Plan de Proteccién Civil para
personas con discapacidad, elaborando un analisis del programa paso a paso para
contribuir a su adecuada implementacion.

e Setrabajod en el diseno de un programa de capacitacion en materia de inclusion, dirigido
al personal del Instituto, con el objetivo de fortalecer la sensibilizacion y el compromiso en
temas relacionados con la inclusion.

e Se participé en la elaboracion de un calendario de infografias centrado en temas de
inclusion, el cual contempla las fechas conmemorativas mas relevantes para su difusion
en redes sociales. Para su disefio y publicacién, se solicitd el apoyo del area de
Comunicacion Social. Las infografias seran compartidas en las fechas correspondientes a
través de las redes oficiales del Instituto, con el objetivo de visibilizar y sensibilizar sobre
temas relacionados con la inclusion.

e Actualmente se trabaja en la reestructuracién del catélogo de talleres y de las
presentaciones de capacitacion en materia de inclusiéon de la Unidad, con el objetivo de
asegurar la integracion transversal de los derechos politico-electorales en todos los
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contenidos. Asimismo, se solicité el apoyo del area de Comunicacion Social para el disefo
de plantillas en PowerPoint que faciliten la uniformidad y calidad visual de las
presentaciones.

o Como parte de la capacitacion continua de las personas colaboradoras de la Unidad, una
de nuestras colaboradoras, comenzé el curso de” Mujeres Indigenas y Violencia Politica
en razon de Género”, del PNUD con la finalidad de seguir sensibilizandose en atencién a
mujeres indigenas.

e Se participd en la elaboracion de un periddico mural con el objetivo de informar vy
sensibilizar a la comunidad sobre diversos temas de interés social y cultural. En esta
edicion se abordaron contenidos relacionados con la comunidad LGBTTTIQA+, en el
marco del reconocimiento a la diversidad y la promocion de espacios inclusivos y libres de
discriminacion.

Asimismo, se incluyeron mensajes alusivos al Dia del Padre, resaltando la importancia de
la paternidad responsable y afectiva, asi como una seccion dedicada al “Dia Mas Feliz del
Ano", promoviendo el bienestar emocional y el cuidado de la salud mental.

Esta iniciativa busca generar conciencia, fortalecer la empatia y fomentar un entorno de
respeto e inclusion para todas las personas.

o (Como parte del programa de capacitacién continua, dirigido al personal de la Unidad, la
titular inicio la capacitacion: “Especializacion del funcionariado que atienden mujeres
victimas de violencia para optimizar la atencion con perspectiva de género e inclusion”
teniendo como tematica Lengua de sefas mexicana con perspectiva de género, con el
proposito de profundizar su sensibilizacion en temas de inclusién y fortalecer la
comunicacion accesible para personas con discapacidad auditiva.

El presente informe se remite para los fines legales y procedentes conforme a la normatividad
vigente.
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Presentacion

Este informe corresponde al segundo trimestre del ano y expone las actividades
llevadas a cabo en el periodo del 20 de marzo al 18 de junio de 2025.

La Comisién tiene atribuciones para proponer al Consejo General acciones para
promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-
electorales y de participacion con perspectiva de inclusién de las personas en alguna
situacion de vulnerabilidad o de atencion prioritaria, entre otras, que se explicitaran
a lo largo del informe.

Acciones que son parte de los programas vinculados con la realizacién de
actividades académicas, eventos de difusién, estudios e investigaciones en materia
de democracia inclusiva y tiene también competencia para llevar a cabo en
coordinacion con instituciones publicas y privadas, las actividades necesarias para
el cumplimiento de sus atribuciones.

Asi, las actividades que se informan se clasifican de acuerdo con el Programa
Operativo Anual 2025, en los términos siguientes:

e Talleres, foros, concursos, programas y eventos para la promocion en
materia de igualdad de género, inclusion y no discriminacion.

Todas aquellas acciones ejecutadas con el fin de promover la vinculacion y
coordinacién con dependencias gubernamentales e instituciones privadas, asi
como asistir y participar en eventos, todo en materia de inclusion, para promover,
respetar, proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales y de
participacién con perspectiva de inclusion de las personas en alguna situacién de
vulnerabilidad o de atencion prioritaria, contribuyendo con ello, ademas, al
desarrollo de la vida democratica del Estado.

e Elaboracion, edicion y/o coedicion de libros y/o material para la promocion
de la cultura democratica.

Las actividades efectuadas para promover la cultura democratica con la finalidad de
propiciar un mayor nivel de participacion ciudadana.

e Implementacion de capacitacion, actualizacion, monitoreo y evaluacion a
funcionarios en materia de politica institucional, igualdad e inclusién.

Todas aquellas acciones ejecutadas con el fin de proponer las acciones para
promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-
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electorales y de participacién con perspectiva de inclusion de las personas en
alguna situacién de vulnerabilidad o de atencién prioritaria, dentro del Instituto.

o Sesiones de Organos Colegiados.

Se informa de las sesiones desahogadas por la Comision, asi como aquellas en que
se participé durante el periodo que se reporta, con el fin de contribuir a la adecuada
aplicacion de las disposiciones normativas que aplican al Instituto.

Propone acciones para promover, respetar, proteger y
garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales y de
participacién, con perspectiva de inclusion, de personas en
situacion vulnerable o de atencion prioritaria.

‘Meza Lavadores  Rodriguez Martinez :

Instituto Electoral del
: IEEQcomunica
Estado de Querétaro ° Q
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Marco Legal

De conformidad con los articulos 41, fraccion V, Apartado C de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 53 de la Ley Electoral del Estado de
Querétaro, entre los fines del Instituto se encuentran el contribuir al desarrollo de la
vida democratica en la Entidad; garantizar y difundir a la ciudadania residente en el
Estado el ejercicio de los derechos politico electorales y la vigilancia en el
cumplimiento de sus obligaciones; y, promover el fortalecimiento de la cultura
politica y democratica a través de la educacién civica.

Para garantizar el cumplimiento de tales fines, el Consejo General del Instituto
aprob6 mediante Acuerdo IEEQ/CG/A/051/24," la integracidn, entre otras, de la
Comisién permanente de Inclusidon,? conformada por las representaciones de
partidos politicos con acreditacion ante el Instituto, la Maestra Martha Paola Carbajal
Zamudio, consejera electoral que ostenta el cargo de Secretaria, las consejeras
electorales Maestra Grisel Muniz Rodriguez, Licenciada Rosa Martha Gdémez
Cervantes Licenciada Violeta Larissa Meza Lavadores, Maestra Alma Fabiola
Rodriguez Martinez, el consejero electoral Daniel Dorantes Guerra, quienes ejercen
el cargo de Vocalias y la Licenciada Karla Isabel Olvera Moreno quien funge como

Presidenta.

Constituye la base legal de actuacion de esta Comisién el articulo 33 del Reglamento
Interior del Instituto, el cual precisa que su competencia radica, entre otras, en
proponer al Consejo General las acciones para promover, respetar, proteger y
garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales y de participacion con
perspectiva de inclusion de las personas en alguna situacién de vulnerabilidad o de
atencion prioritaria; promover la realizacién de actividades académicas, eventos de
difusion, estudios e investigaciones en materia de democracia inclusiva; y, organizar
foros, conferencias, congresos y afines; editar libros y publicaciones, gestionar
convenios internacionales interinstitucionales sobre diversas materias a efecto de
enriquecer las actividades del Instituto en el ambito democratico, de participacién

ciudadanay cultura civica en la entidad.

Programas y actividades previstos en el Programa Operativo Anual 2025,% aprobado
por el Consejo General mediante acuerdo IEEQ/CG/A/055/24;* del cual, se
desprenden actividades especificas previstas dentro y fuera de procesos electorales.

Finalmente, en cumplimiento al articulo 34 del Reglamento Interior se rinde el
presente informe correspondiente al primer trimestre de 2025, relativo a las
actividades desarrolladas por la Comision.

! Aprobado el 07 de octubre. Consultable en https.//ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_07_Oct_2024_1.pdf

2 En continuacion se citara como Comision.
3 Respecto al mes de diciembre se atendieron los programas y actividades previstos en el Programa Operativo Anual 2024.

“Aprobado el 30 de octubre de 2024. Consultable en https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_30_Oct_2024_1.pdf
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Talleres, foros, concursos, programas y eventos para la promocion

de la cultura democtratica

Conversatorio sobre ciudadania digital

El 20 de marzo, asisti al “Conversatorio sobre ciudadania digital” que se llevd a
cabo en el auditorio de la Universidad Politécnica de Querétaro en el marco de la
entrega del “Reconocimiento por la implementacion de la transparencia proactiva en el

estado de Querétaro” por parte de la Comision de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Protecciéon de Datos Personales del Estado de Querétaro (INFOQRO) al IEEQ.
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Intercambio de ideas: De cara a las elecciones judiciales 2025

En atencion a la invitacion de la Maestra Alma Lorena Alonso Valdivia, Consejera
Electoral del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Sonora,’
asisti al Foro: Intercambio de ideas: De cara a las elecciones judiciales 2025, que se
celebré los dias 27, 28 y 29 de marzo en la Ciudad de Hermosillo, Sonora.

En dicho evento, participé
en la moderacion del Panel
denominado "Participacion
Politica de las Mujeres en
las Elecciones Judiciales",
en el cual se abordaron los
retos y desafios que se
enfrenta la participacion
politica de las mujeres en
las elecciones judiciales
del 2025; las estrategias
gue pueden implementar
las autoridades electorales

para fomentar la
participacion politica de las
mujeres en el Proceso
Electoral Judicial;
principales retos y
oportunidades gue
enfrenta la paridad de
género.

® A través del oficio IEEyPC/ALAV-89/2025.

-
| ELECCION DEL
e | PODER JUDICIAL
| DE SONORA

FORO: “INTERCAMBIO DE IDEAS DE CARA A LAS ELECCIONES JUDICIALES",
PANEL 1: "PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN LAS ELECCIONES JUDICIALES"

FECHA : JUEVES 27 DE MARZO DEL 2025

HORA: 11:00 A M.

LUGAR: HOTEL ROYAL PALACE, BOULEVARD GARCIA MORALES #306, COLONIA EL LLANO, HERMOSILLO, SONORA.

) [EEISONORA

Moderadora: Mtra. Karla Isabel Olvera
Moreno, Consejera Electoral del Instituto
Electoral del Estado de Querétato:

Panelista: Mtra. Karla Patricia Solis Dibildox,
Consejera Electoral del Consejo Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadanade

San Luis Potosi.

Panelista: Mtra. Sofia Martinez de Castro
Leon, Consejera Electoral del Institute de
Elecciones y Participacion Ciudadanade
Chiapas.

Panelista: Mtra. Graciela Diaz Vazquez,
Consejera Electoral del Consejo Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de
San Luis Potosi.

Panelista: Mtra. Vera Juarez Figueroa,
Consejera Electoral del Instituto Estatal
Electoral de Baja California.

Instituta Electoral del
Estado de Querétaro
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'ERCAMBIO DE IDEAS:
ARA A LAS ELECCIONES JUDICIALES

En general, el foro se conformé por 4 paneles relacionados con: Participacién
politica de las mujeres en las elecciones judiciales; La prevencion de la violencia
politica contra las mujeres en razén de género; Participacion ciudadana en el
proceso de eleccién del Poder Judicial; y, Eleccion Judicial: Retos y oportunidades
en su implementacién, desde los cuales se compartieron experiencias de los
Organismos Publicos Locales de Baja California, Chiapas, San Luis Potosi, Sonora,
Tabasco, Hidalgo y otras entidades del Pais.
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Podcast “En Sintonia”

El 28 de marzo, por invitacion de Héctor Miguel Gallardo Avendano, integrante del
Observatorio Juvenil por la No Discriminaciéon Querétaro, fui entrevistada para el
Podcast “En Sintonia” que se aloja en la plataforma de musica digital Spotify,
conversando acerca de los retos que enfrentan las juventudes para integrar las
autoridades y ocupar cargos publicos, exponiendo la trayectoria que segui para
formar parte del servicio publico hasta ser designada como Consejera Electoral y
ser promotora de la participacion ciudadana en Querétaro.

39. Juventud y democracia con
2 y 5 ., Karla Olvera.
Ademas, platicamos sobre cémo los jéovenes pueden

transformar la democracia desde su trinchera, ya sea
como votantes, autoridades electorales o ciudadanas
y ciudadanos comprometidos y su papel fundamental
en la Eleccion Judicial, como un proceso inédito en la
historia democratica de México.

8’ EnSintonia

La entrevista se alojé en la plataforma bajo el capitulo
39 “Juventud y democracia con Karla Olvera” y puede
ser escuchado por las juventudes y ciudadania en
general.
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|nf0rme Anual 2024 Estado de Querétaro

El 08 de mayo asisti al Teatro de la Republica ubicado en la ciudad de Querétaro,
con motivo de la presentacion del Informe Anual 2024 y el Informe y Estadistica del
Proceso Electoral Local 2023-2024 que rindi6 el IEEQ.

IE ELECCIOHESQIRO Ambos informes fueron rendidos a la
ciudadania en general como parte de las
atribuciones y funciones con que cuenta
el IEEQ, entregando ademaés un tanto a la
LXI Legislatura, asi como a los poderes
Ejecutivo y Judicial del Estado.

Informe y
Estadistica

Proceso Electoral Local

2023-2024 INF‘,RNE

DEMDERACH - PARTICIPACION
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Mesas de trabajo sobre reforma a la LEEQ

El 14 de mayo, atendiendo a la invitacion de la Comision Juridica del IEEQ estuve
presente en la reuniéon informativa con respecto a la propuesta de reforma a la Ley
Electoral del Estado de Querétaro en que trabaja el IEEQ para su posterior remision
a la LXI Legislatura en la Entidad.

Taller en Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

El 16 de mayo, como Consejera Electoral y Secretaria de Innovacién y Gestién del
Conocimiento de la Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, A.C.
(AMCEE), en conjunto con su presidenta Graciela Diaz Vazquez, participamos en
el “Taller: Los fundamentos para la elaboracién de documentos institucionales
orientados a la participacion politica de las mujeres en pequefas organizaciones”
para alumnos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad
Auténoma de Querétaro, en atenciéon a la solicitud realizada a través del oficio
DIIGEPAZ/2025-208 firmado por Maestra Maria Michelle Villanueva Moreno
Directora de Inclusion e Igualdad de Género para la Cultura de Paz.

(%) B8 BBz

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, te invita a

TALLER: “LOS FUNDAMENTOS PARA LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
INSTITUCIONALES ORIENTADOS A LA PARTICIPACION POLITICA
DE LAS MUJERES EN PEQUENAS ORGANIZACIONES"

PONENTE
Graclela Diaz Vazquez

Zayra Alvarado

UNIDAS
SOMOS + Olga Lucio Huerta
FUERTES

Instituto Electoral del

Estado de Querétaro
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VIl Asamblea General Extraordinaria de la AMCEE

El 19 de mayo, como Consejera Electoral vy
Secretaria de Innovaciéon 'y Gestion del
Conocimiento de la AMCEE participé en su VIl
Asamblea General Extraordinaria, en la que se
instalé6 la Comisién Electoral con motivo del

Karla Isabel Olvera Moreno
proceso de renovacion del Consejo Directivo | secretrio e imnovaciony Gestion dei Conocimiento
Nacional, abonando con ello a promover e
incentivar procesos democraticos e inclusivos en cualquier ambito de
participacion politica de las mujeres.

Convenio con el Consejo Querétaro para la Planeacién Estratégica

El 22 de mayo, asisti a la firma del convenio colaboracién celebrado por el IEEQ
con el Consejo Querétaro para la Planeacion Estratégica (CONSEQRO) para llevar
a cabo programas y acciones coordinadas en materia de educacion civica,
igualdad sustantiva, cultura juridica, democracia e inclusién, como parte del “Plan

Querétaro 2050".

INFORME TRIMESTRAL
DE ACTIVIDADES 2024
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Instituto [ lectora! del
Estado de Querétarg

Promocion de la participacion politica de personas migrantes

Durante los meses de abril y mayo, con el objeto de implementar acciones que
fomenten la participacion politica de las personas migrantes, se tuvo acercamiento
con las asociaciones civiles Migrantes Unidos en Caravana A.C. y Fuerza Migrante
en Accién, A.C.

Asi, los trabajos institucionales de acercamiento con la sociedad civil culminaron
el 22 de mayo con la firma de dos convenios de coordinacién y colaboramon en
materia de promocion de los derechos 13 '
politico-electorales de las personas -
migrantes, celebrados entre el IEEQ y
cada una de asociaciones civiles,
respectivamente.

El objeto de ambos instrumentos es
establecer las bases de coordinacion y
colaboracion para que las partes lleven
a cabo las actividades conjuntas en &
materia de promocién de los derechos politico- electorales de las personas
migrantes y de la ciudadania queretana que reside en el extranjero, durante y de
manera posterior a la celebracion de los procesos electorales que correspondan.

12
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instituto Electora! de
Estado de Q

Foro: Derechos politicos de los queretanos en el exterior

Continuando con las acciones que
| FORO | Kruem SRR n as acelones d
fomentan la participacion politica de las
PLENOS DERECHOS personas migrantes y en atencién a la
POLITICOS invitacion por parte de quienes integran
DE LOS QUERETANOS EN EL EXTERIOR el Consejo Binacional de Fuerza
Migrante, participé como ponente en el
foro estatal titulado “Plenos derechos
, politicos de los queretanos en el exterior”,
it A UNIVERSIDAD ,
eI que se llevd a cabo el 23 de mayo en el
Aula José Arana Moran, de la Facultad de
Derecho en la Universidad Autonoma de
Querétaro.

23 DEMAY0 2025 9:30 a.m.a 12:30 p.m.

Aula José Arana Moran, Facultad de Derecho
Universidad Auténoma de Querétaro

Por una Auténtica Representacion Politica en Querétaro
REFORMA CONSTITUCIONAL

En el evento se tuvo participacion de la
academia, autoridades electorales locales, poderes Legislativo y Ejecutivo del
estado de Querétaro y otros organismos no gubernamentales, generando el
didlogo e intercambio de opiniones entre estas instituciones, asi como analizando
e impulsando mecanismos a nivel estatal para garantizar los derechos politicos de
las y los queretanos residentes en el extranjero.

13
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Instituto Electoral de
Estado de Querétaro

Reunion de trabajo en la LXI Legislatura

El 05 de junio sostuve una reunién con Laura

Andrea Tovar Saavedra, diputada local de la LXI ‘
Legislatura, a fin de conversar sobre temas de UI
interés en comun con el IEEQ a fin de impulsar ‘
actividades de promocién de la democracia o LEGELATURA=

inclusiva y participacién politica igualitaria,
desde una colaboracioén interinstitucional.

I s S

Reunién con Diputada Indigena de la LXI Legislatura

El 12 de junio, participé en una reunién con Maria Eugenia Margarito Vazquez,
diputada local de la LXI Legislatura, quien ademas preside la Comisién de Asuntos
Indigenas de dicho dérgano legislativo, a fin de conversar sobre temas de inclusién
y promocion de los derechos politico electorales de personas indigenas vy, en su
caso, otros grupos en situaciéon de vulnerabilidad.

RO o s el s et o
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Coordinacion LGBT+ del Municipio de Querétaro

El 16 de junio, llevé a cabo un
encuentro con los activistas
sociales Josue Alberto Quino
Andrade y Benjamin Delgado
Navarrete, integrantes de la
Coordinacién LGBT+  del
Instituto Municipal de
Derechos Humanos e
Inclusién Social del
Ayuntamiento de Querétaro, a
fin de compartir informacién
con los colectivos que agrupan
a personas de la diversidad

sexual con el objeto de colaborar, entre otras actividades, en aquellas que
promuevan sus derechos politico electorales y que ademas permitan capacitar al
funcionariado del IEEQ para sensibilizarles en la materia.

e [ JERETARO
MUNICIPIO

COORDINACION

LT 3T+
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Instituto Eiectaral del
Estado de Querétaro

Elaboracion, edicion y/o coedicion de libros y/o material para la
promocion de la cultura democratica

Reunion de trabajo sobre derechos de personas con discapacidad

El 07 de mayo, sostuve una reunién
con el Mtro. Rodrigo Chavez Fierro,
Coordinador del Centro de Estudios
sobre  Derechos Humanos de
Querétaro de la Defensoria de los
Derechos Humanos de Querétaro, a
fin de dar seguimiento a los trabajos
establecidos en el Dictamen de la
Comision de Inclusién, mediante el
cual se aprobd la coedicion del texto
académico sobre el ejercicio de los
derechos humanos de las personas
con discapacidad.

En la reunion se trataron temas sobre
la integracion del texto académico, el
seguimiento a la recoleccion de las
autorias propuestas, asi como el
seguimiento a la logistica vy
cronograma de trabajo para la
realizacion de la obra. Lo anterior, entre otros, como una accién que impulsa la
promocién de los derechos, incluidos aquellos politico electorales, de personas
con discapacidad.

B0y

instituto Electoral del
Estado de Querétaro
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Instituta Electaral del
Estado de Querétaro

Implementacion de capacitacion, actualizacion, monitoreo y evaluacion a
funcionarios en materia de politica institucional, igualdad e inclusion

Lentes violeta

El 01 de abril, participé junto
con otras Consejerias |
Electorales y 4reas del [EEQen | = s =
la promocién y difusion de la 3 | @

metafora de los ‘“Lentes
violetas”, con empatia vy
sororidad para promover lo que
implica observar el mundo
desde una perspectiva de
género, buscando ademas que R
el trabajo del IEEQ esté impulsado desde un enfoque de justicia e igualdad.

Reunion de trabajo en materia de inclusion

El 07 de abril, en conjunto
con el personal de la
" Comisiéon se  sostuvo
reunion con la titular de la
Unidad de Género e
Inclusion, con el objetivo
de dar seguimiento a los
programas en materia de
inclusion para fines de

capacitacion,
actualizacion, monitoreo
y evaluacion al
funcionariado del IEEQ en
materia de politica
institucional, igualdad e inclusion y las actividades y avances respecto al
cumplimiento de la NOM-025 en materia de Inclusion.

17
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

La igualdad comienza en casa

El 05 de mayo, en conjunto con las Consejerias Electorales y funcionariado del
IEEQ participe en el evento "La igualdad comienza en casa", en compania de sus
familias, con el objetivo de crear un espacio de convivencia y de relaciones
respetuosas desde la igualdad y la no discriminacion.

INFORME TRIMESTRAL
DE ACTIVIDADES 2024
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Instituto Electoral del
Estado de Querdtaro

Reconocimiento en el dia de las madres

El 07 de mayo, en conjunto con las Consejerias Electorales integrantes del Consejo
General y funcionariado del IEEQ que son mamas celebramos el dia de las madres,
reconociéndoles con agradecimiento su trabajo y compromiso a las mujeres que

laboran en la institucion.

Propuestas de trabajo en materia de inclusion

El 16 de abril, en conjunto con el personal de la Comisién se sostuvo reunion con
la titular de la Unidad de Género e Inclusién, con el objetivo de dar seguimiento a

it — | i}
- - I i |

los programas y conocer
las propuestas de
trabajo de dicha Unidad
respecto a: el Programa
de capacitacion en
materia de inclusién; el
Plan estratégico para la
incorporacion de la
conciliacion trabajo
familia; y, un Plan de
capacitacion  derivado
de la NOMO025, como par

4
s

te del cuplimiento de requisitos.
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Instituto Electora! del
Estado de Querétaro

El 16 de mayo, acompanada de la Secretaria Ejecutiva, la Coordinacion
Administrativa y la Unidad de Género e Inclusién, todas del IEEQ, se realiz6 un
recorrido en las instalaciones de Instituto ubicadas en Avenida Las Torres 102,
Residencial Galindas en la Ciudad de Querétaro, con el fin de dar seguimiento a la
infraestructura y arquitectura accesible que se esta implementando en dichas

instalaciones.

SR

En dicho recorrido estuvo presente la
empresa mexicana ADAPTA (Servicios
Turisticos y Arquitecténicos Accesibles
Adapta S. de R.L. de C.\V), la cual
previamente realizé el estudio denominado:
PLAN INTEGRAL DE ACCESIBILIDAD
PARA EL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO DE QUERETARO, como una
estrategia de actuacién cuyo objetivo es
hacer accesible gradualmente el entorno
existente, con el fin de que todas las
personas lo puedan utilizar libre vy
auténomamente, dando como resultado un
dictamen técnico con base en la
normatividad existente.

20

Consejo oeroamericano de Diserio,
Jdudud ¥ Construccion Accesible

ciacca Mexico

Institute Clactoral asl
Estado do Querdtare

INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO
DE QUERETARO

NOMBRE DEL ESTUDIO: PLAN INTEGRAL DE ACCESIBILIDAD PARA
EL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERETARO

ESTUDIO REALIZADO POR:
SERVICIOS TURISTICOS
Y ARQUITECTONICOS ACCESIBLES
ADAPTA S, DERL.DECV.
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Reconocimiento en el dia del padre

El 13 de junio, en conjunto con Consejerias Electorales y funcionarios en el IEEQ
gue son papas celebramos el dia de padre, reconociéndoles con agradecimiento
su trabajo y compromiso a quienes cumplen con esa condicién y que laboran en

la institucion.

Finalmente, durante el periodo que se informa se sostuvieron reuniones con otras
areas y comisiones del IEEQ a fin de participar en la revisién de normativa
institucional y sus propuestas de reforma.

21
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Sesiones de Organos Colegiados

En el periodo que se informa, asisti a las siguientes sesiones de los érganos
colegiados del IEEQ:
Sesiones del Consejo General

Ordinaria 31 de marzo
Se designo a la titular de la Direccién
——~  Ejecutiva de Educacién Civica y
Participacion y se aprobé modificar
el Programa de incentivos para
guienes integran el Servicio Nacional
Profesional en el IEEQ; ademas se
rindieron los informes relativos al
cumplimiento de las sentencias
TEEQ-PES-205/2024 y TEEQ-POS-
14/2024 sobre la amonestacién al otrora Partido de la Revolucién Democratica y
Partido Verde Ecologista de México, respectivamente.

(o]

1a Intervencion -

2 Aprobacion del orden det dia,

Ordinaria 29 de abril
Se aprobo la emisién de los Lineamientos para la

evaluacion del desempenfo y el otorgamiento de
incentivos al personal de su rama administrativa;
y, se rindieron los respectivos informes de labores
afin de informar a la ciudadania en general sobre
diversas actividades del IEEQ.

Ordinaria 29 de mayo
Se aprobé la emision de los
Lineamientos del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro de Control Interno
y Desempefo Institucional, asi como
del Reglamento del Instituto Electoral
del Estado de Querétaro para la
organizaciéon del Plebiscito y
Referéndum en el Estado de Querétaro,
y se modifico la integracién del Organo de Enlace del Servicio Profesional Electoral
Nacional de esta autoridad.

22
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Instituto Electoral del
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Extraordinaria 13 de junio

Se votdé el acuerdo del Consejo
General por el que se aprueba el
dictamen definitivo que emite el
titular  de la  Coordinacion
Administrativa por el que se

determina procedente el
otorgamiento de la pensiéon por
fallecimiento, solicitada por

Humberta Olivarez Alvarez en el
expediente IEEQ/CA/P/01/2025-P.

Sesiones de las comisiones permanentes

Comisién de Inclusién

Ordinaria 24 de marzo
Como presidenta de la comisiéon convoqué a sesion en la que se informé de la
participacion en el 10° Encuentro Regional de Institutos, Tribunales Electorales e
Instituto Nacional Electoral, entre otras actividades para la promocién de la cultura
democratica e inclusién, y se rindié el informe trimestral de labores por parte de la
Unidad de Género e Inclusion, en materia de Inclusién y el respectivo de la Comision

de Inclusion.

)
OreimiAs

08:0

1a Intervencion
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Instituto Electc dal
Estado de Querétaro

Comision de Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos

Ordinaria 24 de marzo
=T ; Se dio cuenta de la capacitacion a
08:00 . : ~ organizaciones ciudadanas vy
1a Intervencion f§ 3 3~ | personas interesadas en el
: procedimiento de constitucion de
asociaciones politicas estatales en
Querétaro; los avances en la
retrospectiva electoral; recorridos
con el Instituto Nacional Electoral
para la ubicacién de casillas, entre

otros, y se rindi6 el informe trimestral respectivo.

Extraordinaria 04 de abril

La Direccién Ejecutiva explico las 08:00
actividades que realizd durante el [
Procedimiento de Constitucién y Registro ’
de Asociaciones Politicas Estatales en
Querétaro, asi como el Procedimiento de
reclutamiento y seleccién de auxiliares de
captura para las asambleas que se
celebren para dicha constitucion; y, por
parte de la Direccion de Tecnologias de la Informacion presenté el Sistema de
Registro de Afiliaciones en Asambleas para Asociaciones Politicas Estatales y el
Sistema para la Gestién de Personas Auxiliares.

Comisién de Educacion Civica y Participacion

Ordinaria 24 de marzo

La presidencia rindi6 el informe trimestral
correspondiente y resalté la colaboracién con
la Secretaria de Educacién del Estado y la
comunidad estudiantil de la Universidad
Auténoma de Querétaro (UAQ) para fomentar
la participacion de las juventudes; ademas se N v
rindié el informe respectivo por parte de la Direccion EJecutlva de EducaCIOn Civica

y Participacién.
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Instituto Electorgl del
Estado de Querétaro

Comision de Transparencia y Tecnologias de la Informacion

Ordinaria 24 de marzo

2 . La Presidencia rindi6 el informe
== trimestral respectivo y destacd avances
en la implementacion de un chatbot, con
inteligencia artificial, para brindar
asistencia virtual a la ciudadania desde

el sitio de Internet del IEEQ; ademas, se
presentaron los informes de actividades

gue rindieron el titular de la Direccion de
Tecnologias de la Informacion, asi como la titular de la Unidad de Transparencia

S

respectivamente.

Extraordinaria 06 de mayo

Se presentd por parte de la Direccién
de Tecnologias de la Informacién el
informe técnico sobre la
implementacion de Chatbot basado
en inteligencia artificial, asi como el
informe sobre el sistema de “Chatbot”
por la Presidencia de la Comisién,
quien resalté que el nombre “Bétsi-bot”, explicd que significa “nifo, nina, joven o
adolescente” en lengua otomi, por lo que es un reconocimiento a los pueblos y
comunidades indigenas con presencia mayoritaria en nuestra entidad.

Comision de Fiscalizacion

Ordinaria 24 de marzo

La Presidencia rindié el informe
0800 trimestral respectivo, y se reportaron
1a Intervencion avances en el procedimiento de
liquidacién del otrora partido politico
local Querétaro Seguro, asi como la
aprobacion del Catalogo de Cuentas

y Formatos para la presentaciéon de
informes financieros. %
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Instituto Electoral del
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Comision Juridica

Ordinaria 14 de abril

La Comision Juridica aprobd
aprobo los Lineamientos para la
evaluacion del desempeno y el
otorgamiento de incentivos al
personal administrativo del
IEEQ, a fin de someter dicho
documento a consideracion del
Consejo General.

Extraordinaria 29 de mayo

P Sus integrantes presentaron

08:00 . ¢ o “LJ los primeros avances de la
i ] iyt wasiii o jniciativa de reforma a la Ley

i~ ] Electoral del Estado, que
elabora el IEEQ en
cumplimiento al cronograma
de trabajo 2025; por su parte
el presidente de la Comision,
informo que ya se cuenta con

el andlisis de los temas a incluir en el documento y que se tomaran en cuenta los
resultados de la evaluacion del Proceso Electoral Local 2023-2024..

Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional

Extraordinaria 15 de mayo

Se presento por parte de sus integrantes el
informe sobre la modificacion en la
integracion del Organo de Enlace del IEEQ,
por lo que ademas el titular del Organo de
Enlace y Secretario Ejecutivo del Instituto,
Juan Ulises Hernandez Castro, explicd que
los cambios tienen como fin armonizar la
normatividad vigente con la relativa a la autoridad electoral nacional.
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Sesiones de las comisiones transitorias

Comision Transitoria para la designacion de las personas titulares de los
Organos del Instituto

Extraordinaria 25 de marzo
Se llevd a cabo la valoracién curricular y
entrevista a la persona propuesta para
ocupar la titularidad de la Direccién
Ejecutiva de Educacion Civica vy
Participacion del IEEQ, por parte de las
siete consejerias electorales que

@\ LIC. KARLA ISABEL OLVERA MOREND . .
e integran el Consejo General.

Extraordinaria 25 de marzo

Se aprobé el dictamen por el que 08:00 EW"‘
se propone designar a la persona |REYEEe €' A
titular de la Direccion Ejecutiva de |§ =

Educacién Civica y Participaciéon
del IEEQ, ordenando someter

dicho instrumento a consideracién
del Consejo General.

Es cuanto por informar.

Santiago de Querétaro, Querétaro, 18 de junio de 2025

Atentamente

rla/lsabel Olvera Moreno
INSTITUTO ELECTORAL DEL

Pgldenta de la Comision ESTADO DE QUERETARO
CONSEJO GENERAL

KIOM /msllg/ddes
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