CONSEJO GENERAL
COMISION DE INCLUSION

Instituto Electoral del Asunto: Se convoca a sesion ordinaria

Estado de Querétaro
Santiago de Querétaro, Querétaro, 20 de marzo de 2025

AL PUBLICO EN GENERAL
CONVOCATORIA

De conformidad con el articulo 1°, tercer parrafo de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; en atencién a lo dispuesto en los articulos 32, parrafos primeroy tercero
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 68, parrafo primero
de la Ley Electoral del Estado de Querétaro; 15, 16, fraccion X, 17, 33, 34, 49, 51 al 57, 59,
parrafos primero y segundo, 60 al 66, parrafo primero, 67 al 75 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro; se convoca al publico en general a la sesion
ordinaria de la Comisién de Inclusién a celebrarse de manera virtual el préoximo lunes
24 de marzo de 2025, a las 11:00 horas, la cual podra seguirse a través de la liga
https:/ieeq.mx/consejo-general/sesiones, o bien, del canal de YouTube “/EEQcomunica”;

bajo el siguiente:

Orden del dia:

1. Verificacién de quérum y declaracién de instalacion de la sesion.

2. Aprobacién del orden del dia propuesto.
3. Informe de actividades que rinde la Unidad de Género e Inclusién, en materia de

inclusion.
4. Informe de actividades que rinde la Presidenta de la Comision.
5. Asuntos generales.

De no darse el quérum legal requerido, la sesion se celebrard en segunda convocatoria a
las 11:15 horas del mismo dia. g

ATENTAMENTE
“Tu participacién hace-la democracia”

LicdaKarla Isabel Olvera Moreno ;e -
INSTITUTG & LDEL

é/Presidenta de la Comisién ESTADO ':i QUERETARO
CONSEJO GENERAL

Los documentos para presentar durante el desahogo de la sesion se encuentran publicados en la
pagina de Internet y estrados del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

C.c.p. Archivo
KIOM/msllg/ddes

Av. Las Torres No. 102, Residencial Galindas, C.P. 76177, Santiago de Querétaro, Qro WWW.IRg-mX
Tel. 01(442) 101 98 00, 01(800) 400 2003 \
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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA
UNIDAD DE GENERO E INCLUSION

En materia de Inclusion

La finalidad del presente informe es
dar cuenta del desarrollo de las
actividades realizadas por esta
Unidad de Género e Inclusién, asi
como llevar a cabo el cumplimiento
de los objetivos y las atribuciones
que senala el Reglamento Interior
del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro, en materia de Inclusion.

Objetivo General:

Identificar la informacion generada acerca del desarrollo vy
cumplimiento de las politicas y proyectos institucionales en materia de
inclusion durante el trimestre de enero a marzo de 2025.

Objetivo Especifico:
Describir las actividades que lleva a cabo esta Unidad, para dar
cumplimiento a las atribuciones contempladas en el articulo 113 del
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, en
materia de inclusion

Periodo que se informa:
La informacion detallada a continuacion comprende del 02 de enero al

18 de marzo de 2025.



DESCRIPCION DE LOS RUBROS DE
ACTIVIDADES:

Actividades
en materia de
Inclusion.

Se impartieron distintos talleres de inclusion, dirigidos a la
telesecundaria Ignacio Allende, en San Fandila, Pedro
Escobedo, en dichos talleres se hablo y se dio a conocer el
discrimindmetro, con la finalidad de fomentar la igualdad y
la no discriminacion, asi como generar conciencia y
contribuir a ser parte de una sociedad mas justa y en donde
todas y todos participen; lo anterior como parte del plan
integral de la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y
Participacién, en dichas actividades se atendieron al
rededor de 30 alumnas y alumnos.

De igual forma se impartieron tres talleres mds de circulos de
reflexion en materia de inclusion, dirigido a alumnado de la
telesecundaria Ignacio Allende, San Fandila, Pedro
Escobedo, en donde se atendieron a 78 personas.

Se asistid a impartir taller de inclusion, en la primaria
tridocente, en el municipio de Amealco, como parte del plan
integral de la DEECyP, dando a conocer conceptos
importantes que nos lleven a generar una de igualdad
sustantiva, una vida libre de discriminacion.

Como parte de las solicitudes de la Comision de Inclusion, se
llevo a cabo un concentrado vinculado con la participacion
politica de los grupos de atencion prioritaria en el PEL 2023-
2024.

La UGI, asistidé a una reunion con la Presidenta de la
Comision de Inclusion, en la cual se revisé el tema del
proyecto de la Norma Mexicana PROY-NMX-R-025-SCFI-

2025, en igualdad laboral y no discriminacion.



* Se tuvo una reunidén con la Certificadora para NOMO2S, en donde se

reviso el diagnostico de autoevaluacion asi como los avances para la

certificacion por parte de la Institucidon, se trabajo en las siguientes

acciones:

Actividades
en materia de
Inclusion.

- Recopilacion de la evidencia de los ultimos 12 meses para que
en el mes de abril se evalue nuevamente y se revisen los avances
para la certificacién.

- Se trabajo en los cuestionarios de clima laboral a efecto de ser
enviado al personal.

- Como parte de las medidas de nivelacion de la norma, se
sugiere llevar a cabo distintas acciones tales como el
nombramiento de ombudsperson quien fungird como una figura
mediadora dentro del mecanismo para prevenir, atender y
sancionar las prdcticas de discriminacion y violencia laboral
dentro del centro de trabajo, encargada de la recepcion de
quejas, que sea defensora de los derechos humanos, imparcial,
apolitica y que su participacion sea autébnoma y no se cobre al
personal por el servicio que ofrezca, es por ello que se genero
vinculaciéon con la Defensoria de Derechos Humanos para tales
efectos.

- Como parte de otro de los puntos de cumplimento, se
hizo vinculo con la Coordinacion Estatal de Proteccion Civil, a
efecto de solicitar un programa que incluya a personas adultas
mayores y con discapacidad, asi como un plan de
accesibilidad respecto del inmueble de oficinas centrales

mismo que se encuentra en remodelacion.



Actividades
en materia de
Inclusion.

La Unidad se encuentra trabajando en un plan de conciliacion

trabajo — familia, con la finalidad de que permita al personal
desempenar sus funciones laborales eficientemente sin que sea en
detrimento de sus relaciones familiares ni de afectar sus actividades
personales.

De igual forma se trabaja en en actividades y eventos enfocados a
fomentar la igualdad y no discriminacion y que dirigidos al personal
del Instituto y sus familias, eventos en donde todas y todos
participen.

Se trabaja en un programa de trabajo para la NOM con los requisitos

que faltan para su cumplimiento.

Lo anterior se informa para los efectos conducentes.
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Este informe corresponde al cuarto trimestre del afio y expone las actividades
llevadas a cabo en el periodo del 06 de diciembre de 2024 al 19 de marzo de 2025.

La Comision tiene atribuciones para proponer al Consejo General acciones para
promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-
electorales y de participacién con perspectiva de inclusién de las personas en alguna
situacion de vulnerabilidad o de atencién prioritaria, entre otras, que se explicitarén

a lo largo del informe.

Acciones que son parte de los programas vinculados con la realizaciéon de
actividades académicas, eventos de difusion, estudios e investigaciones en materia
de democracia inclusiva y tiene también competencia para llevar a cabo en
coordinacién con instituciones publicas y privadas, las actividades necesarias para
el cumplimiento de sus atribuciones.

Asi, las actividades que se informan se clasifican de acuerdo con el Programa
Operativo Anual 2025, en los términos siguientes:

e Talleres, foros, concursos, programas y eventos para la promocion en
materia de igualdad de género, inclusién y no discriminacion.

Todas aquellas acciones ejecutadas con el fin de promover la vinculacién y
coordinacion con dependencias gubernamentales e instituciones privadas, asi
como asistir y participar en eventos, todo en materia de inclusién, para promover,
respetar, proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales y de
participacion con perspectiva de inclusion de las personas en alguna situacién de
vulnerabilidad o de atencién prioritaria, contribuyendo con ello, ademas, al
desarrollo de la vida democrética del Estado.

e Elaboracion, edicion y/o coedicion de libros y/o material para la promocion
de la cultura democratica.

Las actividades efectuadas para promover la cultura democratica con la finalidad de
propiciar un mayor nivel de participacion ciudadana.

e Implementaciéon de capacitacion, actualizacién, monitoreo y evaluacién a
funcionarios en materia de politica institucional, igualdad e inclusion.

Todas aquellas acciones ejecutadas con el fin de proponer las acciones para
promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-
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electorales y de participacion con perspectiva de inclusién de las personas en
alguna situacion de vulnerabilidad o de atencién prioritaria, dentro del Instituto.

o Sesiones de Organos Colegiados.

Se informa de las sesiones desahogadas por la Comisién, asi como aquellas en que
se participé durante el periodo que se reporta, con el fin de contribuir a la adecuada
aplicacion de las disposiciones normativas que aplican al Instituto.

Comision de Inclusién

INFORME TRIMESTRAL
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De conformidad con los articulos 41, fraccion V, Apartado C de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 53 de la Ley Electoral del Estado de
Queretaro, entre los fines del Instituto se encuentran el contribuir al desarrollo de la
vida democratica en la Entidad; garantizar y difundir a la ciudadania residente en el
Estado el ejercicio de los derechos politico electorales y la vigilancia en el
cumplimiento de sus obligaciones; y, promover el fortalecimiento de la cultura
politica y democratica a través de la educacion civica.

Para garantizar el cumplimiento de tales fines, el Consejo General del Instituto
aprobé mediante Acuerdo IEEQ/CG/A/051/24," la integracién, entre otras, de la
Comisién permanente de Inclusién,® conformada por las representaciones de
partidos politicos con acreditacién ante el Instituto, la Maestra Martha Paola Carbajal
Zamudio, consejera electoral que ostenta el cargo de Secretaria, las consejeras
electorales Maestra Grisel Mufiz Rodriguez, Licenciada Rosa Martha Gdémez
Cervantes Licenciada Violeta Larissa Meza Lavadores, Maestra Alma Fabiola
Rodriguez Martinez, el consejero electoral Daniel Dorantes Guerra, quienes ejercen
el cargo de Vocalias y la Licenciada Karla Isabel Olvera Moreno quien funge como

Presidenta.

Constituye la base legal de actuacién de esta Comisidn el articulo 33 del Reglamento
Interior del Instituto, el cual precisa que su competencia radica, entre otras, en
proponer al Consejo General las acciones para promover, respetar, proteger y
garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales y de participacion con
perspectiva de inclusion de las personas en alguna situacién de vulnerabilidad o de
atencion prioritaria; promover la realizacién de actividades académicas, eventos de
difusion, estudios e investigaciones en materia de democracia inclusiva; y, organizar
foros, conferencias, congresos y afines; editar libros y publicaciones, gestionar
convenios internacionales interinstitucionales sobre diversas materias a efecto de
enriquecer las actividades del Instituto en el ambito democratico, de participacién
ciudadana y cultura civica en la entidad.

Programas y actividades previstos en el Programa Operativo Anual 2025,° aprobado
por el Consejo General mediante acuerdo IEEQ/CG/A/055/24;* del cual, se
desprenden actividades especificas previstas dentro y fuera de procesos electorales.

Finalmente, en cumplimiento al articulo 34 del Reglamento Interior se rinde el
presente informe correspondiente al primer trimestre de 2025, relativo a las
actividades desarrolladas por la Comisién.

! Aprobado el 07 de octubre. Consultable en https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_07_Oct_2024_1.pdf

2 En continuacién se citard como Comision.
¥ Respecto al mes de diciembre se atendieron los programas y actividades previstos en el Programa Operativo Anual 2024.

“Aprobado el 30 de octubre de 2024. Consultable en https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_30_Oct_2024_1.pdf

4

INFORME TRIMESTRAL
DE ACTIVIDADES 2024




COMISION DE INCLUSION IE@ D

instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Talleres, foros, concursos, programas y eventos para la promocion
de la cultura democratica.

Feria Internacional del Libro 2024 (FIL Guadalajara)

El 6 de diciembre, asisti en conjunto con el
Consejero Electoral Daniel Dorantes Guerra y
diverso funcionariado del IEEQ, a la Feria
Internacional del Libro 2024 que se llevd a cabo en
Guadalajara, Jalisco, para la presentacién del libro
“Cartas a Ale: Contribuciones de los Organismos
Electorales Locales a la Democracia”.

En el evento participé la Magistrada Presidenta de
la Sala Regional Xalapa del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federaciéon, Eva Barrientos
Zepeda, y se conto con la presencia del publico en
general que asistio.

TRIBUNAL ELECTORAL

del Poder Judicialde la Federaclén
—

—— — s

ia, justicia
.o dadana
————

En la presentacion expliqué, que “Ale” representa a la ciudadania y recibe
diferentes textos redactados por el funcionariado electoral para familiarizarse con
conceptos del ambito electoral, el libro retoma experiencias de los organismos
publicos locales electorales de Baja California, Baja California Sur, Chihuahua,
Guerrero, Michoacan, Nayarit, Querétaro, San Luis Potosi, Tlaxcala, Zacatecas y

Veracruz.
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Reunidén con Comités Ejecutivos Estatales

El 11 de diciembre, en companiia de las consejerias electorales y el secretario
ejecutivo del Consejo General del IEEQ se sostuvieron reuniones Gisela Sdnchez
Diaz de Ledn, presidenta del Comité Ejecutivo Estatal de Morena, asi como con
Martin Arango Garcia, presidente del Comité Directivo Estatal del PAN,
respectivamente, con la finalidad de fortalecer la comunicaciéon y relacidn
institucional en beneficio del estado de Querétaro.

INFORME TRIMESTRAL
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Fortalecimiento de la participacion politica de las mujeres (AMCEE)

a Asociacion Mexicana El 13 de diciembre, participé en la Asamblea

de Consejeras Estatales Ordinaria de la Asociacién Mexicana de

cerel] Electorales, A.C. Consejeras Estatales Electorales, A.C.

(AMCEE), celebrada en la ciudad de

Querétaro, en la cual ademés de tratar diversos temas entre quienes son

asociadas, tomaron protesta 22 nuevas consejeras electorales de Organismos
Publicos Locales de distintos estados del pais.

Reunion para promover la inclusién

El 10 de enero, se llevd a cabo una reunidén con
José Rolando Valdez Nieto, Director del
Instituto Municipal de los Derechos Humanos
e Inclusién Social de Querétaro, a fin de
fortalecer la vinculacién interinstitucional y
promover la inclusion y la difusién de los
derechos de grupos de atencién prioritaria y/o
en situacion de vulnerabilidad.

AL

Instituto Electoral del
Estado de Querétaro
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Colegio de Abogados Litigantes de Querétaro

El 17 de enero, asisti a la
firma del Convenio de
colaboracion en materia
de educaciéon civica,
igualdad sustantiva e
inclusién, asi como
cultura juridica y
democratica, celebrado
entre el IEEQ y el Colegio
de Abogados Litigantes
de Querétaro,
Asociacion Civil. En el marco de dicho evento, se llevé a cabo también la
conferencia magistral “Eleccion Judicial 2025" impartida por la consejera electoral
del Instituto Nacional Electoral, Carla Astrid Humphrey Jordan.

Reunién con la sociedad civil

El 22 de enero se tuvo reunién con Walter Lopez Gonzélez y Cesar Zafra Urbina,
como representantes de sectores y grupos de la sociedad civil, con quienes se
compartié experiencias y se sostuvo una charla en materia de inclusién y no
discriminacion, a fin de fortalecer la participaciéon ciudadana y la cultura

democratica en el Estado.
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Centro de Cuidados Incluyente Punto Arcoiris

El 30 de enero, en compahia de la vocal de la Comision se visité el “Centro de
Cuidados Incluyente Punto Arcoiris” ubicado en la Ciudad de Querétaro, el cual
tiene como objeto promover la comunidad a través de la asistencia a sectores
vulnerables, a dicho de Walter Lopez, persona responsable quien ademaés es parte
del Frente Queretano por el Derecho a la No Discriminacién y el Estado Laico.

Dicho centro incluyente, esté dirigido a personas en situacion de calle, adultas
mayores, asi como pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+, y promover la

inclusion social.

- Centrode Cuidades
% Inclupente (ccrpy)

INFORME TRIMESTRAL
DE ACTIVIDADES 2024



COMISION DE INCLUSION | > D

Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Derechos de personas migrantes

El 31 de enero, se llevd a

i

Ry cabo una reunion virtual
con el Ingeniero Juan
Fernando Rocha Mier,
Presidente de la
Asociacion Civil

Migrantes Unidos en
Caravana (“Caravana
Migrante”), con el objeto
de proponer las bases de
colaboracion a fin de
llevar a cabo actividades conjuntas en materia de promocién de los derechos
politico-electorales de las personas migrantes y de aquellas que residen en el
extranjero, durante y de manera posterior a la celebracion de los procesos

electorales.

Jornadas de reflexion

Del 4 al 6 de febrero asisti al evento “Jornadas de Reflexién sobre Acciones
afirmativas”, celebrado en el Auditorio de la Comisién Estatal de los Derechos
Humanos, Ciudad Judrez, Chihuahua, organizado por el Instituto Estatal Electoral

Chihuahua (IEEChihuahua).

10
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Desde dicho espacio se compartié con los Organismos Publicos Locales de
distintos Estados, las experiencias sobre acciones afirmativas para personas con
discapacidad y de la comunidad LGBTIQ+, asi como las expectativas y retos que

representa la materia.

Conferencia magistral sobre VPMRG

El 12 de febrero se asistié al Auditorio Fernando Diaz Ramirez de la Universidad
Auténoma de Querétaro a la Conferencia Magistral “Retos para la deteccion y
prevencion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género, pactos
entre mujeres”, impartida por Béarbara Yllan Rondero, especialista en temas de
géneroy justicia, en la que compartié la necesidad de “desmontar la eficiencia” de
la violencia y trabajar en la prevencion, identificando factores de riesgo de acuerdo

con el contexto local.
' g

. . B ' . A
Lo mem]ewa x weaall W)
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Participacion de personas jovenes

El 13 de febrero, se llevd a cabo reunién virtual con Ricardo Zenteno Fernandez,
consejero electoral del Instituto Estatal Electoral Chihuahua, quien compartié
experiencias sobre la Red Estatal de Agrupaciones Juveniles por una Democracia
Incluyente (READI), a fin de conocer distintas maneras de acercar més al IEEQ
hacia la poblacién joven y promover su participacion en la vida publica y politica

del Estado.

READ’ (,@ Organizacion Juvenil

JUVENTUDES PARTICIPANDD A Y leerazgo

“Por una nueva generacuén de demdcratas incluyentes”

MODELO DE INTERVENCION
(DESARROLLO DEMOCRATICO INCLUYENTE)

SEMBRANDO CULTIVANDO

@ CcvIsMo anamcm@

du:::ul:. Impulsores de
(Nitey  Politica Piblicade ~ Ciudadania
€2Y  EducaciénCivka  (ovenesde 18a
adolescencias y Participacién 29 afos)
menores de 18) Ciudadana

COSECHANDO DEMOCRACIA Iniciativa articuladora de la

Cludadania en Accién ;
(Mesas de didlogo permanentes) estra{egla general

L
{

Verdad, Dialogo, Exigencia

1er Informe de Rectoria UAQ

El 20 de febrero se asisti6 a la Explanada
“Jacinta Francisco Marcial” de la Universidad

El H. Consejo Universitario ticne e honor de invitarle a

Autéonoma de Querétaro, al Primer Informe de Io Sesién Extraordinaria pare Io presentocion de
Actividades que rindi6 la Doctora Silvia Amaya

Llano, Rectora, quien ademas realizd Ila IEISF RME
invitacion a dicho informe. RECTBRIA

Dre Sia Amtane Llave

El evento serd el dia jueves

20 de febrero @ las 11:00 hes.
en la Explancds Jacinta Francisco Marcial ‘

(Explanada de Rectorio), Centro Universitario.

UAQ | CRECER EN LA DIVERSIDAD ,
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Reconocimiento SPEN

El 24 de febrero, se acudié al evento de reconocimiento que se hizo a los miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos
Pablicos en el IEEQ (SPEN), en virtud de que las seis personas integrantes tuvieron
un nivel de desempefio sobresaliente en el periodo de septiembre de 2023 a agosto

de 2024.

ENTREGA DE INCENTIVO | ————
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El 25y 26 de febrero, en
atencion a la invitacién
del Doctor Alejandro
David Avante Juarez,
Magistrado Presidente
de la Sala Regional del
Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la
Federacion con sede
en Toluca de Lerdo,
México, se asistié a
dicha sede a fin de
participar en el 10°
Encuentro Regional de Instltutos Tribunales Electorales e INE 2025 en la V
Circunscripcion Plurinominal.
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Estado de Querétaro

El 10° Encuentro tuvo como
objetivo general realizar un
intercambio de las
experiencias generadas en los
recientes procesos electorales
federal y locales, a partir de la
perspectiva de las autoridades
electorales, en aquellos
aspectos que se consideren
buenas préacticas y los que se
identifiguen como éareas de
oportunidad.

- Respecto de dicho encuentro, se participé en la Mesa
6: “Derechos politico-electorales de las personas con
discapacidad, personas en prisién preventiva y de la
comunidad LGBTTTIQ+", moderada por Alejandro
David Avante Juarez. Magistrado Presidente de la
Sala Regional Toluca, con la participacién de Amalia
Pulido Gomez, Patricia Lozano Sanabria y July Erika
Armenta Paulino, Consejera Presidenta y Consejeras
Electorales del Instituto Electoral del Estado de
México, respectivamente; espacio desde donde se

—~ compartio el tema "Derechos Politico-electorales de
las personas con discapacidad, personas en prisién preventiva y de la comunidad
LGBTTTIQ+".
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

ENGUENTTo Reglonal de Institutos, Tribunales Electorales e INE 2025
\:‘! i

/ Circunscripcior

Ademas, en el Encuentro participaron las consejerias electorales integrantes de la

Comision, en las Mesas 1, 2 3 y 4, compartiendo sobre diversos temas vy
experiencias relevantes en materia electoral.

Iﬁ Iy &

wE T W ey G0 EM$P sTEEM

1

D 1 'TTEEQ _‘ lNE ";@’:Q: TRIBUNAL ELECTORAL | SALA REGIONAL .

QUERETARO Institvto Nationa! Electoral el Poder jusicalde st ecersoon [TOLUCA
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Estado de Querétaro

Firma de convenio UAQ - AMCCE

El 10 de marzo, se participé como testigo de honor en la firma del Convenio de
colaboracién en materia de prevencion de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, que celebraron la Universidad Auténoma de Querétaro y la
Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales, A.C. (AMCEE).

HONOR

CONVENIO GENERAL
COLABORACION ENTRE

PARA [’l:':'?;’ncclus
A RTACECIMIEN il 4 CEE
PARTICIPACIO| : e AMCEE uAQ
POLITICA || = /

Fortalecimiento de la participaciéon politica de las mujeres

El mismo 10 de marzo, en el marco de la firma del
convenio de febrero en conjunto con la UAQ vy la
AMCEE se organizé y se llevd a cabo la

LN

L

CONFERENCIA MACISTRAL:

PROTOCOLOS PARA EL FORTALECIMIENTO & H n

DE LA PARTICIPACION Conferencia magistral "Protocolos para el
POLITICA DE LAS fortalecimiento de la participacion politica de las
MUJERES

mujeres" a cargo de la Maestra Beatriz Claudia
Zavala Pérez, consejera electoral y presidenta de
la Comisién de Igualdad y No Discriminacién del
Instituto Nacional Electoral, dirigida a las

IMPARTE:

MTRA.
BEATRIZ CLAUDIA
ZAVALA PEREZ

e personas titulares de las unidades de género de
G S hel .
AMCEE ' "UAQ las facultades y escuelas de bachilleres de la

RECEPCION 09:30 HORAS
INICIA 10:00 HCRAS

VESIIMENTA FORMAL CASUAL

reozo | UAQ, asi como al publico en general.

DIAZ RAMIREZ"
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Estado de Querétaro

La conferencia tuvo como
objetivo implementar
acciones para fomentar la
participacién de las personas
que se encuentren en
condicién de vulnerabilidad o
de atenciéon prioritaria, asi
como laigualdad de géneroy
no discriminacién, dentro del
ambito de la UAQ,
impactando en su estructura
organica y la comunidad
estudiantii  a nivel de
educacién media superior y
superior, a través de difundir H
informacion acerca de los protocolos de atencidén en materia de violencia politica
en razén de género aplicados por el Instituto Nacional Electoral, con el fin de
sensibilizar y fortalecer la experiencia en la materia de las personas titulares de las
unidades de género de las facultades y escuelas de bachilleres.

4 & Ny

HERRRRRRRARA!

CONVENIO GENERAL
COLABORACION ENTRE

AMCEE '"UAQ

-~
§W bemarzo
20

—— . . ) i W W W SIS S S M — A
P ) re — e/
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Instituto Electoral del
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Elaboracion, edicion y/o coedicion de libros y/o material para la
promocion de la cultura democratica.

Reunion de trabajo sobre derechos de personas con discapacidad

El 10 de febrero, se sostuvo reunién con la Direccién de Derechos Humanos de
Querétaro y el Instituto de Estudios Constitucional del Estado de Querétaro, a fin
de dar seguimiento a los trabajos establecidos en el “Dictamen de la Comision de
Inclusién, mediante el cual se aprueba la coedicién del texto académico sobre el
ejercicio de los derechos humanos de las personas con discapacidad”.

En la reunién se trataron temas sobre la estructura del texto académico, las
autorias propuestas, asi como la logistica y cronograma de trabajo para la
realizacion de la obra. Lo anterior, entre otros fines, con la intencién de promover
los derechos, incluidos los politico electorales, de personas con discapacidad.

2 -
iE L] 5:ﬁs‘c* i
e HUMANOS

CONSTITUCIONALE

Instituto Electoral de
Estado de Querétaro Ot E5TADD OF
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Implementacion de capacitacion, actualizacion, monitoreo y evaluacion a
funcionarios en materia de politica institucional, igualdad e inclusion.

Reunion de trabajo en materia de inclusién

El 30 de enero, en conjunto con el personal de la Comisién se sostuvo reunién con
la titular de la Unidad de Género e Inclusién, con el objetivo de dar seguimiento a
los programas en materia de inclusién para fines de capacitacion, actualizacion,
monitoreo y evaluacion al funcionariado del IEEQ en materia de politica
institucional, igualdad e inclusién.

Ademas, durante el periodo que se informa se sostuvieron reuniones con otras
areas y comisiones del IEEQ a fin de participar en la revision de normativa
institucional y sus propuestas de reforma.
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Instituto Elecloral del
Estado de Quearétaro

Sesiones de érganos Colegiados.

Asisti a las siguientes sesiones del Consejo General

Ordinaria 17 de diciembre
Se aprobd modificar los Lineamientos
para la constitucion vy registro de
Asociaciones Politicas Estatales, y el
Catalogo de Cuentas y Formatos, que
deben observar las personas sujetas a
fiscalizacién; se presentaron los informes
de la presidencia del Consejo General, de
' las Comisiones y la Secretaria Ejecutiva,
asi como el relativo al cumplimiento de la sentencia TEEQ-PES-207/2024 respecto de
la amonestacién a Querétaro Seguro.

2 Rorobacion del orden del dia.

Ordinaria 31 de enero
Se designé la titular de la Unidad de

Transparencia; se modificé el Catalogo de
cargos y puestos de la Rama
Administrativa y los Lineamientos para la
utilizacién de las tecnologias de la
informacién 'y comunicaciones; se
presenté el informe final sobre la
destruccién de la documentacién
electoral utilizada en el Proceso Electoral Local 2023-2024, el informe financiero y

presupuestal del segundo semestre de 2024; y, se rindieron los respectivos informes
de labores.

Ordinaria 24 de febrero

IE-E)  Se modificé el Reglamento Interior; se
T actualizaron las atribuciones de diversas
coordinaciones y areas del Instituto; se

cre6 el Comité de Control y Desempefio

" Institucional; se aprobaron los
f"_"z resultados de la evaluacién del personal
I e st B e Instituto adscrito al SPEN; se dio

cuenta de la actividad institucional de febrero del presente afio, a través de los
informes de labores; y, se dio cuenta de los avisos presentados por organizaciones
interesadas en constituirse como asociacidon politica estatal.

INFORME TRIMESTRAL
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaio

Extraordinaria 14 de enero

Se design6 a las titulares de las
unidades Técnica de Fiscalizacion, asf
como de Geénero e Inclusién y se
aprobo6 la modificacién al Reglamento
Interior por la que se elimina el
requisito de contar con Licenciatura
en Derecho para ocupar la titularidad
de la Unidad de Transparencia.

Extraordinaria 24 de enero
El Consejo General aprobo el
presupuesto y los ajustes al
Programa Operativo Anual
del Instituto, asi como el
financiamiento publico local
que debe entregarse a los
partidos politicos, todo para
el ejercicio fiscal 2025.

Urgente del 4 de febrero

Se presenté el informe por el
que se da cumplimiento a la
sentencia dictada en el
expediente TEEQ-PES-
133/2024, por lo que el
Consejo General informé de
la amonestacion publica al
entonces candidato a la
presidencia municipal de °
Ezequiel Montes, lvan Reséndiz Ramirez, asi como de la multa a los partidos politicos
Morena y Del Trabajo (PT), por el uso de propaganda en vulneracién al interés
superior de nifias, ninos y adolescentes.
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Institula Electoral del
Estado de Querétaro

Participé en las siguientes Sesiones de las comisiones permanentes

Comision de Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos

Ordinaria 9 de diciembre

Se convocd a sesidon en la que

Ik -[] sediocuentade larealizacion

=== del estudio sobre el voto nulo

en el proceso electoral local

2023-2024; reunion con

partidos politicos para el

tema del financiamiento

publico 2025; procedimiento

para la destruccion de la

documentacion electoral; apoyo en elecciones de autoridades auxiliares
municipales y se rindio6 el informe trimestral respectivo.

Extraordinaria 24 de enero

En la que se presento por parte
de la Direccién de Tecnologias
de la Informacién el micrositio
“Constituciéon y Registro de
Asociaciones Politicas
Estatales en Querétaro”; por
su parte, la Direcciéon de
Organizacién Electoral,
Prerrogativas y  Partidos
Politicos, presenté el informe
final sobre el procedimiento de destruccién de la documentacién y material del
Proceso Electoral Local 2023-2024.

Comision de Educacion Civica y Participacion

= Y Ordinaria 9 de diciembre
08:00 ‘ La presidencia rindié el informe
| 12 Intervencion trimestral correspondiente 'y
[ destaco el apoyo implementado

L 83iR por el IEEQ en la “"Décima

Consulta Infantil y Juvenil 2024",
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Comision de Inclusion

Ordinaria 9 de diciembre

Como presidenta de la comisién convoqué a sesion, en la cual se informé de la
capacitacién a integrantes de la organizacién SOS Discriminacién Internacional
Querétaro; la participacion en el Congreso Internacional de la Sociedad Mexicana de
Estudios Electorales (SOMEE) y se rindié el informe trimestral de labores por parte
de la Unidad de Género e Inclusién, en materia de Inclusién y el respectivo de la

Comisién de Inclusion.

1a Intervencion ** :

i -
IM

Comision de Transparencia y Tecnologias de la Informacién

Ordinaria 9 de diciembre

La Presidencia rindi6 el informe
trimestral respectivo, y se
presentaron los informes de
actividades que rindieron el
titular de la Direcciéon de
Tecnologias de la Informacion,
asi como el encargado de
despacho de la Unidad de
Transparencia respectivamente.
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Instituto Etectoral del
Estado de Querétaro

Comision de Fiscalizacion

Ordinaria 9 de diciembre

La Presidencia rindi6 el
informe trimestral respectivo, 08 00

y se presenté el informe de 1a Intervencion jig
actividades que rindié el
encargado de despacho de la
Unidad Técnica de
Fiscalizacion y se presenté el
Catdlogo de Cuentas y
Formatos.

Extraordinaria 14 de enero
Se aprobé por parte de sus
integrantes la designacién de la
titular de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion como persona
interventora en el procedimiento
de liquidacion del otrora partido
politico local Querétaro Seguro.

Ordinaria 10 de enero

La Comisién Juridica aprobd la
modificacion al Reglamento
Interior del Instituto, que elimina el
requisito de contar con
Licenciatura en Derecho para
ocupar la titularidad de la Unidad
de Transparencia.
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Instituto Electoral del
Estado de Querétaro

Extraordinaria 27 de enero
Sus integrantes aprobaron modificaciones a
los Lineamientos para la utilizaciéon de las
-~ tecnologias de la informacién vy
comunicaciones, asi como al Catalogo de
Cargos y Puestos de Ila Rama
Administrativa, ambos del IEEQ.

Participé en las siguientes sesiones de las comisiones transitorias

Formacion del Funcionariado y Evaluacién del Proceso Electoral

Extraordinaria 17 de diciembre
Se convocé a la sesiéon en la cual se
presenté la metodologia para que
los partidos politicos participen y
puedan remitir sus observaciones al
Instituto respecto de las areas de
oportunidad detectadas, en alguna
de las etapas y procedimientos
desahogados durante el Proceso Electoral Local 2023-2024, e indicar sugerencias o
propuestas que estimen importantes para su mejora y fortalecimiento, y para la
reforma de aquella normatividad aprobada por el Consejo General del IEEQ.

k-0

Instituty Etsctora dul
Estadto de Qunrataro

i COMISIGN DE FORMACION DEL FUNCIONARIADO Y EVALUACION
' DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023-2024

Metodologia para la
evaluacién del Proceso

Electoral Local 2023-2024

A través de la participacion de los partidos
politicos.
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Estado de Querétaro

Comision Transitoria para la designacion de las personas titulares de los
Organos del Instituto

Extraordinaria 13 de enero
Se llevé a cabo la valoracién curricular y
entrevistas a las personas propuestas para
ocupar la titularidad de las unidades Técnica
de Fiscalizacion y de Género e Inclusién, por
parte de las siete consejerias electorales que
integran el Consejo General.

Extraordinaria 13 de enero

Se aprobaron los dictdmenes por
los que se propone designar a las
personas titulares de las unidades
Técnica de Fiscalizacion y de
Genero e Inclusién, ordenando
someter dichos instrumentos a
consideracion del Consejo General.

Extraordinaria 28 de enero
Se llevé a cabo la valoracién
curriculary entrevista a la persona
propuesta para ocupar la
titularidad de la Unidad de
Transparencia, por parte de las
siete consejerias electorales que
integran el Consejo General.

Extraordinaria 28 de enero

Se aprobaron el dictamen por
el que se propone designar a
la persona titular de la
Unidad de Transparencia,
ordenando someter dicho
instrumento a consideracion
del Consejo General.
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Instituto Etectoral del
Estado de Querétaro

Participé en la siguiente sesion de las comisiones unidas

De Vinculacion, Transparencia y Tecnologias de la Informacién, asi como
Juridica

@ E| 9 de diciembre, las Comisiones
Unidas aprobaron la publicacion de
una obra editorial sobre las
experiencias derivadas del Proceso
Electoral Local 2023-2024.

i

08:00 ° J= - :
1a'ln|orvencion l‘;}_\_‘ - X - - ¥
S -

N e ST =
4 ! G

Es cuanto por informar.

Santiago de Querétaro, Querétaro, 19 de marzo de 2025

Atentamente
Tu participacién_hace

/-ﬁ.

Presidenta de la Comision e
INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO DE QUERETARO
CONSEJO GENERAL

KIOM /mslig/ddes
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