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CONSEJO GENERAL
COMISION DE INCLUSION

OFICIO: Cl1/25/2022

nstituto Electoral del ASUNTO: Se convoca a sesion ordinaria.

Estado de Querétaro

Santiago de Querétaro, Querétaro, ocho de diciembre de dos mil veintidos.

CONVOCATORIA
AL PUBLICO EN GENERAL

De conformidad con los articulos 1y 4, parrafo cuarto, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 140 de la Ley General de Salud; los acuerdos del Consejo de
Salubridad General y la Secretaria de Salud del Gobierno Federal; los avisos emitidos por
la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de Querétaro el dieciocho, veinte y
veinticinco de marzo, catorce, veintitres y treinta de abril, asi como diecinueve y veintinueve
de mayo de dos mil veinte; y en atencién a lo dispuesto en los articulos 68, parrafo primero,
de la Ley Electoral del Estado de Querétaro; 15, 16, fraccion X, 17, parrafos primero y
séptimo, 33, 34, 49, 51 a 55, 59, parrafos primero y segundo y 62, del Reglamento Interior del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro; se convoca a sesion de la:

Comision de Inclusion

Modalidad Tipo Fecha y hora
Virtual' Ordinaria Martes 13 de diciembre de
2022, a las 9:00 horas.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de quérum y declaracion de instalacion de la sesién.

2. Aprobacién del orden del dia propuesto.

3. Presentacion del Informe de actividades que rinde el presidente de la Comisién de
Inclusién, correspondiente al cuarto trimestre de 2022.

4. Presentacion del Informe de actividades que rinde la persona titular de la Unidad
de Inclusién, correspondiente al cuarto trimestre de 2022.

5. Asuntos generales.

' De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1y 4, parrafo cuarto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 140 de la Ley General de Salud; los acuerdos y determinaciones de la Organizaciéon Mundial de la Salud, del Consejo
de Salubridad General, de la Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo Federal y de las autoridades locales en materia sanitaria; asi
como los avisos emitidos por este Instituto, en aras de brindar proteccion a su funcionariado, a las representaciones de partidos
politicos y a la ciudadania en general.
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De no darse el quérum legal requerido, la sesion se celebrara en segunda convocatoria a las
9:15 horas del mismo dia, la cual podra seguirse a través del canal de YouTube y en la pagina

de este Instituto: http://ieeq.mx/contenido/prensa/vivo.php

INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO DE QUERETARO
CONSEJO GENERAL

Daniel Dorantes \

Guerra

Presidente de la Comision de
Inclusion

Anexos:

1. Informe de actividades que rinde el presidente de la Comisién de Inclusién,

correspondiente al cuarto trimestre de 2022.
2. Informe de actividades que rinde la persona titular de la Unidad de Inclusion,

correspondiente al cuarto trimestre de 2022.

C.c.e. Archivo
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Generalidades

A. Antecedentes.

El veintisiete de agosto de dos mil veinte, mediante acuerdo
IEEQ/CG/A/035/20, el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro,! aprobdé su Reglamento Interior, mismo que abrogd el emitido el

veintisiete de marzo de dos mil diecisiete.2

El doce de octubre del primer afio sefialado, a través del diverso
IEEQ/CG/A/120/21, el 6rgano de referencia determind la integracion de sus
comisiones permanentes y transitorias para el desahogo de los asuntos a los que
estd compelido atender, entre las que se encontraba la entonces Comision de
Asuntos Indigenas e Inclusidn, misma que cambio su denominacidn mediante
acuerdo IEEQ/CG/A/024/22, para quedar como Comisioén de Inclusion,? la
cual se conforma con el nimero de consejerias acordado, su trabajo se sujeta a
las disposiciones legales y cuenta con la competencia sefialada en la disposicion

reglamentaria.*

1 En adelante Consejo General.

2 Adicionalmente cabe referir que el veintinueve de enero y veintidos de octubre de dos mil veintiuno, mediante
acuerdos identificados con las claves IEEQ/CG/A/019/21, asi como IEEQ/CG/A/117/21, se aprobaron diversas
modificaciones a dicha normativa.

3 En adelante Comision.

4 Articulos 68, parrafo primero, de la Ley Electoral del Estado de Querétaro y 15 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro.
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B. La Comision.

De conformidad con el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro,® la Comisidon es de caracter permanente y tiene competencia para lo

siguiente:®

e Proponer al Consejo General las acciones para promover, respetar,
proteger y garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales y de
participacion con perspectiva de inclusion de las personas en alguna
situacion de vulnerabilidad o de atencidn prioritaria.

e Promover la realizacion de actividades académicas, eventos de difusion,
estudios e investigaciones en materia de democracia inclusiva.

e Implementar acciones que fomenten la participacién politica de las
personas que se encuentren en condicién de vulnerabilidad o de atencién
prioritaria.

e Llevar a cabo, en coordinacidon con instituciones publicas y privadas, las
actividades necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones.

e Realizar estudios comparativos, investigaciones, generar indicadores,
establecer didlogos interinstitucionales que permitan, de acuerdo a las
posibilidades del Instituto, el fortalecimiento del sistema electoral
queretano.

e Organizar foros, conferencias, congresos y afines; editar libros y otras
publicaciones, gestionar convenios internacionales sobre diversas
materias a efecto de enriquecer las actividades del Instituto en el ambito
democratico, de participacion ciudadana y cultura civica de la entidad,

entre otras.

5 En adelante Reglamento Interior.
6 Articulos 16, fraccion X y 33, del Reglamento Interior.
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A la fecha en que se rinde el presente informe, la Comisidn esta conformada con

partidos politicos” y de la manera que a continuacién se ilustra.®

Consejeria electoral Cargo

Daniel Dorantes Guerra Presidente

Dra. Maria Pérez Cepeda Secretaria
Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno Vocal
Mtro. Carlos Rubén Eguiarte Mereles Vocal
Lcda. Rosa Martha Gémez Cervantes Vocal
Mtra. Grisel Muiniz Rodriguez Vocal
Lcdo. José Eugenio Plascencia Zarazua Vocal

Presentacion del cuarto informe trimestral de actividades

En este documento se enunciaran las actividades mas relevantes, realizadas por
la Comisidén durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de dos mil
veintidds,® mismas que se han ejecutado en cumplimiento a las obligaciones
legales y reglamentarias, por lo que su desarrollo gira en torno a la garantia,
respeto y promocién de los derechos humanos de grupos en situacidon de

vulnerabilidad, ejerciendo acciones encaminadas a garantizar su inclusion.

Ademas, refiere las labores de supervision y asistencia durante la elaboracién
de proyectos de acuerdo, competencia del Consejo General, asi como el

acompafiamiento a actividades ejecutadas por diferentes areas.

En ese sentido, la presentacién atiende lo previsto en los articulos 68, primer
parrafo, de la Ley Electoral; 15, 16, fraccién X, 33, 34 y 49 del Reglamento
Interior; asi como el Programa Operativo Anual 2022, del Instituto Electoral del

Estado de Querétaro.!°

7 Segun lo establecido por el articulo 17, del Reglamento Interior, las comisiones permanentes se conformaran
al menos por tres personas integrantes del Consejo General con derecho a voto, y las representaciones con
acreditacion ante el propio 6rgano de direccién.

8 De conformidad con el Acuerdo IEEQ/CG/A/027/22.

9 Todas las fechas que se citen se entenderan referidas al afio dos mil veintidés, salvo sefialamiento expreso
en contrario.

10 En adelante Instituto Electoral.
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Actividades para informar

A. Estudio sobre grupos en situacion de vulnerabilidad.

Si bien existen requisitos minimos de postulacién a los cargos de eleccion
popular, ha sido necesaria la implementacién de acciones afirmativas
encaminadas a garantizar condiciones de igualdad para la participacién politica

de las personas en situacion de vulnerabilidad en el estado de Querétaro.

Asi, el veinte de febrero de dos mil veintiuno, el Consejo General implemento
para el Proceso Electoral 2020-2021, en el acuerdo IEEQ/CG/A/025/21,!!
acciones en favor de personas con discapacidad; afromexicanas; de la
comunidad LGBTTTIQ+; jovenes; adultas mayores; y migrantes; las cuales
consistieron en vincular a los partidos politicos en lo individual o en candidatura
comun, para que, por cualquiera de los principios incluyeran a quienes
integraran dichos grupos en las candidaturas de diputaciones, postulando al
menos, una féormula compuesta por persona propietaria y suplente y en las
planillas de ayuntamientos, postulando una candidatura para la presidencia
municipal, o una féormula de persona propietaria y suplente, tratandose de

sindicaturas o regidurias.

En dicho acuerdo se incluyd, ademas, el compromiso de planear y coordinar
estudios y analisis para identificar la existencia, dimension demografica y
ubicacion de los grupos en situacion de vulnerabilidad, a fin de visibilizar e
identificar los niveles a los que habremos de transitar rumbo a la igualdad
sustantiva y representacién efectiva, mismos que actualmente se encuentran en
curso con el apoyo de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, de la

Universidad Auténoma de Querétaro.

En ese sentido, en el periodo que se informa, se han sostenido diversas
reuniones, a fin revisar y estudiar la eventual adopcién de diversas decisiones

con el propdsito de materializar el derecho a la igualdad.

11 Consultable en https:/bit.ly/3y1QLVv.
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B. Organizacién de actividades en materia de capacitacion.

1. Martes de rollos.

En el marco de la celebracién del convenio de colaboracién con la Secretaria de
Educacién y gracias a las facilidades brindades, el presidente de la Comisiéon y
la Dra. Maria Pérez Cepeda, presidenta de la Comision de Transparencia y
Tecnologias de la Informacion, continuaron con la ejecucion de los Martes de
rollos, en compafiia de las secretarias técnicas de comisiones; Rocio Verboonen

y Barbara Ramirez.

\NCLUSION

dos 108 derechos
To e todas 1as

pefsonas-

Una actividad continua que tiene la finalidad de acercar a la juventud, los
términos que les permitiran aproximarse al concepto de ciudadania, tales como;
democracia, participacion, derechos politico-electorales, autoridades electorales,
e inclusion. Por ello, el cuatro, dieciocho y veintiséis de octubre, asi como tres,
ocho y dieciséis de noviembre, se acudid a la Universidad Tecnoldgica de
Corregidora, a la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, a la Escuela Normal
Superior del Estado y al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos de

Querétaro CECyTEQ, para charlar con el alumnado, atendiendo durante el
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trimestre, a wun aproximado de 205 (doscientas cinco) personas,

respectivamente.

Los resultados fueron gratificantes, pues se observé el interés que tienen las
personas jovenes de involucrarse y aprender, para después estar en condiciones
de tomar las decisiones que impactan nuestro entorno y nuestro pais. Se conté
una buena participacion y se atendieron diversas dudas sobre la organizacién y
desarrollo de los procesos electorales, las diferencias y funciones de las diversas

autoridades electorales, asi como la incidencia de la participacién de la juventud.
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Cabe sefialar que en la sesion desarrollada el 8 de noviembre en la Universidad
Tecnoldgica de Corregidora, estuvo presente la consejera del Instituto Nacional
Electoral, Adriana Favela Herrera, quien compartié su impresion sobre el avance

de la democracia y los retos que se enfrentan en materia electoral, desde su

experiencia en diversos temas.
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2. Presentacion de libro.

El veintiocho de septiembre se llevd a cabo la presentacion del libro Democracia
en punto de inflexion. Reflexiones del proceso electoral 2020-2022, del
Mtro. Alfonso Roiz Elizondo, consejero electoral de la Comision Estatal Electoral

de Nuevo Leon.

En la actividad participaron la Mtra. Sandra Liliana Prieto de Ledn, consejera
electoral del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato, el Mtro. José Guillermo
Corrales Galvan, consejero electoral del Instituto Estatal Electoral de Hidalgo, la
Dra. Maria Pérez Cepeda, consejera electoral del Instituto Electoral del Estado
de Querétaro y de forma virtual, el Dr. Luis Octavio Vado Grajales, profesor
investigador de la Escuela Judicial Electoral del Tribunal Electoral del Poder

Judicial de la Federacién, comentando la obra.

10
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3. Foro participacion politica.

9. ™. Ifu OV@¥ E| siete de octubre, se llevd a cabo el foro

‘lﬁn‘

P'A\RTICIPACD:EI%\l POLITICA integrado por la Magistrada de la Sala Regional
PU:sLOS

Participacion politica de Ilos pueblos vy

comunidades indigenas, cuyo presidium estuvo

Y COMUWDADES Xalapa, del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

INDIGENAS

Federacidon, Eva Barrientos Zepeda; el Magistrado de
circuito del Segundo Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Séptimo Circuito en Boca del Rio,

Veracruz, Octavio Ramos Ramos; asi como la

Magistrada del Tribunal Superior de Justicia del

‘\ﬂu: SALA DE SDEESLI?ENEEQS
1 : octhngRE Estado de Querétaro, Gabriela Nieto Castillo.
v enyivp @i WD 1200 HORAS.

Dicho evento tuvo como finalidad, ciudadanizar los conceptos que permiten
comprender la importancia de la participacién politica en condiciones de igualdad
de los pueblos y comunidades indigenas, dar a conocer los criterios en la materia
que han permitido promover, garantizar y respetar sus derechos
politico-electorales, con miras a facilitar su ejercicio y, ademas, el acceso a la

justicia electoral.

Ello, pues la apertura de espacios informativos que promuevan la discusién es
fundamental para el Instituto Electoral del Estado de Querétaro, como autoridad

garante de derechos politico-electorales.

I —  u
!

ITUTO ELECTORAL
#' DO DE QUERETAR(C
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4. Presentacion de la coleccidén de cuentos “Arbol”.

El ocho de noviembre, se realizé la presentacién de la coleccion de cuentos
Arbol, editado por el Instituto Nacional Electoral, puesta a disposicion de nifias
y ninos con la intencién de promover el gusto por la lectura a través de textos
gue nos introducen en temas de formacién ciudadana y valores democraticos.
La cual, se encuentra inscrita en el marco de la Estrategia Nacional de Cultura
Civica 2017-2023, que busca contribuir al fortalecimiento de nuestra cultura
civica, reconociendo que es necesario promover la incidencia en el ambito

publico a través del empoderamiento de la participacién ciudadana.

12
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En dicha presentacion, se realizd una actividad Iudica y posteriormente la
personalizacion del cuento “Misidon ombligo” por parte de Guillermina Feregrino,

técnica electoral del Instituto.

13
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En el evento estuvieron presentes Daniel Dorantes Guerra, presidente de la
Comisién, la Mtra. Grisel Mufiiz Rodriguez; la Dra. Maria Pérez Cepeda; el
Mtro. Carlos Rubén Eguiarte Mereles; la Mtra. Maria Nieto Castillo; la Lcda. Karla
Isabel Olvera Moreno; docentes; personal de la Junta Local del INE; asi como
alumnas y alumnos de tercer grado de la escuela primaria Ignacio Mariano de

las Casas.

5. Foro de perspectiva de interseccionalidad.

El seis de diciembre se llevo
a cabo el foro
La perspectiva de
interseccionalidad como
herramienta de defensa

para las mujeres
' indigenas, que tuvo como

objetivo generar un espacio

con mujeres expertas en el
tema, a fin de establecer desde su ambito de expertiz, una guia tedrico-practica
que oriente en la exigencia de derechos politico-electorales y la manera en que
las autoridades deben sensibilizarse en materia de perspectiva de
interseccionalidad, con el objetivo de identificar y eliminar las diferentes

violencias que han impedido la igualdad material o sustantiva.

Ademas, con énfasis en la importancia que tiene el enfoque feminista que en

todos los casos posibilita la igualdad de género y el respeto a la multiculturalidad.

Por otro lado, el foro permitid reflexionar sobre la importancia de que las mujeres
se organicen en redes feministas de mujeres indigenas, que fortalezcan el

didlogo plural y consolidar asi una democracia incluyente.

El panel estuvo integrado por Roselia Bustillo Marin, Secretaria de Estudio y

Cuenta de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la

14
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Federacion; Atzimba Xitlalic Alejos Arredondo, Defensora Electoral del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion; Abigail Vasconcelos Castellanos,

Activista y Defensora de derechos politico electorales de mujeres indigenas.

Asimismo, se contd con la participacién de Josefina Meza Espinosa, Presidenta
de la Red Nacional de Mujeres Defensoras de la Paridad en Todo de la Republica
Mexicana; Grisel Mufiz Rodriguez, Consejera Presidenta y Daniel Dorantes
Guerra, presidente de la Comisidon de Inclusion, ambas personas del Instituto

Electoral del Estado de Querétaro.

I CEGTORAIN "

S T
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C. Asistencia a actividades de capacitaciéon como ponente.

El doce de octubre, se participd de manera virtual, en la presentacion editorial
del Instituto Electoral del Estado de Guanajuato Construyendo ciudadanias
diversas e incluyentes en la que el presidente de la Comisidén hizo diversas
aportaciones sobre la importancia de incidir en la nifez, adolescencias y

juventudes a través de valores que fomenten el interés social.

El veinte siguiente, se tuvo una participacion
shor qué

LEER DANIEL DORANTES en Por qué leer a, del Tribunal Electoral del
a..

VIDA Y OBRA DE
MARTIN LUTHER KING

. vwnnue | Poder Judicial de la Federacion, conducido por
:.

. el Dr. Luis Octavio Vado Grajales, en donde el

Wil presidente de la Comision, recomendd leer a
Martin Luther King, luchador social, cuya vida sirve de ejemplo para reflexionar
sobre la inclusion y la gran deuda que tenemos con personas en situacion de

vulnerabilidad.

El veinticuatro de noviembre se participé6 en el 5to Congreso Nacional de
Derechos Humanos en la Era Digital, organizado por la Defensoria de los
Derechos Humanos de Querétaro, en el que el presidente de la Comisién abordd
el tema “Igualdad sustantiva en materia electoral. Un mandato de derechos

humanos”.

Lic. Daniel Doranted

- -

16
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D. Campaiia “Por una verdadera inclusion”.

-ﬁ ,  fuarddt ,-if.;;“‘;-— & Se continu6 con la
de I3 08! , ;I_'
vl

implementacion de la

53001

w
'“"vvvv""" k’

campafa, con el propdsito
de generar mas acciones
inclusivas, en coordinacién
con la Unidad de Inclusion

del Instituto Electoral.

En ella, el funcionariado de esta autoridad debia realizar alguna actividad
concreta a titulo personal, en favor de personas indigenas, afromexicanas,
adultas mayores, de la comunidad LGBTTTIQ+, jévenes, con discapacidad o

migrantes y someter la evidencia ante el jurado calificador.

Lo anterior, con la finalidad de incentivar la participacién del funcionariado en
actividades que materialicen el derecho a la igualdad, lo cual constituye uno de

los compromisos clave de esta autoridad.

Asi, el dia 2 de diciembre, se realizd la premiacion a las acciones que generan

sensibilizacion en el tema.

E. Relaciones interinstitucionales.

El veintiocho de septiembre, en el marco de la presentacién del libro
Democracia en punto de inflexion. Reflexiones del proceso electoral
2020-2021, del Mtro. Alfonso Roiz Elizondo, se llevdé a cabo la firma del
convenio de colaboracién entre el Instituto Electoral del Estado de Querétaro y
la Federacion de Colegios y Asociaciones de Abogados de Querétaro FECAAQ,
cuyo objeto consiste en establecer las bases de colaboracién para que mediante
acuerdos o programas especificos firmados por sus representantes legales, se
realicen diversas actividades; asi como desarrollar estrategias e implementar

acciones conjuntas, que permitan la vinculacion institucional sobre aspectos

17
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académicos que fortalezcan el cumplimiento de sus atribuciones, principalmente
en los temas relacionados con administraciéon y procuracién de justicia en
materia electoral, el fortalecimiento de la educacién civica, la cultura

democrética e inclusidon, como herramientas fundamentales para consolidar la

democracia en la entidad.

ane IE0 T

" ESTRATEGIA RUMBO AL
PROCESO ELECTORAL
2023-2024

FIRMA DE CONVENIO

El cinco de octubre se acudié a la firma del convenio de la Estrategia rumbo al
proceso electoral 2023-2024, en la cual, estuvo presente el consejero presidente
del Instituto Nacional Electoral, Lorenzo Cdérdova Vianello para hablar de los

retos en materia electoral.

18
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El veinte de octubre se asistié a una rueda de prensa y el tres de noviembre a
una reunién de trabajo con autoridades de la Secretaria de Educacidon, ambas, a
fin de dar difusion al Concurso Nacional de Oratoria 2022,

Dr. Belisario Dominguez Palencia. Libres por la palabra libre”, etapa

estatal.

El treinta de noviembre, se sostuvo una reunion con el Director General Juridico
de la Fiscalia Especializada en Delitos Electorales y el integrante del Consejo
Técnico del PACQ integrado por las siguientes organizaciones: Frente Queretano
por el Derecho a la No Discriminacion, NOSOTRXS Querétaro, S.O.S.
Discriminacién Internacional, Observatorio Ciudadano para la Evaluacion de la
Administracién Publica Visidon 22, Centro Integral de Atencién a las Familias de
Adolescentes y Juventudes LGBTI+ en el Estado de Querétaro, AHORA
Querétaro, Personas de Talla Baja, Pan que Ayuda, Guerreros Guardianes, Sin
Filtro y Colectivo EHYA. Ello, para tejer redes de colaboracion respecto a la
implementacion del Parlamento Abierto Ciudadano por Querétaro, a fin de
aprovechar esquemas de participacién ciudadana y generar una conversacién

desde la ciudadania.
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F. Participacion en entrevistas.

El nueve de noviembre se participé en una entrevista con el tema “Cémo podria

|II

afectar a los OPLES la reforma electoral”, para Cddice Informativo.

El dieciocho siguiente, se participd en una entrevista con capital noticias 104.9
FM, con Sergio Magana y Paco Hernandez, para hablar sobre propuestas de

reforma en materia politica-electoral.

El veintidés posterior, se asistid a Radio y Televisidn Querétaro con Monica
Ramirez, para hablar sobre puntos de las propuestas de reforma en materia

electoral.

El veintiocho de noviembre, se participd en SM Radio sobre los contrastes en las

recientes marchas ciudadanas.

G. Actividades diversas.

1. Reuniones con consejerias electorales.

Durante el tiempo que se informa, se han llevado a cabo reuniones semanales
con las consejerias integrantes de este maximo dérgano de direccion, con el
objetivo de dar seguimiento puntual y verificacion de multiples temas que se

encuentran en la agenda del Instituto Electoral.

2. Reuniones con la persona titular de la Unidad de Inclusién.

A fin de dar seguimiento a las acciones implementadas por la Unidad de Inclusion
y a las diferentes actividades que diariamente se
realiza en beneficio de su poblacion objetivo, en el

periodo que se informa se sostuvieron diversas

reuniones con su titular.
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3. Revisién de proyectos de acuerdo.

Durante el periodo que se informa, se dio seguimiento y se remitieron a la
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, diversas propuestas de mejora a
los proyectos de acuerdo que debia emitir el Consejo General sobre
modificaciones al Reglamento Interior, la emisién del Cddigo de Conducta, el
otorgamiento de incentivos correspondientes al funcionariado vy
otorgamiento de titularidad y nivel de rango al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, a los informes de ingresos y egresos, para el
procedimiento de liquidacion, el acuerdo de presupuesto, reglamento de
plebiscito y referéndum, asi como la emision del catdlogo de cuentas y

formatos.
4. Atencion a la ciudadania.

El cuatro de octubre se sostuvo una reuniéon con Modnica Hernandez, mujer

indigena interesada en el avance de garantia de derechos politico-electorales de

g
5
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las mujeres indigenas.

nan

ERIETR D

El dieciocho siguiente, se sostuvo una reunidén con Saula Martinez, a fin de
avanzar en la toma de decisiones para mejorar las herramientas de inclusién de

mujeres indigenas.
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5. Asistencia a actividades de capacitacion.

El diecisiete de octubre, se acudio al Instituto Nacional
Electoral a diversas actividades en el marco del 69
aniversario del reconocimiento del derecho de las

mujeres mexicanas a votar.

El dieciséis de noviembre se asistid6 al Instituto Nacional Electoral a la
presentacién del libro Los suefos de la nifia de la montafa, escrito por la

Diputada Eufrosina Cruz Mendoza.

S
de LA NINA
LA MONTANA

16 e
M sl (e O/ O

6. Libro “Cartas a Ale. Contribuciones de los Organismos Publicos Locales

Electorales a la Democracia”.

Actualmente se cuentan con diversos articulos por parte de los Institutos Locales
Electorales, por lo que se da seguimiento a las actividades tendentes a la edicion

del libro referido.
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7. Dialogos municipales.

Se ha dado seguimiento al documental de los Didlogos Municipales, préoximo a

concluirse.
8. Tramite de Correspondencia.

Se ha dado el tramite oportuno a la correspondencia interna y externa de la
Comisidn, realizando el registro electrénico de la misma en el Sistema Integral
del Instituto SIIEEQ; de igual manera, se informa que se ha aplicado la Ley
Electoral, Reglamento Interior y demas normatividad aplicable en todas y cada
una de las diligencias y acciones realizadas por las personas integrantes de la

Comision.

En referencia al contenido del presente informe, reconozco a cada compafiera y
compafiero de este Instituto que han mostrado un compromiso férreo por la
inclusién y que lo han demostrado dia a dia con su participacion en cada

actividad desahogada por la Comision.

Particularmente agradezco a mi companera Barbara Estefania Ramirez Ramirez,
quien realiza una labor sustantiva invaluable cada dia como secretaria técnica

de la Comisién.
Santiago de Querétaro, Querétaro., diciembre 2022.

ATENTAMENTE

Daniel Dorantes Guerra
Consejero Electoral
Presidente de la Comision de
Inclusion
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PARTICIPACION

Instituto Electoral del UNIDAD DE INCLUSION

Estado de Querétaro
NO. Ul/69/2022

ASUNTO: Se remite informe trimestral.

Santiago de Querétaro, Qro., 07 de diciembre de 2022.

CONSEJERO DANIEL DORANTES GUERRA.
Presidente de la Comisién de Inclusion.
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 8 fraccion Il y 113 fracciones Il y VI del
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, remito en un
anexo el informe de las actividades realizadas en materia de Inclusion en la Unidad
a mi cargo, en el ultimo trimestre del afno en curso.

Lo anterior para los efectos conducentes. Sin mas, envio un afectuoso saludo.

INSTITUTO ELECTORAL DEL

Atentamente ESTADO DE QUERETARO

Tu participacion hace la democracia

o2 ind

Mtra. Reyna Soto Guerrero
Titular de la Unidad de Inclusion

UNIDAD DE INCLUSION

C.c.e. Mtro. Carlos Alejandro Pérez Espindola. Secretario Ejecutivo. Para su conocimiento.
Mtra. Maria Nieto Castillo. Directora Ejecutiva de Educacion Civica y Participaciéon. Para su conocimiento.
RSG/mlhm

Las Torres No. 102, Residencial Galindas, C.P. 76177, Santiago de Querétaro, Qro. www,|EED.mx
Tel. 01(442)101 98 00
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MARCO JURIDICO

De conformidad con el articulo 13 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro, la Unidad de Inclusién, dependera jerarquicamente de la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion’, teniendo entre otras, las siguientes

atribuciones:

= Proponer a la Direccion, la politica institucional en materia inclusion, la cual esta

dirigida para su observancia a todas las personas que laboran en el Instituto.

= Brindar el apoyo necesario a las Comisiones para el impulso de los grupos de

atencion prioritaria.

= Proporcionar la asesoria necesaria para la incorporacién de la no discriminacion e

inclusién en las resoluciones y acuerdos del Consejo General.

! En adelante Direccién.




INFORME DE ACTIVIDADES

Correspondiente al tercer trimestre del ano, del periodo 23 de septiembre al 07 de
diciembre de dos mil veintidés?:

Se preparo la intervencion para la sesién de la Comision de Inclusion.

Se invité personalmente al funcionariado para participar en la campana
guardianes de la democracia a solicitud de la Comision.

Se envio al Presidente de la Comisién, las participaciones de la campahna
“Guardian de la Democracia” y se solicitdé reunion a fin de preparar la ceremonia
de premiacion de los meses de octubre y noviembre.

Se realizd ficha técnica para la platica de los derechos de las personas con
discapacidad.

Se verifico el ponente para la platica de los derechos de las personas con
discapacidad.

Se llevé a cabo la platica en la Universidad Andhuac en torno a los derechos de las
personas con discapacidad.

Se apoyé en la Conferencia sobre democracia incluyente en la UVM.

Afin de generar una reflexion respecto a la exclusion y no discriminacién se trabajé
un articulo para la revista del IEEQ.

Se trabajé en un piloto de un audiocuento en materia incluyente.

Se inici6 con el estudio para la elaboracion de la politica en materia de inclusion.
Se participd como ponente en el Diplomado en participacion ciudadana para la
inclusion: estrategia para una inclusién efectiva.

Se prepar6 un documento con el material de los participantes de todos los meses
de la campana Guardian de la Democracia a fin de verificar los finalistas.

Se llevo a cabo la logistica para la premiacién final de la campana guardianes de
la democracia y se dio seguimiento con el jurado para definir los ganadores y la

logistica para la premiacion.

2 Las fechas senaladas corresponden al afio 2022.




Se continua con los trabajos para la elaboracién de la politica en materia de
inclusién.

Se asisti6 al foro “Perspectiva de interseccionalidad como herramienta de defensa
para las mujeres indigenas”.

Se prepar6 lectura y logistica para la actividad que se llevard a cabo con las
personas de la tercera edad y se acudié a buscar espacio para llevarla a cabo.

Se realizé6 contacto con la Delegacion Estatal Querétaro de la Secretaria de
Bienestar para llevar a cabo la actividad con las personas de la tercera edad.

Se contacto al Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas, con la finalidad de
generar sinergia y cooperacién entre instituciones, para traducciones de diversos
documentos en lengua (hhahnu).

Se apoyé en el Ciclo de Conferencias para la democracia transversal.

Se llevan a cabo labores archivisticas con relacion a la carpeta abierta en temas de
inclusion.

Se cursa el diplomado “La construccion de la ciudadania de las mujeres indigenas

y afrodescendientes través de la justicia electoral”.



REUNIONES PARA DAR SECUIMIENTO

» Se tuvieron reuniones con el Presidente de la Comisién de Inclusion,

para ver diversos temas.

» Asimismo, se sostuvo una reunién con el Director Ejecutivo de
Asuntos Juridicos, quién participé como jurado, en la Campana

Guardian de la Democracia.



