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MINUTA No. 06/24 

SESIÓN ORDINARIA 

09 DE DICIEMBRE DE 2024 

 

Siendo las 12 horas con 32 minutos del día lunes 09 de diciembre de 2024, misma que se llevó 

a cabo de manera virtual en la liga https://videoconferencia.telmex.com/j/1231570469, se 

desahogó la sesión ordinaria de la Comisión de Igualdad Sustantiva1, la cual se desarrolló 

conforme a la convocatoria y orden del día previamente notificados en tiempo y forma, en 

términos del artículo 74 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de 

Querétaro. 

Consejerías integrantes de la Comisión:  

• Mtra. Alma Fabiola Rodríguez Martínez, Presidenta de la Comisión. 

• Licda. Rosa Martha Gómez Cervantes, Secretaria de la Comisión. 

• Mtra. Martha Paola Carbajal Zamudio, Vocal de la Comisión. 

Representaciones de partidos políticos integrantes de la Comisión: 

• Licdo. Joel Rojas Soriano, representante propietario del Partido Acción Nacional. 

• C. Imelda García Ugalde, representante suplente del Partido Verde Ecologista de México. 

Consejerías Electorales: 

• Licda. Violeta Larissa Meza Lavadores. 

Funcionariado del Instituto: 

• Mtro. Juan Ulises Hernández Castro, Secretario Ejecutivo. 

• Licda. Ma. del Carmen Reséndiz Corona, Encargada de Despacho de la Unidad de Género 

e Inclusión. 

• Mtro. José Manuel Sabino Bustamante, Secretario Técnico de la Comisión. 

 
1 En adelante Comisión. 

https://videoconferencia.telmex.com/j/1231570469
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Personas que en tiempo y forma fueron convocadas e invitadas para desahogar el siguiente:  

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. 

2. Aprobación del orden del día propuesto. 

3. Presentación del Informe Trimestral de actividades que rinde la Encargada de Despacho 

de la Unidad de Género e Inclusión. 

4. Presentación del Informe Trimestral de actividades que rinde la Presidenta de la Comisión 

de Igualdad Sustantiva, correspondiente al cuarto trimestre de 2024. 

5. Asuntos generales. 

 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 

 

1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. Iniciada la sesión por 

parte de la Consejera Alma Fabiola Rodríguez Martínez, Presidenta de la Comisión; solicitó 

a la Consejera Rosa Martha Gómez Cervantes, Secretaria de la Comisión, procediera al pase 

de lista de las personas asistentes, verificó la existencia de quórum legal y declaró la 

instalación de la sesión.  

 

2. Aprobación del orden del día propuesto. Por instrucción de la Presidenta, la Secretaria 

sometió a consideración de las integrantes de la Comisión el orden del día propuesto, el 

cual fue aprobado por tres votos; asimismo, informó que, al tratarse de una sesión 

ordinaria, podían inscribirse en asuntos generales, a lo cual no hubo persona alguna que se 

inscribiera en este punto. Acto seguido se continuó con el desarrollo de la sesión.  

 

3. Presentación del Informe Trimestral de actividades que rinde la Encargada de Despacho 

de la Unidad de Género e Inclusión. Anunciado el punto por la Secretaria de la Comisión, 

se le cedió el uso de la voz a la Licda. Ma. del Carmen Reséndiz Corona, Encargada de 

Despacho de la Unidad de Género e Inclusión, con la finalidad de que resaltara los puntos 

más importantes de su informe. 
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En ese sentido, señaló: 

 

• En seguimiento al Protocolo de este Instituto para atención a víctimas de violencia 

política contra las mujeres por razón de género se atendieron 5 comparecencias 

generadas de la instrucción de procedimientos sancionadores por tales conductas 

y se remitieron a la Coordinación de Instrucción Procesal 4 recomendaciones con 

perspectiva de género. 

 

• Se remitió oficio a la Dirección de Tecnologías de la Información a efecto de solicitar 

la baja del registro de persona sancionada por violencia política por razón de género 

respecto del expediente TEEQ-PES-2/2020. 

 

• Se envió el anexo 2 del Convenio General de Apoyo y Colaboración para la 

implementación de la Agenda para la Igualdad de Género en el Sistema Electoral 

Nacional entre el Instituto y el Instituto Nacional Electoral, celebrado en el año 2018 

y se elaboraron las carpetas relativas a liderazgo Político, masculinidades, paridad, 

violencia Política, estereotipos de género, fiscalización, lenguaje incluyente, 

ambiente libre de violencia, buenas prácticas, corresponsabilidad, mismas que 

forman parte del anexo referido. 

 

• Se envió el anexo 4 del Convenio General de Apoyo y Colaboración para la 

implementación de la Agenda para la Igualdad de Género en el Sistema Electoral 

Nacional entre el Instituto y el Instituto Nacional Electoral, celebrado en el año 

2018. 

 

• En atención a solicitud de SIVOPLE, se remitió a diversas asociaciones de Grupos de 

Atención Prioritaria el formulario compartido por el Instituto Nacional Electoral a 

efecto de que, en su caso, registren la asociación en el Directorio Nacional. 

 

• Se reanudó revisión de protocolo HAS, que previamente revisó la Coordinación 

Jurídica y se sostuvo reunión con la Directora Ejecutiva de Asuntos Jurídicos y la 

Titular de la Coordinación Jurídica. 



 
 

CONSEJO GENERAL  
 

COMISIÓN DE IGUALDAD SUSTANTIVA 
  
 
 
 
 

4 
 

 

 

• Se dio seguimiento al tema de la Sala de lactancia, en el marco de actividades 

tendientes a la obtención de la certificación respecto de la Norma Mexicana NMX R 

025 SCFI 2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación. 

 

• Se preparó y envió a todos los partidos políticos el material informativo con relación 

al Programa Anual de Trabajo del Gasto Programado en el rubro de Capacitación, 

Promoción y Desarrollo de Liderazgo Político de las Mujeres. 

 

• Se asistió a la presentación del libro “Imaginario Radical: Universidad y Feminismo 

en Querétaro 1993-2023”, así como a la presentación interdisciplinaria “Polifonía 

Sorora: Manifiesta de la Risa” de POIESIS, Compañía Femenil de Teatro Universitario 

que se llevó a cabo en el Centro de Documentación y Laboratorio “Cecilia Loría 

Saviñon” de la Biblioteca del Campus Aeropuerto de la Universidad Autónoma de 

Querétaro. 

 

• Se sostuvieron reuniones de trabajo con la Consejera Presidenta de esta Comisión 

a efecto de abordar temas inherentes a las actividades de la unidad en materia de 

género. 

 

Al no haber comentarios u observaciones al respecto, se continuó con el siguiente punto 

del orden del día. 

 

4. Informe de actividades que rinde la Presidenta de la Comisión de Igualdad Sustantiva, 

correspondiente al cuarto trimestre de 2024. Ante ello, la Presidenta de la Comisión en 

uso de la voz manifiestó: 

 

Gracias Secretaria, del contenido del informe circulado previo al desahogo de esta sesión, 

se desprende que en el trimestre que se informa, se llevaron a cabo las siguientes 

actividades:  

 

Informe cuarto trimestre Comisión de Igualdad Sustantiva, diciembre 2024.  
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1. 71 aniversario del Voto de la Mujer en México. 

a. Reunión con mujeres de distintas organizaciones civiles, feministas, academia, 

Instituto Nacional Electoral2, con una asistencia aproximada de 71 personas. 

b. Presentación de Marcela Ávila Eggleton con una perspectiva latinoamericana de la 

participación política de las mujeres. 

c. Objetivo, ir construyendo puentes para el trabajo colaborativo. 

 

2. Reunión de trabajo con el INE para coordinar en conjunto las jornadas municipales 

para una cultura democrática de prevención contra la violencia política de las 

mujeres. 

a. Hacer un recorrido por los 18 municipios para brindar capacitación en prevención 

de la violencia, el Instituto cuenta con material.  

b. Se planea arrancar en el mes de enero.  

c. Se planea la participación de INE, secretaría de la mujer, unidades de género 

municipales, excandidatas, candidatas electas entre otras.  

  

3. Apertura de la sala de lactancia (acercamiento a la certificación de la Norma 

Mexicana NMX R 025 SCFI 2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación)  

a. Se brindó una capacitación al funcionariado del instituto sobre la importancia de la 

lactancia materna y de que las instituciones públicas cuenten con estos espacios 

para todas las personas.  

b. Participación de la Secretaría de Salud del Estado de Querétaro. 

c. Se obtuvieron comentarios favorables derivado de la visita a la sala, garantizando 

que como instituto contemos el espacio adecuado y adaptado para garantizar 

seguridad y privacidad. 

 

4. 16 días de activismo.  

a. Se pidió apoyo a comunicación social para la elaboración y difusión en redes de 

material digital. 

 
2 En adelante INE. 
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b. Se mandaron oficios de invitación a todos los Partidos Políticos para sumarse a los 

16 días de activismo y difundiendo en sus plataformas las acciones que han 

realizado para prevenir la violencia política en razón de género. 

 

5. Reunión corregidora. 

a. Se tuvo una reunión con Andrea Perea de la Secretaría de la mujer en Corregidora 

para colaborar en prevención de la violencia política. 

 

6. Curso internacional especializado.  

a. Se acudió al curso internacional especializado los días 26 al 28 de noviembre.  

b. Temas: Violencia política, índices a nivel Latinoamérica, violencia digital.  

c. Se obtuvieron contactos para tener actividades en conjunto. 

 

Al no haber comentarios u observaciones al respecto, se continuó con el siguiente punto 

del orden del día 

 

5. Asuntos Generales. La Secretaria de la Comisión informó que ninguna integrante de la 

Comisión se inscribió en este punto. 

Al haberse desahogado todos los puntos para los que se convocó, la Presidenta de la Comisión 

concluyó la sesión a las 12 horas con 44 minutos del día de su inicio, firmando la presente 

minuta de manera digital en 07 fojas útiles las consejerías que integran la Comisión, así como 

el Secretario Técnico de la misma. 
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ATENTAMENTE 

“Tu participación hace la democracia” 

 

 

 

 

 

Mtra. Alma Fabiola Rodríguez Martínez 

Presidenta de la Comisión de Igualdad 

Sustantiva 

 

 

 

 

 

Licda. Rosa Martha Gómez Cervantes 

Secretaria de la Comisión de Igualdad 

Sustantiva 

 

 
 

 

 

 

Mtra. Martha Paola Carbajal Zamudio 

Vocal de la Comisión de Igualdad Sustantiva 

 

 

 

 

 

Mtro. José Manuel Sabino Bustamante 

Secretario Técnico de la Comisión de 

Igualdad Sustantiva 
 

 

 

 

La presente foja forma parte integral de la minuta 06/24 de la Comisión de Igualdad Sustantiva, con motivo de la sesión ordinaria de fecha 

09 de diciembre de 2024, la cual se firma de manera digital constando de 07 fojas útiles. 
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