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Minuta no. 03/24 
Sesión extraordinaria 

 
 

El martes 30 de abril de 20241, a las 9 horas con 46 minutos en las instalaciones 
del Instituto Electoral del Estado de Querétaro2 ubicadas en la calle Salvador 
Sánchez Bárcenas, número 9, colonia Emiliano Zapata, Corregidora, Querétaro, 
se desahogó en segunda convocatoria la sesión extraordinaria de la Comisión 
Transitoria de Formación del Funcionariado y Evaluación del Proceso Electoral 
Local 2023-20243, y al tratarse de una sesión de carácter extraordinario no hay 
asuntos generales, la cual se desarrolló conforme a la convocatoria y orden del 
día previamente notificados de manera electrónica, en términos del artículo 74 
párrafo primero del Reglamento Interior del IEEQ. 

Integrantes de la Comisión que asistieron a la sesión: 

• Licenciada Karla Isabel Olvera Moreno, Presidenta de la Comisión. 
• Licenciada Rosa Martha Gómez Cervantes, Secretaria de la Comisión. 
• Daniel Dorantes Guerra, Vocal de la Comisión. 
• Licenciado Joel Rojas Soriano, Representante Propietario del Partido 

Acción Nacional. 
• Iván Reyes Barroso, Representante Suplente del Partido Verde Ecologista 

de México. 
• Ciudadano José Fernando Ramos Gutiérrez, Representante Propietario 

del Partido del Trabajo. 

Consejerías del IEEQ:  

• Maestro Carlos Rubén Eguiarte Mereles, Consejero Electoral. 
• Doctora María Pérez Cepeda, Consejera Electoral. 
• Licenciado José Eugenio Plascencia Zarazúa, Consejero Electoral. 

 
1 En adelante, las fechas que se establecen corresponden al año 2024, salvo precisión distinta. 
2 En adelante, IEEQ. 
3 En adelante, Comisión. 
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Funcionariado del IEEQ: 

• Maestro Juan Ulises Hernández Castro, Secretario Ejecutivo.  
• Maestro Oscar Rosas Hernández, Secretario Técnico de la Dirección 

Ejecutiva de Organización Electoral, Prerrogativas y Partidos Políticos. 
• Licenciado Miguel Sergio Leroy López González, Secretario Técnico de la 

Comisión. 

Orden del día: 
 

1. Verificación de quórum y declaración de instalación de la sesión. 

2. Aprobación del orden del día propuesto. 

3. Presentación de los Informes respecto de los avances en la ejecución del 
Programa de Formación del Proceso Electoral Local 2023-2024, 
correspondiente a los meses de marzo y abril. 

Desahogo de la sesión:  

1. Declaración de quórum. 
La Secretaria de la Comisión informó, con base en el pase de lista, la existencia 
de quórum legal para sesionar y declaró formalmente la instalación de la sesión.  

2. Aprobación del orden del día. 
Tras someter a consideración de las personas integrantes de la Comisión el 
orden del día propuesto,  la Secretaria precisó que este se aprobó por 3 votos 
emitidos de forma económica. 

3. Presentación de los Informes respecto de los avances en la ejecución del 
Programa de Formación del Proceso Electoral Local 2023-2024, 
correspondiente a los meses de marzo y abril. 

Respecto a este punto, la Presidenta de la Comisión refirió que la asistencia a la 
sesión del Maestro Oscar Rosas Hernández, Secretario Técnico de la Dirección 
Ejecutiva de Organización Electoral, Prerrogativas y Partidos Políticos, tuvo la 
finalidad de presentar al colegiado los informes relativos a los meses de marzo 
y abril, dejándolo en uso de la voz. 
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En uso de la voz, el Maestro Oscar Rosas Hernández, resumió lo siguiente:  

Respecto de los informes presentados destacó que se encontraban divididos en 
cuatro apartados, capacitación inicial, capacitación tecno-pedagógica, 
capacitación continua y ajustes al programa y contenidos. 

Como parte de la capacitación inicial, el Maestro Oscar Rosas Hernández, refirió 
que esta se llevó a cabo del 5 al 8 de marzo a las figuras auxiliares operativas de 
organización electoral con adscripción a los 27 Consejos Distritales y 
Municipales4, dentro de la cual se trataron los temas: 

• El Instituto y su organigrama. 
• Formas de trabajo y comunicación. 
• Herramientas tecnológicas. 
• Procedimiento de reclutamiento y selección del personal del Programa de 

Resultados Electorales Preliminares. 
• Sesiones de los CDyM. 
• Elaboración de documentos. 
• Registro de candidaturas. 

Asimismo, la capacitación inicial a las personas Supervisoras Electorales 
Locales5 y Capacitadoras Asistentes Electorales Locales6, se implementó a partir 
del 29 de abril para concluir el 1 de mayo, dentro de la cual, se consideró el 
desarrollo de los siguientes temas: 

• El Instituto y su organigrama. 
• Cargos por renovar y etapas del Proceso Electoral. 
• Asistencia Electoral. 
• Jornada Electoral. 
• Mesas Directivas de Casilla. 
• Documentación y Materiales Electorales. 
• Sellado, conteo y agrupamiento de Boletas Electorales.  

 
4 En adelante, CDyM. 
5 En adelante, SEL. 
6 En adelante, CAEL. 
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• Integración de Paquetes Electorales y entrega a las Mesas Directivas de 
Casilla. 

• Mantenimiento de Materiales Electorales.  

Por otra parte, en cuanto a la capacitación tecno-pedagógica, la totalidad de los 
contenidos fueron cargados en la plataforma y se encuentran disponibles desde 
el 3 de abril; refirió, que una vez concluidos todos los módulos por los usuarios 
y al haber obtenido una calificación mínima de 8.00, podrán ingresar a dicha 
plataforma para generar y descargar la constancia de participación; sumado a 
esto, se realizó la matriculación de 27 auxiliares operativos, 7 secretarías 
técnicas derivado de sustituciones, 4 auxiliares jurídicos y 1 consejería electoral. 

En seguimiento a la capacitación antes referida, se brindó acompañamiento por 
parte de la Dirección Ejecutiva de Organización Electoral, Prerrogativas y 
Partidos Políticos7, haciendo los cortes respectivos para monitorear el avance y 
desarrollo de todos los usuarios, tomando en consideración la carga de trabajo 
de las diversas etapas del Proceso Electoral, en los casos donde se identificó que 
un usuario presentaba rezago, la Dirección Ejecutiva contactó a la Secretaría 
Técnica, Enlace Operativo o incluso a través de correo electrónico por parte del 
personal de la misma Dirección Ejecutiva para conocer si existía alguna 
dificultad; aunado a lo anterior, el Maestro Oscar refirió que, el último corte fue 
el día 27 de abril y se amplió el plazo para concluir su manual de formación hasta 
el 14 de mayo. 

Respecto a la capacitación continua, se llevaron a cabo diversas capacitaciones:  

• Proceso de selección de SEL y CAEL. 
• Armado de paquetes electorales y protocolo de intercambio de paquetes 

electorales recibidos por autoridad distinta. 
• Segunda jornada de capacitación. 
• Reunión de trabajo sobre el cuadernillo de consulta sobre votos válidos y 

votos nulos. 
• Registro de candidaturas. 

 
7 En adelante, la Dirección Ejecutiva. 
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• Metodología de entrevista STAR para SEL y CAEL.  

Se inició con los preparativos para la tercera jornada de capacitación dirigida a 
las Secretarías Técnicas de los CDyM programada entre los días 1 y 4 de mayo; 
además, se llevaría a cabo los días 8 y 9 de mayo la capacitación por parte del 
INE a las personas SEL y CAEL en diferentes sedes en modalidad regionalizada; 
dentro de esta misma capacitación continua, se impartió una complementaria 
relativa a gestión documental para las Secretarías Técnicas de los CDyM, y otra 
de registro de candidaturas dirigida a las representaciones de los partidos 
políticos y aspirantes a candidaturas independientes. 

Para finalizar, el Maestro Oscar señaló las fechas que se tenían programadas 
para el desarrollo del programa de formación y mencionó los ajustes hechos a 
las mismas; lo anterior, expuso, atiende a la carga de trabajo de los CDyM, el 
ingreso de los Auxiliares de Organización Electoral y los SEL y CAEL. 

Una vez que el Maestro Oscar concluyó su intervención, en uso de la voz la 
Presidenta de la Comisión preguntó si alguien tenía algún comentario respecto 
de la presentación, y al no haber comentarios, agradeció a la Dirección Ejecutiva 
y en particular a la Directora por su apoyo y a todo el funcionariado que intervino 
en los trabajos hechos por dicha Dirección. 

También, destacó la incorporación de las personas SEL y CAEL el día 29 de abril, 
puntualizando que desde su ingreso se les capacitó en cuanto a las actividades 
que realizarán y en diversos temas, siendo algunos de ellos, la asistencia 
electoral y acerca de que es el IEEQ, precisando que tal capacitación es adicional 
a la que marca la ECAE, pues está es impartida por el INE y está programada 
para los días 8 y 9 de mayo.  

En la misma tesitura, la Presidenta de la Comisión agradeció al Secretario 
Ejecutivo del IEEQ, por el seguimiento a los programas de formación, resaltando 
que el 96% de las Consejerías Electorales de los CDyM, terminó exitosamente su 
programa de formación, precisando que las Consejerías, Secretarías Técnicas y 
funcionariado que falta por concluir el programa se debe a su reciente 
incorporación a los CDyM. 
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Declaratoria de conclusión:  
 
Al no haber más puntos qué tratar, la Presidenta de la Comisión concluyó la 
sesión a las 10 horas con 2 minutos. 
 
Una vez verificada la presente minuta que va en 6 fojas útiles, se firma de manera 
digital por las Consejerías integrantes de la Comisión, así como por su Secretaria 
Técnica. 

 
Firmas  

 
 
 

Lcda. Karla Isabel Olvera Moreno 
Presidenta de la Comisión 

Lcda. Rosa Martha Gómez Cervantes 
Secretaria de la Comisión 

   
 
 
 

Daniel Dorantes Guerra  
Vocal de la Comisión 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
La presente foja forma parte integral de la minuta 03/24 de la Comisión Transitoria de Formación del 
Funcionariado y Evaluación del Proceso Electoral Local 2023-2024, con motivo de la sesión extraordinaria 
de fecha 30 de abril de 2024, la cual se firma de manera digital constando de 6 fojas útiles. 
 
KIOM/RMGC/DDG/msllg/ddes 

 
 
 
 

Lcdo. Miguel Sergio Leroy López González 
Secretario Técnico de la Comisión  


