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No. OFICIO: DTI/091/2025

ASUNTO: Informe

Santiago de Querétaro, Qro., a 23 de septiembre de 2025.

MTRA. MARTHA PAOLA CARBAJAL ZAMUDIO
PRESIDENTA DE LA COMISION DE TRANSPARENCIAY TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

MTRA. ALMA FABIOLA RODRIGUEZ MARTINEZ
PRESIDENTA DE LA COMISION DE IGUALDAD SUSTANTIVA
PRESENTES.

Por este medio les envio un cordial saludo y, en seguimiento a sus oficios
CTyTI/84/25 y CIS/066/25, por este medio rindo el informe técnico sobre la
implementacién del micrositio: Transparencia proactiva violeta para mujeres, en el
cual se detallan las actividades realizadas por esta Direccion para el diseio y
construccion de este espacio en el sitio web de este Instituto.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para disipar cualquier duda al respecto.

. Atentamente
Tu participacién hace la democracia

Weti- g
Director de Tecnologias de la Infotmag d_fg SE;E% %'g;ﬁft
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Expediente — Disefio y mantenimiento de los portales de internet institucionales.
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Direcciéon de Tecnologias de la Informacion
Informe técnico sobre la implementacién del micrositio: Transparencia proactiva violeta para mujeres

Introduccion.

El “RETO DE TRANSPARENCIA PROACTIVA" es una iniciativa de la Comisién de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Querétaro y tiene el objetivo de fortalecer la cultura de la transparencia y la
participaciéon ciudadana, convocando a las instituciones publicas a implementar
proyectos en los que, colaborando con la ciudadania, generen y publiquen
voluntariamente informaciéon que sea socialmente (til, facilmente accesible y enfocada

en atender necesidades especificas de grupos o sectores de la poblacién queretana.

En este sentido, el Instituto Electoral del Estado de Querétaro’ diseiié una ruta de trabajo
para participar en el referido reto a través de un proyecto enfocado en promover y
garantizar los derechos politico-electorales de las mujeres mediante la difusién de
informacién atil y accesible relacionada con el ejercicio de dichos derechos, el cual, fue

denominado como: “Transparencia Proactiva Violeta para Mujeres”,

Para ello, se contemplé tanto la sistematizacién y presentacién, de forma sencilla, de la
informacién ya disponible en la pagina electrénica oficial del Instituto, asi como la
generacion de nuevos contenidos que atiendan a las necesidades especificas para el
ejercicio de los derechos politico-electorales de las mujeres en un espacio virtual y

accesible a través de internet.

La atribucion para el disefio y'-mejora'del sitio de internet institucional recae en la
Direccion de Tecnologias de la Informa{c‘:iéna, de conformidad con lo establecido en el
articulo 132 del Reglamento Interior del IEEQ, por lo que, en conjunto con la Coordinacién
de Comunicacién Social, se llevaron a cabo diversas actividades para dar viabilidad a la
propuesta planteada por las Comisiones de Transparencia y Tecnologias de la

Informacion e Igualdad Sustantiva.

"En adelante IEEQ.
2 En adelante DTI.
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Direccidén de Tecnologias de la Informacién
Informe técnico sobre la implementacién del micrositio: Transparencia proactiva violeta para mujeres

En el presente documento, se describen las etapas que la DTl realizé en conjunto con las
comisiones citadas, la Coordinacién de Comunicacién Social y las Unidades de
Transparencia y de Género e Inclusion para el disefio y construccién del micrositio de

internet “Transparencia Proactiva Violeta para Mujeres™.

Cronologia de actividades

Reunidn de planeacion

A invitacion de la Ing. Alejandra Corona Villagémez, el 2 de julio de 2025* se llevé a cabo
una reunién de trabajo en la que, ademés de las comisiones de Transparencia y
Tecnologias de la Informacion e Igualdad Sustantiva, se conté con la participacion de las
Direcciones Ejecutivas de Asuntos Juridicos, Educacién Civica y Participacion,
Organizacién Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos y la de Tecnologias de la
Informacion, asi como la Coordinacién de Comunicacién Social y las Unidades de

Transparencia y de Género e Inclusién.

En dicha reunién, se presenté el proyecto con el que el IEEQ participara en el Reto de
Transparencia Proactiva 2025, detallando también las fases y actividades necesarias para

su cumplimiento por parte de los érganos del Instituto involucrados.

Analisis y definicion

Durante el mes de agosto, la Cor'ﬁisién qe Transparencia y Tecnologias de la Informacion
remitié a la DTl la informacién recop}'lada por la Unidad de Transparencia para su
incorporacion al micrositio. En este sentido, se llevé a cabo un anélisis para identificar la
cantidad de paginas a construir y, posteriormente, los elementos necesarios que deberian

incluirse para mostrar la informacién dentro del micrositio.

% En adelante micrositio.
4 En adelante-todas las fechas corresponden a 2025.

pag. 4



Direccién de Tecnhologias de la Informacién
Informe técnico sobre la implementacién del micrositio: Transparencia proactiva violeta para mujeres

Una de las problematicas presentadas al inicio del proyecto era la relacionada a que,
actualmente en el sitio de internet institucional se cuenta con dos micrositios vinculados
con la participacion politica de las mujeres, a saber: Red de mujeres electas Querétaro y
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Querétaro; por lo anterior, se
considerd viable concentrar estos espacios de informacion en uno solo por lo que se
propuso tener una pagina de aterrizaje y el nombre del subdominio para acceder a la

misma, siendo este el de transparenciamujeres.ieeq.mx.

Disefio y programacion

Una vez definido y configurado el espacio de trabajo, el funcionariado de esta Direccion
comenzdé con el disefo de la base de datos, asi como la organizacién y programacion de
las paginas que comprenden el micrositio. A continuacion, se enlistan las actividades

principales que fueron ejecutadas:

v Creacién de la estructura de base de datos para almacenar la informacién.
v" Configuracion en los servidores institucionales para habilitar la url:
https://transparenciamujeres.ieeq.mx
v Creacién de menus y submenus siguientes:
o Presentacién
o Material de Consulta
o Normatividad
o Unidad de Género e Inclusion -
o Actividades
v" Inclusion de los disefios elaborados por la Coordinacion de Comunicacion Social:
o Cintillos animados. '.
o Iméagenes e iconos para los hipervinculos.
o Portadas para la seccién de bibliografia.
o. Videos de campaifas institucionales.
v" Creacién de secciones y artilugios para mostrar la informacién en cada apartado,
tales como: .
o Material bibliogréafico, infografias y videos.

o Tablero con la normatividad en materia de género.
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Direccién de Tecnologias de la Informacién
Informe técnico sobre la implementacion del micrositio: Transparencia proactiva violeta para mujeres

o Integracion y semblanza del funcionariado de la UGI.
o Lineadel tiempo de las actividades relacionadas a la Materia de Género.
v Creacién de una pégina de aterrizaje en donde se despliegan los iconos
relacionados a los micrositios:
o Observatorio de participacién politica mujeres.
o Red mujeres electas Querétaro.
o Transparencia proactiva violeta mujeres.

v Creacidn de prototipo del micrositio.

Presentacién

Con la finalidad de dar seguimiento a los trabajos de implementacién del micrositio, a
solicitud de las comisiones de Transparencia y Tecnologias de la Informacién e Igualdad
Sustantiva, el 5 de septiembre se sostuvo una reunién de trabajo en la que el funcionariado

de la DTI presenté los avances del micrositio.

En dicha reunién, se informé que, a esa fecha, se contaba con un avance del 80%
aproximadamente, asimismo, se acordaron diversos ajustes a los contenidos y se
establecié como fecha de liberaciéon el 25 de septiembre en sesién de Comisiones Unidas

de Transparencia y Tecnologias de la Informacién e Igualdad Sustantiva.

Liberacién

A fin de dar cumplimiento a los acuerdos adoptados en las reuniones de trabajo previas,
se realizaron las actividades relacionadas con la carga de los archivos del micrositio en
los servidores de publicacion institucionales, por lo que actualmente se encuentra

disponible para su consulta desde el sitio de internet ieeq.mx.
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