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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL

DEL ESTADO DE QUERETARCESTADO DE QUERETARO POR EL QUE SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES

AL PROCEDIMIENTO PARA EL RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE LAS
PERSONAS QUE REALIZARAN FUNCIONES DE SUPERVISION,
CAPTURA/VERIFICACION, DIGITALIZACION Y ACOPIO DEL PROGRAMA DE
RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES.

ANTECEDENTES

l. Reglamento de elecciones. El siete de septiembre de dos mil dieciséis, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral' emitié el acuerdo INE/CG661/2016, a través
del cual aprobé el Reglamento de Elecciones;? en esa fecha se aprobaron los
Lineamientos del Programa de Resultados Electorales Preliminares,® integrados al
referido reglamento como anexo 13; mismos que fueron modificados, el veintidés de
noviembre de dos mil diecisiete y catorce de febrero de dos mil dieciocho mediante
acuerdos INE/CG565/2017* e INE/CG90/2018.

Il. Expedicion de la Ley Electoral del Estado de Querétaro. El primero de junio de
dos mil diecisiete en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro La
Sombra de Arteaga, se publicé la Ley Electoral del Estado de Querétaro,® que abrogd
la Ley Electoral publicada en el citado periédico el cinco de diciembre de mil
novecientos noventa y seis, asi como todas sus reformas y las disposiciones legales
vigentes de igual o menor jerarquia en la materia, o que resultaran contrarias.

I11. Inicio del proceso electoral. El primero de septiembre de dos mil diecisiete el
érgano superior de direccién del Instituto Electoral del Estado de Querétaro® declar
el inicio del proceso electoral ordinario 2017-2018, en el cual la jornada electoral debe
efectuarse el primero de julio de este ano, de conformidad con el articulo sexto

transitorio de la Ley Electoral.

IV. Implementacion del Programa de Resultados Electorales Preliminares. El
treinta de octubre de dos mil diecisiete el Consejo General del Instituto’ aprobé la
implementacién y operacién del Programa de Resultados Electorales Preliminares®
para el proceso electoral. Ademas, se designé a la Coordinacién de Informéatica como
la instancia interna responsable de la implementacion y operacién del referido
programa.

' En adelante Instituto Nacional.
2 En adelante Reglamento. Dicho ordenamiento fue modificado mediante sentencia SUP-RAP-460/2016 y acumulado,

asi la citada disposicién, las modificaciones y acuerdos respectivos fueron publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el trece de septiembre y doce de diciembre de dos mil dieciséis, respectivamente.

3 En adelante Lineamientos.

* El cual fue modificado el diecinueve de febrero, mediante acuerdo INE/CG/111/2018.

5 En adelante Ley Electoral.

¢ En adelante Instituto.

" En adelante Consejo General.

8 En adelante PREP.
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V. Comision para el seguimiento a las actividades del proceso electoral ordinario

2017-2018. El treinta de octubre de ese mismo afno el Consejo General aprobé la
creacién de la Comisién para el seguimiento a las actividades del proceso electoral
ordinario 2017-2018, de caréacter transitoria.’

VI. Proceso técnico operativo del PREP. El treinta y uno de enero de dos mil
dieciocho™ mediante acuerdo, el Consejo General aprobdé el proceso técnico
operativo del PREP.

VIl. Procedimiento para el reclutamiento y seleccion de las personas que
ejecutaran el PREP. El veintisiete de febrero el Consejo General aprobd el
Procedimiento para el Reclutamiento y Seleccién de las personas que realizaran
funciones de supervisién, captura/verificacién, digitalizaciéon y acopio del PREP,"
asimismo, aprobd las convocatorias respectivas.

VIII. Sesion de la Comision. El doce de marzo en sesion ordinaria de la Comision, el
Coordinador de Informéatica presenté la propuesta de modificaciones al
Procedimiento, las cuales fueron remitidas a dicho érgano colegiado mediante oficio
Cl/103/2018.

IX. Remision de las propuestas de modificacion al Comité Técnico Asesor del
PREP. En esa misma fecha la Coordinaciéon de Informatica del Instituto remitié
mediante diversos oficios a los integrantes del citado drgano -colegiado las
propuestas de modificacion al Procedimiento.

X. Remision del Procedimiento. E|l trece de marzo mediante oficio
CTSAPE/068/2018, la Comisién remitié el Procedimiento a la Secretaria Ejecutiva,
para los efectos conducentes.

XI. Remision de proyecto de acuerdo al Consejero Presidente del Instituto. El
veintiséis de marzo de dos mil dieciocho a través del oficio SE/1703/18, |la Secretaria
Ejecutiva remitié al Consejero Presidente del Consejo General el proyecto de acuerdo
correspondiente para los efectos conducentes.

XIl. Convocatoria a sesion del Consejo General. El veintiséis de marzo del presente
ano se recibid en la Secretaria Ejecutiva del Instituto el oficio P/322/18, mediante el
cual el Consejero Presidente del Consejo General, instruy6 convocar a sesién a efecto
de someter a su consideracion de dicho colegiado la presente determinacién.

® En adelante Comisién.
10 - _ oo L "
Las fechas que en lo subsecuente se sefalan corresponden al afio dos mil dieciocho, salvo mencién de otro afio.

1 En adelante Procedimiento.
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CONSIDERANDO
UNICO. Estudio de fondo.

1. Disposiciones generales

1. Los articulos 116, fraccién IV, incisos b) y c) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;' 32, parrafos primero y tercero de la Constitucién Politica
del Estado de Querétaro;" asi como 98, parrafos 1y 2, 99, parrafo primero, de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales™ y 52 de la Ley Electoral,
disponen que el Instituto es el organismo publico local en la entidad, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, goza de autonomia en su funcionamiento
e independencia en sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucién
Federal, la Constitucion Estatal, la Ley General y las leyes locales, es profesional en su
desempeno, cuenta con un érgano de direccion superior integrado conforme a las
leyes, ademés de regirse por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad y objetividad.

2. De conformidad con el articulo 104; parrafo 1, inciso k) de la Ley General,
corresponde al Instituto implementar y operar el PREP de las elecciones que se lleven
a cabo en la entidad, de conformidad con las reglas, lineamientos, criterios y
formatos que para el efecto emita el Instituto Nacional.

3. De acuerdo con los articulos 219, parrafo 1 y 305, parrafo 1 de la Ley General, el
PREP es el mecanismo de informaciéon encargado de proveer los resultados
preliminares y no definitivos, de caracter estrictamente informativo, lo cual se lleva a
cabo a través de la captura, digitalizacion y publicacién de los datos asentados en las
actas de Escrutinio y Cémputo de las casillas que se reciben en los Centros de Acopio
y Transmisién de Datos autorizados por el Instituto.

4. Por su parte, los articulos 336, parrafo 1 y 338, parrafos 1 y 2, inciso b) del
Reglamento determinan que las disposiciones previstas en el capitulo respectivo
tienen por objeto establecer las bases y los procedimientos generales para la
implementaciéon y operacion del PREP, los cuales son aplicables a los organismos
publicos locales en sus respectivos dmbitos de competencia, por lo que son
responsables de coordinar la implementacion y operacién del PREP, asi como para
todas las personas que participen en las etapas de implementacion, operacion y
evaluacién de dicho programa.

12 En adelante Constitucién Federal.
13 En adelante Constitucién Estatal.
' En adelante Ley General.
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5. El articulo 351, parrafo 1, del Reglamento establece que los organismos publicos
locales, en el ambito de sus competencias, deben establecer procesos de
reclutamiento y seleccién de los recursos humanos necesarios para implementar y
operar el PREP, asi como para proporcionar capacitacién a todo el personal o
prestadores de servicios involucrados en el proceso técnico operativo.

6. El articulo 354, parrafos 1y 2 del Reglamento refieren que el Instituto Nacional debe
dar seguimiento puntual y sistematico a los trabajos de implementacion y operacion
del PREP que lleven a cabo los organismos publicos locales, asi como que el Instituto
a través de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales,
debe informar al Instituto Nacional sobre el avance en la implementacion y operacion
del PREP en la entidad.

7. Los articulos 20 y 21 de los Lineamientos disponen que la contratacion del personal
para la ejecucién de los procedimientos del PREP debe apegarse a los perfiles de
puesto autorizados previamente por la autoridad electoral administrativa
correspondiente, mismos que deben considerar las habilidades y aptitudes
requeridas para cada uno de ellos, ademas de establecer los roles minimos que
deben considerarse para la ejecucion del proceso técnico operativo y las actividades
minimas.

8. Por su parte, el articulo 53 de la Ley Electoral dispone que el Instituto tiene entre
otros fines, velar por la autenticidad del sufragio, asi como garantizar, en conjunto
con el Instituto Nacional, la celebracién periédica y pacifica de las elecciones para
renovar a quienes integran el Poder Legislativo y los ayuntamientos del Estado.

9. El articulo 57 de la Ley Electoral, en relacién con el articulo 98, parrafo 1 de la Ley
General refiere que el Instituto a través del Consejo General debe vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi
como velar porque los principios de la funcién electoral rijan todas las actividades de
los 6rganos electorales.

10. El articulo 61, fraccion XXIX de la Ley Electoral, dispone que el Consejo General
tiene competencia para dictar los acuerdos para la debida observancia de la
Constitucion Federal, Constitucién Estatal y la normatividad aplicable.
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1. Los articulos 68 de la Ley Electoral y 15 del Reglamento Interior del Instituto,”

disponen que el Consejo General integra comisiones para la realizacién de los
asuntos de su competencia, con el nimero de personas que para cada caso acuerde,
las cuales son de cardcter permanente o transitorias y que el trabajo de estas se
sujeta a las disposiciones de dicha ley cuando asi lo prevenga, asi como a las
competencias y procedimientos que establezca el Reglamento Interior.

12. Los articulos 37 y 38 del Reglamento Interior sefialan que las comisiones
transitorias se crean por acuerdo del Consejo General, asi como que tienen las
competencias y atribuciones que la normatividad o dicho érgano colegiado les
determine.

13. En esta tesitura, el treinta de octubre mediante acuerdo del Consejo General se
aprobo la creacién de la Comision, que tiene como funcidn la de conocer, en su caso,
sobre los procedimientos de reclutamiento, seleccion y contratacién del personal que
operara el PREP.

14. De las disposiciones anteriores se advierte que el PREP tiene por objeto informar
oportunamente bajo los principios de seguridad, transparencia, confiabilidad,
credibilidad e integridad de los resultados y la informacién en todas sus fases al
Consejo General, los partidos politicos, coaliciones, candidaturas, medios de
comunicacién y ciudadania, asi como al Instituto le corresponde establecer el
procedimiento de reclutamiento y seleccién de los recursos humanos necesarios para
implementar y operar el citado programa, atendiendo las disposiciones vinculadas
con requisitos y roles minimos para su ejecucién, aunado a que el Consejo General
integra comisiones para la realizacion de los asuntos de su competencia.

Il. Modificaciones al Procedimiento

15. El veintisiete de febrero el Consejo General aprobé el Procedimiento, asi como las
convocatorias para las personas que realizardn funciones de supervisién,
captura/verificacién, digitalizacién y acopio.

16. El doce de marzo la Comisién conocid de las modificaciones al Procedimiento, el
cual se tiene por reproducido como si a letra se insertase, para todos los efectos
legales, cuyas consideraciones y razonamientos son parte integral de este acuerdo y
las cuales consistieron en temas vinculados con el perfil, evaluacién y criterios de
seleccion de las personas que realizaran funciones de supervision,
captura/verificacién, digitalizacion y acopio del PREP, en los rubros del
Procedimiento denominados “perfiles”, “registro de aspirantes”, “evaluacién

'S En adelante Reglamento Interior.
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curricular”, “seleccion de aspirantes de la primera” y “seleccion de aspirantes de la
oegunda etapa”; cabe sefialar que dichos ajustes no generan modificacién a las
convocatorias aprobadas por el Consejo General el veintisiete de febrero, vinculadas
con el Procedimiento, por lo que mismas no seran materia de este acuerdo.

17. En mérito de lo anterior, se detallan a continuacién las modificaciones realizadas:

a) Con relacién al rubro denominado “Perfiles”, visibles a paginas 8, 9, 10, 11y 12
del Procedimiento, se adiciond la palabra “preferente”, con la finalidad de generar
mayor oportunidad de participacion a la ciudadania.

Perfiles:

Supervisor (a) CATD

REQUISITOS Y PERFIL
Esc9|a.1nd§1d Preparatoria/Bachillerato terminado o superior
minima:
Area Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, preferentemente
i Captura de Informacién en computadora y
s o Preferentemente, Soporte Técnico
Experiencia Un ano, preferentemente
Liderazgo;
Manejo de personal;
. Responsable;
ClalietEs Observador y metédico;
Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo presién;
Disponibilidad para realizar largas jornadas de trabajo;
Sexo Indistinto

(Enfasis anadido)

Supervisor(a) CCV

REQUISITOS Y PERFIL
Esccfla.mdad Preparatoria/Bachillerato terminado o superior
minima
Area Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, preferentemente
Habilidades Captura de Informacién en computadora
Experiencia Un anfo, preferentemente
Responsable;
Observador y metédico;
Cualidades Alto desempeno en captura de datos;
Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo presion;
Disponibilidad para realizar largas jornadas de trabajo;
Sexo Indistinto

(Enfasis anadido)

Capturista/Verificador(a)
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REQUISITOS Y PERFIL

Escgla.rldad Preparatoria/Bachillerato terminado o superior
minima
Area Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, preferentemente
Habilidades Captura de Informacion en computadora
Experiencia Un ano, preferentemente
Responsable;
Observador y metédico;
Cualidades Alto desempeiio en captura de datos;
Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo presién;
Disponibilidad para realizar largas jornadas de trabajo;
Sexo Indistinto

(Enfasis anadido)

Digitalizador(a)
REQUISITOS Y PERFIL
Escgla}rldad Preparatoria/Bachillerato terminado o superior
minima
Area Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, preferentemente
Habilidades Captura de Informacién en computadora
Experiencia Un ano, preferentemente
Manejo de PC;
Soporte Técnico, preferentemente
Responsable;
Cualidades Observador y metddico;
Alto desempeiio en captura de datos;
Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo presién;
Disponibilidad para realizar largas jornadas de trabajo;
Sexo Indistinto

(Enfasis anadido)

Acopiador(a)
REQUISITOS Y PERFIL
Escqlgndad Preparatoria/Bachillerato terminado o superior
minima
Area Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, preferentemente.
Habilidades Captura de Informacién en computadora y teléfono inteligente
Experiencia Un ano, preferentemente
Manejo de PC y teléfono inteligente;
Responsable;
Observador y metédico;
Cualidades Alto desempeiio en captura de datos;
Disponibilidad para trabajar en equipo y bajo presion;
Disponibilidad para realizar largas jornadas de trabajo;
Buen estado de salud;
Sexo Indistinto

(Enfasis anadido)
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b) Por lo que corresponde al rubro “Registro de aspirantes”, visible a pagina 22 del

Procedimiento, se anadio el campo denominado “Constancia de estudios (en caso

de estudiar actualmente)”, la cual tiene por objeto contar con mayores elementos
para conocer el perfil académico de las personas aspirantes.

¥ Envio de documentos

0 Los archivos deben ser en formato pdf, doc, jpg o jpeg y el tamaiio de cada uno debera ser menor a 3 MB.

Curriculim vitae*:
Acta de nacimiento*: [ Examinar..,
Comprobante de ultimo grado

de estudios*:

Constancia de estudios
(en caso de estudiar actualmente):

| Examinar....

Alta del Seguro Social | Examinar...
' (opcional):

Comprobante de domicilio*: | Examinar..

Credencial de elector*:

Escrito bajo protesta de decir [® Escrito bajo protesta de decir verdad

verdad*:

| _Examinar... | Ningun archivo seleccionado.

<A Enviar

y'Expmha‘ri i Ningun archivo seleccionado.
. Ningun archivo seleccionado.

{ Exgrrn'ha_l;...'f Ningun archivo selecclonado.
| Ningun archivo seleccionado.

Ningun archivo seleccionado.

- 5
. | Ningun archivo seleccionado.

[ E)gami]ar ] Ningun archivo seleccionado.

Descarguelo, llénelo con el dia y mes actual,

imprimalo. firmelo, digitalicelo y adjuntelo.

c) Respecto del rubro denominado “Evaluacién Curricular”, se modificé la puntuacién

de evaluacion de las etapas establecidas en

el Procedimiento, con el objeto de

seleccionar a las personas con mejores perfiles para la ejecucién de las actividades

encomendadas.

Evaluacion Curricular

Para la primera etapa

Evaluacion curricular [25%)]

Area de conocimiento

a. Tecnologias de la informacién 10 puntos
b. Otra 0 puntos
Nivel de escolaridad

a. Licenciatura o Posgrado terminado 15 puntos

b. Técnico Superior Universitario 11 puntos
terminado

c. Preparatoria/Bachillerato terminado 7 puntos

d.Escolaridad inferior a bachillerato 0 puntos
terminado
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Evaluacién curricular [50%)]

Area de conocimiento

a. Tecnologias de la informacién 20 puntos
b.Otra 0 puntos

Nivel de escolaridad

a. Licenciatura o Posgrado terminado 30 puntos

b. Técnico Superior Universitario terminado 22 puntos

c. Preparatoria/Bachillerato terminado 14 puntos

d. Escolaridad inferior a  bachillerato 0 puntos
terminado

d) De los rubros “Seleccion de aspirantes de la primera etapa” y “Seleccion de
aspirantes de la segunda etapa”, visibles a paginas 26 y 27 del Procedimiento, se
adiciond en los criterios 1 de la primera etapa y Unico de la segunda etapa, que en
los casos de empate y en atencién al orden de registro, se considerardn a las
personas con areas de conocimiento a fines a tecnologias de las informacién y
comunicaciones, a efecto que en la seleccion del personal se cuente con los perfiles
idéneos para la ejecucion del PREP.

Seleccién de aspirantes de la primera etapa:

Criterio 1: Mayor puntaje en el tabulador, en caso de empate, se privilegiara a las personas cuya area
de conocimiento pertenezca a Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones y/o el
orden en el que los aspirantes se registraron en el sitio de internet.

Seleccion de aspirantes de la segunda etapa:

Unico: Mayor puntaje en el tabulador, en caso de empate, se privilegiara a las personas cuya area
de conocimiento pertenezca a Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones y/o el
orden en el que los aspirantes se registraron en el sitio de internet.

(Enfasis anadido)

17. Como se advierte, las propuestas de modificacion al Procedimiento tienen como
finalidad generar mayor oportunidad de participacién a la ciudadania interesada en el
proceso de reclutamiento y seleccién de quienes realizaran funciones de supervisién,
captura/verificacion digitalizacién y acopio del PREP y complementa el
procedimiento para seleccién de las personas que ejecutaran el citado programa, en
términos de lo dispuesto en el Reglamento y los Lineamientos.
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18. En consecuencia, con la aprobacién a las modificaciones del Procedimiento se
cumplen con los principios de transparencia, confiabilidad, credibilidad e integridad
de los resultados de la informaciéon que se genere con el PREP, asi como con los
principios que rigen el ejercicio de la funcién electoral y las disposiciones aplicables
en la materia.

Con base en las consideraciones vertidas, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 41, Base V, apartado B, inciso a), numeral 5, asi como apartado c), numeral 8
y 116 fraccién IV de la Constitucion Federal; 98, parrafos 1y 2, 99, parrafo primero,
104, parrafo 1, inciso k), 219, parrafo 1y 305, parrafo 1 de la Ley General; 32 parrafos
primero y tercero de la Constitucion Estatal; 336, parrafo 1, 338, parrafos 1y 2, inciso
b) y 354, parrafos 1y 2 del Reglamento; 52, 53, 57, 61 fracciones XXIX y XXXV, , 67 de
la Ley Electoral; 15, 37, 38, 79, fraccién Il y 80 del Reglamento Interior; el Consejo
General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban las modificaciones al procedimiento para el reclutamiento y
seleccion de las personas que realizardn funciones de supervision,
captura/verificacion, digitalizacién y acopio del programa de resultados electorales
preliminares.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que, a través de las areas
correspondientes, realicen las modificaciones respectivas en el disefo del
procedimiento para el reclutamiento y seleccién de las personas que realizaran
funciones de supervisién, captura/verificacién, digitalizacién y acopio del programa
de resultados electorales preliminares, asi como de las actividades de difusiéon
incluyendo el sitio de internet y los estrados de este Instituto.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, remita la presente determinacién a
la Comisién para el Seguimiento a las Actividades del Proceso Electoral Ordinario
2017-2018, para los efectos conducentes.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva informe el contenido del presente
acuerdo a la Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en el estado de Querétaro,
asi como a la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales,
ambos del Instituto Nacional Electoral, para los efectos legales que correspondan,
remitiendo copia del mismo.

10
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QUINTO. Notifiquese y publiquese como corresponda en términos de la Ley Electoral
y la Ley de Medios de Impugnaciéon en Materia Electoral, ambas del Estado de
Querétaro, asi como del Reglamento Interior del Instituto.

Dado en la ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, el veintiocho de marzo de
dos mil dieciocho.

El Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral del Estado de Querétaro HACE
CONSTAR: Que el sentido de la votacion en el presente acuerdo fue como sigue:

CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES SENTROPECVOT
AFAVOR | ENCONTRA

LIC. CARLOS RUBEN EGUIARTE MERELES £

LIC. YOLANDA ELIAS CALLES CANTU ,/

MTRO. LUIS ESPINDOLA MORALES P

M. EN G.P. GEMA NAYELI MORALES MARTINEZ P

M. EN D. MARIA PEREZ CEPEDA -

MTRO. LUIS OCTAVIO VADO GRAJALES o

M. EN A. GERARDO ROMERO ALTAMIRANO ‘— .

K A 7 ¥
& 4
M. EN A. GE ERO ALTAMIRKW@C. JOSE EU LASCENCIA ZARAZUA
Consejero Presidente  INSTITUTO ELECTORAL Secretario Ejecutivo
DEL ESTADO DE QUERETARO
CONSEJO GENERAL

SECRETARIA EJECUTIVA
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