Campana de difusion respecto a la consulta particular a celebrarse en la comunidad “La D Chalmita”

Ruta general de trabajo
Consulta “La D Chalmita”

1
Elaboraciéon y emision del aviso general a la
comunidad de que el IEEQ se reunira con sus
autoridades internas para establecer los
términos de la consulta

2

Reunién 1 con autoridades de la comunidad para
la toma de acuerdos

3

Reunion informativa con habitantes de la
comunidad

4

Convocatoria a consulta (en términos de los
acuerdos adoptados)

5
CONSULTA

6

Remisién de resultados al Ayuntamiento para los
efectos conducentes.

7
Acciones del Ayuntamiento

Documento en el que se informard a la
comunidad la fecha en que tendra verificativo
la reunién de trabajo o mesa de didlogo para
la generacion de acuerdos con las
autoridades de su comunidad. Debe
contener: Fundamento, lugar, fecha, hora,
objetivo y orden del dia.

Asisten: IEEQ, INPI, INAH, UAQ- Comunidad
Indigena y Ayuntamiento.

Orden del dia: a) Presentacién e informe
(IEEQ) del motivo y objetivo de la reunién
(como autoridad responsable de la consulta),
b) Propuestas (IEEQ), c¢) Adopcion de
acuerdos, cierre de la reunioén y suscripcion
de acta general.

Se emitira el aviso correspondiente.

En la reunién se informara a la comunidad en
general los términos de la consulta, con base
en los principios previstos en los
instrumentos internacionales y criterios
jurisdiccionales, asi como acuerdos previos
derivados de la reunién con sus autoridades.

Los términos de la convocatoria dependeran
de las reuniones y acuerdos adoptados
previamente.

Para determinar el método por el cual
quieren elegir a su subdelegado.
a) Usosy costumbres
b) Sistema legal (Que determine el
Presidente del Municipio)

Comunicacién de los resultados de la

consulta al Ayuntamiento.

-Convocar para elegir al subdelegado
-Informe a la Sala Regional




Ruta general de trabajo
Consulta “La D Chalmita”

Check List

Acciones a verificar

Atendido

Actividad principal
Reunién preparatoria

a) Representante de Ia
comunidad

Presentacidn de acciones implementadas.

Propuesta de acciones para el desarrollo de las actividades vinculadas con la consulta (Cuadro de
actividades y flujograma, en su caso, cuadro resumen).

Emisién de observaciones.

Generacion de acuerdos para coadyuvar en las acciones.

Consultas al representante:
a) ¢Cdémo dan a conocer los avisos en la comunidad?
b) ¢éCudles son las atribuciones del representante con relacién a la toma de decisiones de la
comunidad?

Informe al representante de que sera el vinculo directo entre el Instituto y la Comunidad, para la
comunicacion de los acuerdos y la solucién de los asuntos relacionados con la misma.

b) Ayuntamiento

Presentacidn de acciones implementadas.

Propuesta de acciones para el desarrollo de las actividades vinculadas con la consulta (Cuadro de
actividades y flujograma, en su caso, cuadro resumen).

Emision de observaciones.

Generacion de acuerdos para coadyuvar en las acciones.

Elaboracién y emisién de aviso
general a lacomunidad respecto
de la reunién IEEQ-Autoridades,
elementos:

a) Fundamento.

b) Lugar, fechay hora de la primera reunién de trabajo con las autoridades de la comunidad.

c) Objetivo de la reunion (establecer lugar, fecha y hora de mesas de trabajo y como se
desarrollaran, asi como temas a desarrollar en cada una).

d) Orden del dia.

Reuniéon IEEQ, INPI, INAH, UAQ-
autoridades de la comunidad
Indigena y Ayuntamiento, para
generar acuerdos y consensos.

Presentacién e informe del motivo y objetivo de la reunién.

Comunicacién a las autoridades de que el IEEQ con apoyo de INPI, INAH, UAQ es responsable de
llevar a cabo la consulta.

Propuesta de actividades por parte del IEEQ para el desarrollo de la consulta (Flujograma y cuadro
de actividades).

Adopcion de acuerdos para la celebracion de la reunién informativa y para la consulta:
a) Lugar, fechay hora, asi como orden del dia de la reunion informativa

b) Lugar, fechay hora de la consulta.

c) ¢Quiénes tendran derecho a votar en la consulta? (caracteristicas)

d) ¢Se elaborara una base de datos, lista, padron?
En caso negativo, como se determinara quienes y como votan.

e) ¢Cdébmo se verificara a las personas que tendran derecho a votar?

f) {Como se llevara a cabo la votacion? (mano alzada, urna, formacién, votacion en pizarrén,
filas, etc.).

g) ¢Cdébmo se va a determinar el quérum para la consulta?

h)  Establecer que el dia de la consulta existiran mesas de registro, en las cuales se contara
con una persona de la comunidad y personal del IEEQ.

i) Pregunta que se sometera a votacién.
Ejemplo:
{Coémo quieres que se elija a tu subdelegado?
e Usos y costumbres (Que puede ser a través de la asamblea general u otro
mecanismo que ustedes como comunidad indigena determinen)
e Sistema legal (Bajo el mecanismo que determine el Presidente, es decir,
designacién directa del presidente, de los regidores o tu votacion en urnas).

i) Informar presencia de observadores de jornada de consulta, Unicamente ciudadania

k)  Informar que, en términos de lo solicitado por el representante de la comunidad, la
consulta se desarrollaré sin injerencia partidaria o gremial.

) Informar que el escrutinio sera realizado por el IEEQ, en términos de lo que disponga el
Consejo General para asegurar la certeza de la consulta.

Conclusién de la reunion.

Cierre de reunion.

Levantar acta general que deberén signar las autoridades presentes.

Reunioén informativa

Realizar aviso con la debida anticipacién (Fundamento, lugar, fecha, hora, personas a quien se
dirige, objeto, orden del dia)

Acto protocolario.

Presentacion por parte del IEEQ respecto al objeto de consulta.

Explicacion de la figura del subdelegado (Quien es, caracteristicas, funciones, formas de
nombramiento, distincién entre usos y costumbres/sistema legal)

Explicacion de los términos de la consulta. (modo, tiempo y lugar)

Levantar acta general.

Emisién de la convocatoria a

Los términos de la convocatoria dependeran de las reuniones y acuerdos adoptados previamente.

consulta
Consulta | Determinacién del método de eleccion
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